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PROJETO DE LEI N.° 06/2026, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2.026.
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“Reconhece 0 INSTITUTO NACIONAL
INTEGRADO - INI como de Utilidade Publica e dd

outras providéncias.”

A CAMARA MUNICIPAL DE PORTO NACIONAL aprovou € eu sanciono a

seguinte Lei:

Art. 1° - Fica reconhecido o INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO - INI como de
Utilidade Publica, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), sob o n°
09.173.621-0001-41, situado na Rua Aureliano Azevedo, N° 2.734, Sala “A”, Setor Imperial,
CEP 77.5000-098, no Municipio de Porto Nacional-TO.

Art. 2°- Esta Lei entrard em vigor na data de sua publica¢éo, revogada as disposi¢bes

em contrario.

Palacio XIII de Julho, Gabinete da Verecadora na Cimara Municipal de Porto
Nacional - TO, aos 12 dias do més de fevereiro de 2026.
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INI - INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO
CNPJ: 09.173.621.0001-41

Porto Nacional TO, 11 de fevereiro de 2.026

A Vossa Senhoria
Geylson Neres Gomes

Vereador Municipal - Porto Nacional - TO

Assunto: Solicitacdo de reconhecimento de utilidade pulblica do INI - INSTITUTO
NACIONAL INTEGRADO em Porto Nacional TO

Prezado Senhor;

Através do prezssé"te venho, respeitosamente, solicitar o reconhecimento de utilidade
publico

INSTITUTOLTJ CIOI\fA INTEGRADO de Porto Nacional TO. Registrado sob a sigla:
INI e com Slojan: :,D;sde de 2007 cuidanto de vocé; " entidade civil de direito privado,
sem fins lucrativoss fundada em: 19 de setembro de 2007, com sede Rua Aureliano
Azevedo, nimero 2.734, Sala A, Setor Imperial, Cep: 77.500-000, Porto Nacional TO,
conforme consta em seu estatuto social.

CONSIDERANDO que o INI - INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO, criado com o
objetivo de promover a salde e assisténcia social, a pesquisa basica ou aplicada de
carater cientifico ou tecnolégico, a inovacéao, a defesa, e a garantia de direitos, mediante
a execucao de agdes de interesse comunitario, de promogao da salde e assisténcia
social, nas diferentes classes sociais, sem finalidade lucrativa, fomentar ou realizar
atividades de forma isolada ou através de parceiros com 6rgaos publicos de todas as
esferas e entidades congéneres;

CONSIDERANDO que existe um TERMO DE PARCERIA entre 0o PROGRAMA AABB
COMUNIDADE de Porto Nacional TO, Inscrito no CNP): 02.385.193/0001-71 - com
endereco na Avenida Associagdo Rural, S/N, CEP: 77.500-000 - Porto Nacional TO, e
o INI - INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO para desenvolvimentos de atividades de
Assisténcia médica e acao Social para o atendimento de 100 (Cem) Criangas em
Vulnerabilidade Social;



CONSIDERANDO que os termos do artigo 53 seguido do cédigo civil brasileiro - Lei n°
10.406, de 10 de janeiro de 2.002, o INI é de carater beneficente e filantrépico,
apartidario, com autonomia admirativa e financeira, nao distribuindo lucros ou
dividendos entre seus membros, os quais nao respondem, ainda que subsidiariamente
pelas obrigagdes da entidade;

SOLICITO o reconhecimento de utilidade publica por ser fundamental para ampliar
nossa capacidade de atuagao junto aos 6rgaos publicos, capitar recursos e parcerias
institucionais e continuar promovendo agdes de impactos positivos para o setor da
Saude e de assisténcia social e para o desenvolvimento econémico e social de Porto
Nacional - TO e para o Brasil;

Segue anexo a essa solicitagao os documentos comprobatérios exigidos, como copias
dos documentos pessoais do Presidente do INI, Ata de criagdo do INI, Estatuto,
Comprovante de enderecgo atualizado, documento do imével e todas as certidées
negativas do INI, tais como: CERTIDAO NEGATIVA FEDERAL - CERTIDAO
NEGATIVA ESTADUAL - CERTIDAO NEGATIVA MUNICIPAL - FGTS E CERTIDAO
NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS.

Na certeza de contar com o apoio e atengéo de Vossa Senhoria, reiteramos nossos
votos de elevada estima e consideragao.

Atenciosamente:

DOMINGOS AURELIANO DA SILVA JUNIOR

Presidente do Conselho Administrativo
CPF: 025.240181-64
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“Desde 2.007 cuidando de vocé"

SEDE:

Rua Aureliano Azevedo, niimero 2.734, Sala "A" Setor: Imperial, Cep: 77500-098, Porto
Nacional TO. Tel.:(63) 992283703, contato2007 @iniintegrado.com:
Iniintegrado2007 @gmail.com

ESTATUTO SOCIAL CONSOLIDADO

INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO, com seu ato constitutivo registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas
da Cidade de Porto Nacional Tocantins no Servigos do 22 TABELIONATO DE NOTAS DE PROTESTO DE TiITULO,
REGISTRO DE PEESOAS JURIDICAS E TITULOS E DOCUMENTOS com CERTIDAO DE REGISTRO INTEGRAL Ne
1.906, FOLHAS 109, Livro A-018, por despacho de 29/08/2007, onde realizaremos a sua Primeira Alteragdo no
ESTATUTO SOCIAL, onde consolida uma nova proposta estatutaria, com novos diretores, novos objetivos, novo
enderego e novos Cnais, na forma e condi¢cGes abaixo:

Capitulo |
DA DENOMINACAO, NATUREZA, FORO E FINALIDADES

Art. 12- O INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO, também denominada INI, constituido na forma de Instituto civil,
€ pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos e de fins ndo econdmicos, com duracdo indeterminada,
sua sede e foro na cidade do Cidade de Porto Nacional, Estado do Tocantins, sito a Rua Aureliano Azevedo,
nimero 2.734, "Sala A", Setor: Imperial, Cep: 77500-098, Porto Nacional TO; Novo Nome Fantasia: “BRASIL
BEM CUIDADO” e quando se referir a qualquer Estado, inclua 0 nome do Estado, ficando como exemplo:
“TOCANTINS BEM CUIDADO” , e juntamente com o novo Slogan principal ou tagline: “Desde 2.007 cuidando
de vocé”, Slogan secundario: “Desde 2.007 cuidando da Saude”, Desde 2.007 cuidando da Assisténcia Social”,
Desde 2.007 cuidando da Educacdo”, Desde 2.007 cuidando da Cultura”, Desde 2.007 cuidando do Esporte”,
Desde 2.007 cuidando da Agricultura”, e Slogan Tercidrio: “Saude+”, “Assisténcia Social+”, “Educagdo+”,
“Cultura+”, “Esporte+”, “Agricultura+”.

Art. 22 - A fim de cumprir seu (s) objetivo (s) e finalidade (s) estatutdrias, o INI poderd manter filiais, unidades,
escritorios, diretorias regionais em todo o territério nacional, assim como em territério internacional, os quais
se regerdo pelas disposicdes estatutdrias;

Paragrafo Primeiro: Toda contabilidade do INI deverd seguir os principios fundamentais da contabilidade
brasileira, obedecendo suas normativas;

Paragrafo segundo: Fica vedado quaiquer remuneragdo aos Conselheiros do INL, no exercicio das fungbes e
seus associados;

Paragrafo Terceiro: Fica vedado a distribui¢do de lucro, bonificages, dividendos, participa¢do ou parcela do

seu patrimbnio ou receita direta ou indiretamente de qualquer forma ou vantagens a conselheiros,
mantenedores ou associados;

Paragrafo Quarto: Toda receita de recursos e eventual resultado operacional deve ser aplicado exclusivamente
na manutengdo, e nos objetivos sociais da entidade da entidade em territdrio nacional;

0
@ Pardgrafo Quinto: O INI manter3 parcerias no dmbito social, de forma gratuita e continuada a populacio em* \\
vulnerabilidade social;
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Parégrafo Sexto: Para consecucdo de seu objetivo social, o instituto observara os principios da universalizacdo,
integralidade, qualidade, legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade, eficig
equidade e sustentabilidade, e n3o fars qualquer disting3o ilegal;

Art. 3° - O INI tem por objetivos estatutsrios o desenvolvimento e a execucdo de agGes, programas, pro ¢!
parcerias, de forma direta ou indireta, voltados para as seguintes dreas: Salde, Educacdo, Capacitag3o,
Assisténcia Social, Esporte, Cultura e Lazer, Meio Ambiente e Sustentabilidade, Protec¢do Animal, Agricultura e
drea Tecnolédgica. I. A implementagdo de saide em todos os seus niveis de atengdo (primdria, secundéria e
tercidria) diretamente, sob a forma de consultérios, consultdrios de especialidades, ambulatérios, entre
outros, por atendimentos por meio de plataformas (on-line) (Telemedicina e outros) e/ou presencial, e com
observagdo ao desenvolvimento de linha de cuidados, com agBes de prevencdo, tratamento e bem viver;

ll. A promogédo de satide em parceria com o Poder Pablico, em qualquer nivel de atencdo (primaria, secundéria
e terciaria). Contribuindo de forma efetiva para a melhoria continua dos servigos prestados pelo Sistema Unico
de Satde do Brasil visando, principaimente, garantir segundo principio da universalidade as oportunidades de
acesso a salde, necessdrios ao desenvolvimento humano e social dos cidad3os;

lIl. O desenvolvimento de trabalho multiprofissional e interdisciplinar nas éreas e profissionais médica,
nutricdo, enfermagem, fisioterapia, terapia ocupacional, entre outras, para a implementagdo de atendimento
e qualificacdo do atendimento em satide e da gestdo de servigos de satide, com foco na atengdo e cuidado
integral de pessoas e comunidades;

IV. A promogéo de gest3o de servicos de saude, de forma a garantir mudancas nos indicadores e na qualidade
de vida da populagéo, pautado pelos principios da universalidade, integralidade e da equidade, com uma visdo
estratégica definida em um processo de aprimoramento continuo;

V. A promogdo de educagdo como processo de formacdo e qualificacdo, inclusive no dmbito profissional e para
0 mercado de trabalho, observada em especial as qualificagdes de profissionais da saide e da linha de
cuidados, como cuidadores de idosos, cuidadores de pessoas com deficiéncia permanentes ou transitérias,
entre outras pessoas em situa¢do de vulnerabilidade social, em todos os seus niveis, da extensdo, técnico 3
especializagdo, por meios de educacio on-line, a distancia e/ou presencial;

VI. A promog&o de eventos académicos, técnicos, informativos e sociais entre estas pesquisas, estudos, cursos,
workshops, palestras, semindrios, simpésios, conferéncias, feiras, féruns , entre outros, bem como, de
produtos correlatos para formacgo e qualificagdo, nas dimensdes informativa e de comunicacdo, académica,
técnico-profissional e sécio culturais, sob as formas materiais e/ou digitais, entre estes artigos, revistas, jogo
educativos, documentarios, e-books, sites, aplicativos, dentre outros, objetivando a valorizacdo das pessoas,
o desenvolvimento institucional , 0 conhecimento pratico e as préticas educativas, de aperfeicoamento e
capacitagdo de profissionais em geral, trocas de experiéncias e intercdmbios, em todos os €asos,
principalmente nas dreas da saude, assisténcia social, educagdo e cultura;

VIi. O desenvolvimento e execucio de programas, projetos, agGes de responsabilidade social e de voluntariado,
visando incentivar, organizar, apoiar e reconhecer agdes voluntarias de participacdo cidadd de profissionais,
em especial das dreas de Assisténcia humana, saide, educacio, tecnologias, cultura e seguranga alimentar e
demais pablicos de relacionamento, em prol de familias e individuos, bem como, de comunidades em situacdes
de vulnerabilidade ou risco social e pessoal, observadas, ainda, situacdes de desastres, catdstrofes e acidentes,
sem descriminag¢io no atendimento de qualquer natureza;

VIlI. Aimplementag&o da pesquisa, do ensino e do desenvolvimento institucional;

IX. A promogdo de programas desportivos e para esportivos e lazer, direcionados ao desporto educacional
de participagdo e de rendimento;

X. A implementag¢do, promogso, gestdo, execu¢do de parcerias, Projetos e/ou programas na defesa,
preservagdo e conservagdo do meio ambiente e promogc&o do desenvolvimento sustentavel;

A & N

Rua Aureliano Azevedo, 2734, Sala A)lRpperial, CEP: 77.500-098 — Porto I(lacional TO




Xl. A promogdo da cultura, defesa e conservagdo dos patrimdnios histérico e artistico, inclusive medi
realizagdo de projetos de arqueologia e producdo de audiovisual;

iDRYO KACICNAL «
Xil. A implementacdo de parcerias, projetos e/ou programas de protecio, direitos e satde animal, e

0s seus niveis de atencio (priméria, secunddria e tercidria) diretamente, sob a forma de consultdy SO
unidades méveis, consultdrios de especialidades, ambulatérios, laboratdrios entre outros, por atendimentos

por meio de plataformas (on-line) e/ou presencial, e com observacio ao desenvolvimento de linha de
cuidados, com agBes de prevengdo, tratamento e bem viver:

Xlll. A implementacdo e execu¢do de parcerias, projetos e/ou programas para implementar politicas de
gestdo sustentavel de residuos sélidos, promovendo a coleta seletiva e a reciclagem nas 4reas urbanas;

XIV. Aimplementacdo de projetos e/ou programas para garantir o uso racional do solo urbano, incentivando
a ocupacdo ordenada e preservando areas verdes e a biodiversidade;

XV. O fortalecimento de parcerias publico-privadas para financiar e implementar projetos que melhorem a
qualidade de vida nas cidades;

XVII. Estimular a adog¢do de energias renovdveis, como solar e edlica, no setor agricola, promovendo a
sustentabilidade energética:

XVIIl. A promogio de programas para educagio ambiental e a conscientiza¢do publica sobre a importancia
da preservagio e conservacdo dos recursos naturais, 3 recuperacdo de dreas degradadas. Incluindo
reflorestamento, manejo sustentsvel e conservacdo da biodiversidade;

XIX. A implementagdo de projetos e/ou programas para o consumo consciente e reducdo de desperdicios,
promovendo campanhas educativas junto a sociedade e ao setor produtivo;

XX. Aimplementar projetos, programas com o Poder Publico e a iniciativa privada para implementar solucdes
tecnoldgicas e praticas inovadoras em prol do desenvolvimento sustentdvel;

XVI. A promog3o de projetos e/ou programas para inclusio social e a redugdo das desigualdades urbanas,

com agdes que assegurem o acesso igualitdrio a servicos como sadde, educacdo e lazer, e promovam a
convivéncia pacifica e a diversidade nos espagos urbanos;

XXI1. Desenvolver projetos, programas para o combate ao desmatamento. Poluigdo e outras
préticas que degradem o meio ambiente, articulando esforgos com 6rgdos fiscalizadores;

XXIl. A promover pesquisas e estudos sobre mudangas climéticas e seus impactos, contribuindo para a
formulagdo de politicas publicas e estratégias de mitigacdo;

XXIIl. Aimplementaco de parcerias, projetos ou programas para preservacdo dos recursos naturais por meio
da capacitagdo de comunidades locais e implementacdo de tecnologias de baixo impacto ambiental;

XX, A implementacdo de parcerias, projetos ou programas de coleta seletiva, reciclagem e
reaproveitamento de residuos sélidos em parceria com empresas, governos e comunidades;

XXV. A implementacédo de parcerias, projetos Ou-programas, para protecdo e reconstrucdo dos ecossistemas
marinhos e terrestres, incluindo a protecdo de espécies ameacadas e seus habitats naturais;

XXVI. Promover parcerias, projetos ou programas para implantagdo e difusgo de energias renovéveis e a
eficiéncia energética em projetos e praticas adotadas pelo setor publico e privado; @

XXvi, A implementacio de parcerias, projetos ou programas para o desenvolvimento sustentdvel,
participando ativamente de féruns, conselhos e comités ambientais;

XXVili. A implementacio de parcerias, projetos ou programas de sensibilizacdo e mobilizagdo social para a
protecdo de mananciais, rios, lagos e recursos hidricos essenciais a vida;

XXIX. Criar e manter programas de capacitagdo para comunidades e empresas sobre priticas sustentaveis,

incluindo gestdo de residuos e economia, circular e orientando_sobre a adogdo de melhores praticas
sustentdveis; A Mé % ‘@ ﬁ
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XXX. A implementaco, promocdo, gestdo, criar, realizar, execucdo de parcerias, projetos e/ou program
para combater impactos ambientais das agOes realizadas, ajustando estratégias para maximizar os be
ecoldgicos e sociais;

& SORTONACICNAL -1
XXXI. Realizar ou promover feiras, eventos e campanhas de incentivo ao desenvolvimento de uma ecgmomia

. (] 3 - I . . ~ ~ . (
verde, priorizando negécios sustentaveis e a articulagdo de redes de cooperacio entre organiza St

empresas e governos para ampliar o impacto de agdes voltadas ao meio ambiente e ao desenvolvimento
sustentdvel;

XXXI1. Promover o engajamento de comunidades locais na protecdo de suas dreas naturais, criando modelos
de gestdo participativa para reservas e parques;

XXXHl. Promover a neutralizagdo de emissdes de carbono e compensagdo ambiental, em parceria com o setor
produtivo e governos;

XXXIV. Promover a criacdo de indicadores de sustentabilidade para medir e monitorar o progresso de a¢des
ambientais e sociais desenvolvidas pela organizacio;

XXXV. Realizar a construgdo e recuperacio de infraestrutura hidrica sustentavel, visando ampliar o acesso a
dgua potével para comunidades urbanas e rurais, especialmente em regides de vulnerabilidade hidrica;

XXVI. Promover a conscientizacdo sobre o uso racional e sustentavel da dgua, destacando a importancia da
conservagao dos recursos hidricos e do saneamento bésico;

XXXVII. Atuar em programas de perfuragdo, complementagdo, recuperagdo e a construgdo e instalaco de
pogos publicos profundos, bem como manutenc¢do de cisternas e reservatérios;

XXXVIII. Realizar a capacitac¢do técnica para comunidades e gestores publicos sobre a manutencio e operagdo
de sistemas de abastecimento, como pogos profundos, cisternas e reservatorios;

XXXIX. Atuar em programas de fortalecimento da seguranca hidrica, promovendo parcerias para a
implementacdo de sistemas de captagdo, armazenamento e distribuigdo de 4gua;

XL. A implementagdo de programas de criagdo e manutengdo de unidades demonstrativas e centros de
Capacitacdo em tecnologias de captagdo e conservacdo de dgua, voltados ao atendimento de comunidades
e organizagles locais;

XLl A implementagdo, promogdo, gestdo, criar, realizar, execugdo de parcerias, projetos e/ou programas
para criar e manter redes comunitarias para a gestdo participativa de recursos hidricos, incentivando o
engajamento social no planejamento e na preservacdo da infraestrutura hidrica;

XLIl. A execugdo de assisténcia técnica para localidades que enfrentam escassez de dgua, promovendo
solucSes adaptadas as necessidades locais;

XLlll. O desenvolvimento da revitalizacdo de fontes de 4gua e recuperacdo de infraestruturas hidricas
degradadas, garantindo sua funcionalidade e sustentabilidade;

XLIV. Implementar tecnologias inovadoras e eficientes para captacdo, armazenamento e distribuicio de agua,
com foco em dreas de dificil acesso e baixa disponibilidade hidrica;

XLV. Promover a prote¢do e manutencio de aquiferos, nascentes e demais fontes de dgua, desenvolvendo e
promovendo préaticas sustentdveis de uso e manejo dos recursos hidricos;

XLVI. Desenvolver campanhas para o combate ao desperdicio e a poluigdo dos recursos hidricos, incentivando
praticas que garantam a conservagio ambiental e o abastecimento sustentavel; A\l

XLVIl. Promover a realizagdo de seminérios, workshops e feiras, para difundir conhecimento sobre
tecnologias e boas praticas de gestdo hidrica;

XLVIIl. Fomentar e apoiar a eficacia das acGes e projetos desenvolvidos, garantjndo a qualidade dos servicos

prestados e o alcance das metas de seguranca hidrica. ’§ K '
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XLIX. Poderd realizar atividades, projetos de parcerias, contratos, gestio de servicos e congéneres de
assisténcia social voltadas & prestacdo de servigos funerdrios e correlatos, incluindo, mas n3o somente se
limitando a: a) gestdo e manutencdo de cemitérios; b) servicos de cremagdo; c) servicos de sepultamento; d)

servicos de funerarias; e) servicos de somatoconservagdo, bem como demais atividades funerdrias e s
relacionados n3o especificados anteriormente;

XL. Poderd realizar servicos, contrato de gestdo de servicos, promogdo de acBes voltadas 3 pY8tecdo
conservagio e recuperacio do meio ambiente, especialmente no que tange a gestdo adequada dos re
provenientes das atividades funerdrias, respeitando as normas ambientais vigentes.

§1° - O INI compromete-se a promover o desenvolvimento humano e social, pautando-se nos principios da
legalidade, moralidade e eficiéncia, por meio de atividades que incluam, mas n3o se limitem a:

l. Implementar, promover, gerenciar, criar, manter e realizar acdes que atendam as finalidades
institucionais descritas;

Il. Estabelecer parcerias e cooperagdes técnicas, operacionais e financeiras com érgdos publicos, entidades
privadas e organizagSes da sociedade civil; e

1. Desenvolver projetos e programas que busquem a transformac3o social, a inclusdo e a sustentabilidade
nas dreas de atuagdo previstas neste artigo.

§2° - O INI possui finalidade ndo-lucrativa, com a obrigatoriedade de investimento de seus excedentes
financeiros no desenvolvimento das préprias atividades, n3o distribuindo entre os seus associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores, inclusive em razdo de desligamento, retirada oy
falecimento de associado ou membro da entidade, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificacdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades, inclusive, na eventualidade, de prestacio de servigos a terceiros, ptblicos ou privados, com
ou sem cessdo de médo de obra, ndo transfira a esses terceiros os beneficios relativos as isengbes e
imunidades constitucionais e legais que que sejam asseguradas a entidade, aplicando integralmente os
recursos em territério nacional, na manutengdo e no desenvolvimento dos seus objetivos institucionais.

§3° - £ vedado ao IN! envolvimento em questdes religiosas, politico-partidarias, eleitorais ou em quaisquer
outras que ndo se coadunem com seus objetivos institucionais.

§4° - O INI investe seus excedentes financeiros obrigatoriamente no desenvolvimento das préprias
atividades, sendo vedada a sua distribuigdo entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados
ou doadores.

§5°- O INI para aicangar seus objetivos realizard ou n3o parcerias, por meio de instrumentos regulares, com
entidades publicas ou privadas, nacionais e internacionais, sempre com valores, principios e objetivos afins
e correlatos aos seus.

Art. 4%, - O INI tem como objetivos, para fins de registro no:

l. CFM - Conselho Federal de Medicina e os seus Conselhos Regionais das categorias Médicas, exercidos
somente na drea médica ou em conjunto com a medicina, os seguintes:

i. Atividades de apoio & gestdo de satde, somente na drea médica;

ii. Qutras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente, somente na 4rea
médica;

iii. Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias;
Iv. Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento de urgéncias;

v. Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagdo de procedimentos cirtirgicos; &
vi. Atividade médica ambulatorial restrita a consultas; Q /é’ﬂ .
vii. Atividades de aten¢do ambulatorial n3o especificadas anteriormente; m')
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viii. Atividades de enfermagem, em conjunto com a medicina;

ix. Outras atividades de aten¢do a satide huma

o na ndo especificadas anteriormente, somente na
médica; e

X. Atividades associativas njo especificadas anteriormente, em conjunto com a medicina;

seguintes:

I. Ambulancia para animais;

ii. Clinica veterindria;

iii. Consultoria em alimentagdo veterindria;

iv. Consultdrio veteringrio;

v. Hospital veterindrio;

vi. Laboratério de anélise veterindria;

vii. Servicos de assisténcia veteriniria em estabelecimentos agropecudrios;
viil. Servigos de cirurgia veterindria;

ix. Servigos de esterilizacdo de animais;

x. Servicos de exames de imagem em animais;

xi. Servigos de imunizag&o veterindria;

xil. Servigos de internagdo veterindria;

xiii. Servicos de médico veterindrio;

Xiv. Servigos de raio-x veterinario;

xv. Servigos de transporte de animais em ambulancias;
xvi. Servigos de vacinagdo em animais;

Xvii. Servigos veterinarios;

xviii. Unidade mdvel de atendimento médico veterindrio.

Art. 5° - No desenvolvimento de suas atividades, o INl observard os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nfio fara qualquer discriminag8o
de raga, cor, género ou religido.

Capitulo Il
DOS ASSOCIADOS

Efetivo e Honordarios.

§12 - E Efetivo, o associado, pessoa fisica, que identificado com as finalidades do INI, ingressa na Instituicdo

Art. 62 - O INI é constituido por nimero ilimitado de associados, distribuidos nas seguintes categorias:
A\l
com direito a voz e voto nas Assembleias. X

§2° - E Honordrio o associado, pessoa fisica ou juridica, que tenha prestado relevante (s) servigo (s) a(s)
causa(s) a que se dedica ao INI com direito a voz nas Assembleias, mas sem direito a voto.

# A Ay Qe N
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&‘B\ §2° - Aos conselheiros, administradores e dirigentes das organizaces sociais da sauide & vedado exercer
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integrante dos associados, através de proposta do préprio interessado
Assembleia Geral para votagdo em escrutinio secreto para a deliberacdo.

Paragrafo Unico - Uma vez aprovada a admissio, o associado serd cadastrado em livro préprio.

Art. 8° - O Regimento Interno estabelecerd os procedimentos a serem adotados para a admiss3o de
associados, bem como para o desligamento do quadro de associados.

Art. 9° - S3o direitos de todos os associados:

I Participar das atividades associativas;

Il. Propor a criagdo e tomar parte em comissdes e grupos de trabalho, quando assim designados para
essas fungdes;

Ill. Apresentar propostas, programas e projetos de agdo para o INI.
IV. Solicitar seu desligamento do quadro de associados do INI.

Art. 10° - Sdo deveres dos associados:

. Cumprir as disposi¢Ses estatutarias e regimentais;

Il. Acatar as decisdes da Assembleia Geral;

Ill. Diligenciar pelo prestigio e pela boa reputagdo do INI abstendo-se de praticar atos que a comprometa,
tanto na sua integridade patrimonial quanto moral.

Art. 11° - Os associados, qualquer que seja sua categoria, ndo respondem, individual, solidaria, nem
mesmo subsidiariamente, pelas obrigacdes do INI, nem pelos atos praticados pelos seus dirigentes. ,

Paragrafo Unico - Os associados responderdo, todavia, pela prépria conduta, quando culposa e lesiva aos
interesses do INI e de terceiros atingidos diretamente por seu comportamento indevido, sem prejuizo da
exclusdo do quadro associativo.

Capitulo Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 12° - O INI serd regido por um modelo de governanca que valorize eficiéncia na execugio do plano de
trabalho, transparéncia, sustentabilidade e adequada prestaciio de contas, em respeito as deliberacSes
tomadas em Assembleia Geral.

Pardgrafo Unico - O INI adotarg préticas de gestdo administrativa necessarias e suficientes a coibir a
obten¢do, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais em decorréncia da
participagdo nos processos decisérios.

Art. 13° - A estrutura organizacional do INI serd constituida por:

I. Assembleia Geral;

It. Conselho de Administragdo;
lll. Diretoria; e
IV. Conselho Fiscal.

§1° - Os poderes legais e estatutérios dos oOrgdos administrativos, Conselho de Administrag8o e Diretoria,
sdo indelegdveis, exceto os autorizados neste estatuto ou aprovados em Assembleia Geral com pauta
especifica.

cargo de chefia ou fung3o de confianca no Sistema Unico de Satde - SUS.
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Secdo |

Da Assembleia Geral

Art. 14° - A Assembleia Geral, que poder4 ser Ordinaria ou Extraordindria, é o 6rgdo maximo deliberativo
e soberano do INI, dotado de competéncia para conhecer qualquer assunto de interesse associativo e
formado pelos associados com direito a voto e em pleno gozo de seus direitos estatutdrios, sem prejuizo
da participagio de todo e qualquer associado que se apresente para posse e conhecimento e, se houver
aprovagdo da maioria dentre os associados presentes, nela terd manifestagio.

Art. 15° - Compete privativamente 3 Assembleia Geral:

I Eleger, e, quando for o caso, aos membros do Conselho de Administracio;

Hl. Destituir os administradores, dispensados pelo Conselho de Administragéo;

HI. Deliberar sobre a alteragdo de Estatuto, aprovada pelo Conselho de Administragdo;
IV. Deliberar sobre a exclusgo de associado;

V. Deliberar sobre a extingiio do INI;

VI. Deliberar sobre as decisGes da Diretoria sobre casos omissos no presente Estatuto;

VIl Deliberar quanto 3 alienacdo de bens e contratagdo de empréstimos de qualquer natureza ou
quaisquer endividamentos financeiros que venha a compromissar de forma futura a receita ou o
patriménio do INI ou de qualquer ente de sua gestdo.

Art. 162 - A Assembleia Geral Ordindria ocorrera uma Gnica vez o ano, regularmente convocada e instalada
para deliberar até o Gltimo dia Gtil do quarto més do referido exercicio, para deliberar sobre:

I. Relatério anual da Diretoria;
Il. Homologacdo das contas e balanco aprovados pelo Conselho de Administracdo.

Art. 17° - A Assembleia Geral sera regularmente convocada pelo Conselho de Administragdo por meio de
edital por intermédio do qual se revele a ordem do dia, assim como horério e local, que serd afixada na
sede e em eventuais filiais do INI, sem prejuizo da divulgacio em site mantido pela associa¢cdo, com
antecedéncia minima de 7 (sete) dias da data da Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - A Assembleia Geral também podera ser convocada:

I. Pelo Diretor Executivo do INJ;
Il. Por 1/5 (um quinto) dos associados.

Art. 18° - Qualquer Assembleia Geral se instalard, em primeira convocaco, com a presenca da maioria

absoluta dos associados com direito de voto €, em segunda convocac8o, com quérum minimo deliberativo
de um tergo dos associados.

§1° - As deliberagdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples de votos, colhidos dentre
associados em pleno gozo do exercicio do direito de voto, respeitado o quérum minimo deliberativo de

um tergo dos associados ressalvadas as seguintes matérias, que exigem a aprovagdo por maioria de 2/3
dos votos:

I. Alteragdo do Estatuto; % \g
II. Destituigdo dos administradores;

lil. Alienagdo de bens; M é Ng

IV. Contratagdo de empréstimo, financiamento ou para contrair dividas; !
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V. Dissolucio.

§2°-Emcada Reunio da Assembleia, ser4 eleito dentre os seus membros, um presidente e um se
para fins de condug3o dos trabathos.

Secdo I
Do Conselho de Administracgo

Art. 19°- O Conselho de Administra¢do, 6rgdo de deliberacio colegiada, composta por no minimo 10 (dez)
membros e serd constituido por:

I. 20% a 40% (vinte por cento a quarenta por cento) de representantes do poder publico, definidos pelo
estatuto;

I. 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade civil,
definidos pelo estatuto;

. Até 10% (dez por cento) de membros eleitos entre os membros associados;

IV. 10% a 30% (dez por cento a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do

Conselho, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade profissional e
moral;

V. Até 10% (dez por cento) de membros indicados e membros natos de forma estabelecida por este
estatuto.

§12 - Os representantes de entidades previsto nos incisos | e || deste artigo, devem corresponder a mais
de 50% (cinquenta por cento) do Conselho.

esse fim,

§3° - O mandato do Conselho de Administraggo serd de 4 (quatro) anos, sendo permitida a reeleigdo;

8§42 - O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados na forma dos incisos | e Il deve
ser de 2 (dois) anos, definidos pela Assembleia Geral.

§5° - E permitida a participagdo de servidores publicos na composicdo do Conselho de Administragdo,
porém, é vedada a remuneragdo ou subsidio, a qualquer titulo.

§62 - Sob nenhuma hipétese os membros do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e Diretoria
poderdo ser:

. Cénjuge, companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o terceiro
grau, dos Prefeitos, Vice-Prefeitos, Governadores, Vice-Governadores, Presidente da Republica, Vice-

Il Servidor Publico detentor de cargo comissionado ou funcio gratificada;
Hl. Exercer cargo de chefia oy funcdo de confianca no Sistema Unico de Satde - SUS.

§7° - O Diretor Executivo do IN] deve participar das reunides do Conselho!de Administracdo, e demais
convidados devem comparecer para esclarecimentos, sem direito a voto.

Administra¢3o, competindo-lhe a diligéncia em colaborar e participar em dia, hora e local designados para

este fim. (inciso 1l do §9° do Art. 19° do Estatuto Social). 4 QN
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§9° - O Conselho deve reunir-se:
I. Ordinariamente, no minimo, 3 (trés) vezes a cada ano; e

Il. Extraordinariamente, a qualquer tempo, por convocagdo da Diretoria ou de qualquer um dos me%o
do préprio Conselho de Administragdo, com prévia antecedéncia de, no minimo, 7 (sete) dias, ressalvadas
as hipteses em que o ato administrativo a tomar ou ordenar revele providéncia indispensével e urgente

§10° - Os Conselheiros n3o receberdo remunerag3o pelos servicos que, nesta condigdo, prestarem 3
Organizacdo Social, ressalvada a ajuda de custo por reunido da qual participem.

§11° - Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria da entidade devem renunciar ao
Assumirem correspondentes fun¢Bes executivas.

§12° - Os Conselheiros eleitos deverdo prestar por escrita "declaracdo de ndo impedimento”, nas
condi¢Bes acima previstas.

§13° - Legalmente inidéneo ou impedido é o postulante a dirigente ou dirigente de qualquer dos 6rgdos
associativos do INI:

. Cujas contas tenham sido rejeitadas em Assembleia Geral ou Julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decis3o irrecorrivel, nos dltimos 8
(oito) anos;

Il. Considerado responsavel por demonstrado ato de improbidade, por decisjo confirmada por um
tribunal, em segundo grau de jurisdicdo.

§14° - Em cada Reunido do Conselho de Administracdo, sera eleito dentre os seus membros, um
presidente e um secretdrio, para fins de condugdo dos trabalhos.

Art. 202 - Compete, privativamente, ao Conselho de Administrag¢do:
l. Fixar o 8mbito de atuagdo do INI, para consecucdo dos seus objetivos;
Il. Aprovar a proposta de contrato de gestdo da entidade;

lll. Aprovar, anualmente, ou em menor prazo em caso de necessidade, a proposta de orcamento da
entidade e o programa de investimentos;

IV. Designar e dispensar os membros da Diretoria;
V. Fixar a remunerago dos membros da Diretoria no 4mbito do contrato de gest3o;

VI. Aprovar proposta de alteragdo estatutdria e extingdo do INI, em quérum indicado neste Estatuto, por
maioria, no minimo, de dois tercos de seus membros

’

Vil. Aprovar o Regimento Interno da entidade;

VHII. Aprovar por maioria, no minimo, de dois tercos de seus membros, o regulamento préprio contendo
0s procedimentos que deve adotar para a contratacdo de obras e servicos, bem como para compras e
alienag@es, e o plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da entidade;

IX. Aprovar e encaminnhar, ao (s) drgdo (s) supervisor (es) da execucdo do contrato de gestdo, os relatérios
gerenciais e de atividades da entidade, elaborados pela Diretoria;

X. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e
contdbeis e as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa;

Xl. Estabelecer a existéncia de mecanismos e procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo
a dendncia de irregularidades e 3 aplicacdo efetiva de cddigos de ética e de conduta no dmbito da pessoa

SR SY Y,
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XIll. O Conselho de Administracdo pode constituir procurador, com poderes plenos de diretori
atuar de forma conjunta ou separadamente com o Diretor Executivo em assinaturas bancari
substitui-lo em caso de qualquer eventualidade

..
?

XIV. Deliberar sobre a entrada na entidade de associados, e registrar corretamente os dados deles em
instrumento préprio, livro ou digital.

I. Primeira possibilidade de composicio:

i. De 20 a 40% (vinte a Quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Piblico, definidos
pelo estatuto da entidade;

ii. De 20 a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade
civil, definidos pelo estatuto;

iii. Até 10% (dez por cento), no caso de associagdo civil, de membros eleitos dentre os membros ou os
associados;

iv. De 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre
pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

V. Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos no caso de associagcdo na forma estabelecida
peio estatuto.

Il. Segunda possibilidade de composigdo:

i. Até 55% (cinquenta e cinco por cento) no caso de associagdo civil, de membros eleitos dentre os membros
0u os associados;

ii. 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre pessoas
de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

iii. 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade,

lIl. Terceira possibilidade de composicdo, especialmente para fins de atender ao DECRETO Ne 44.001, DE
20 DE DEZEMBRO DE 2012:

i. 20 a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros representantes do Poder Publico, indicados pelo
Governador ou por delegacdo pelo Secretsrio de Estado;

ii. 40 a 50% (quarenta a cinquenta por cento) de membros da sociedade civil, de notéria capacidade
profissional e reconhecida idoneidade moral, na forma prevista no estatuto da entidade;

iii. 10 a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho de
Administracdo, dentre pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

iv. 10% (dez por cento) de membros indicados pelos empregados da entidade e/ou servidores colocados a
disposicdo, dentre estes, na proporcdo de 50% (cinquenta por cento), na forma prevista no Estatuto do IN|;

IV. Quarta possibilidade de composiggo:

i. 0 @ 20% (zero a vinte por cento) de representantes do Poder Publico; g 'X I
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ii. 0 a 20% (zero a vinte por cento) de membros indicados pelas entidades representativas da SOCi
Civil;

iii. 40 a 60% (quarenta a sessenta por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelec
Estatuto;

iv. 10 a 20% (dez a vinte por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre
pessoas de notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

v. 10 a 20% (dez a vinte por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade.
V. Quinta possibilidade de composicdo:

. 30% (trinta por cento) de membros natos representantes do Poder Piblico, definidos pelo estatuto da
entidade;

ii. 20% (vinte por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade civil, definidos pelo
estatuto;

iii. 30% (trinta por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto;

iv. 20% (vinte por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de
notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

VL. Sexta possibilidade de com posicéo:

I. Até cinquenta e cinco por cento no caso de associagdo civil, de membros eleitos dentre os membros ou
associados;

ii. Trinta e cinco por cento de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de
notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

iii. Dez por cento de membros eleitos pelos empregados da entidade.

§1°. A Presidéncia do Conselho de Administragio de Gestdes Outorgadas serd exercida pelo Presidente do
Conselho que o Conselho de Administragdo do INI, sem direito a voto.

§2°. A deliberagdo de instituir Conselho de Administracdo Especifico devera constar em ata de Assembleia
Geral Extraordinaria.

Secdo Il

Da Diretoria

Art. 22° - A Diretoria, é o érgo de direcdo do INI e ser composta pelo:
. Diretor Executivo; e

ll. Secretirio.

§1° O mandato dos membros da Diretoria serd de 04 (quatro) anos, admitindo-se recondugges.

§22 A Diretoria reunir-se-4 a cada 03 (trés) meses, ou sempre que necessario, por convocacio do Diretor \
Executivo.

§39 - N3o poderdo, em nenhuma hipdtese, serem eleitos para os cargos de diretoria da entidade pessoas \

que exercam cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos érgdos do Poder Publico, sendo obrigatério
prestar por escrita a "declara¢3o de n3o impedimento”.

§42 - O dirigente que efetivamente atua na gestdo do INI poders ser remunerado, respeitados como limites X
maximos os valores praticados no mercado abrangido pela regido correspondente a drea de atuac3o. &ﬂ

Art. 232 - Compete a toda Diretoria, sem prejuizo de outras atribuicSes previstas neste Estatuto:
I. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto e o Regimento Interno; (ﬁ %/ g
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il. Elaborar e submeter proposta de programacdo anual da institui¢do, bem como os relatérios gerenciai
de atividades ao Conselho de Administracdo

Il. Executar a programacdo anual de atividades da Instituicdo;

IV. Reunir-se com instituicBes publicas e privadas para mdtua colaboragdo em atividades de int
comum e firmar contratos e parcerias com as mesmas nos termos da legislagdo em vigor;

V. Atender as requisi¢des de relatérios do Conselho de Administragdo;

VI. Regulamentar as Ordens Normativas do Conselho de Administrac3o e emitir Ordens Executivas para
disciplinar o funcionamento interno da Instituicgo;

VII. Executar e fazer executar as deliberagGes da Assembleia Geral e do Conselho de Administragdo;
VIll. Designar comissdes especiais, grupos de trabalho e selecionar pessoas;

IX. Contratar, sempre que conveniente e oportuno, profissionais especializados em consultas e relatérios
técnicos para "compliance", prestacdo de contas e outras areas de interesse para o aprimoramento da
gestao;

X. Encaminhar relatério opinativo para o Conselho de Administragdo para avaliar sobre a conveniéncia de
alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

X1. Propor sobre os casos omissos no presente Estatuto e, ap6s, enviar para referendo da Assembleia Geral.

Art. 24° - Os documentos atinentes a gestdo financeira do INI, tais como abertura de contas, cheques,
ordens de pagamento e outros documentos que impliqguem obriga¢Bes de pagamento pelo INI, devem ser
assinados pelo Diretor Executivo.

§1°- Os documentos de que trata este artigo também poderdo ser assinados por procuradores, desde que
constituidos pelo Diretor Executivo e submetidos e aprovados pelo Conselho de Administragéo.

§2° - Sem prejuizo das disposicSes do artigo anterior, caberdo as Diretorias Regionais as tratativas pré-
contratuais, a celebragio e a execugdo dos contratos de gestdo firmados entre o Poder Publico e o IN|, nos
termos do artigo 59, da Lei 9637/98, que, portanto, poder3 ser assinado pelo respectivo dirigente regional.

Art. 25° - Compete ao Diretor Executivo, sem prejuizo de outras atribuicbes previstas neste Estatuto:
I. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno do INJ;

Il. Praticar todos os atos de gestdo necessérios ao bom e regular funcionamento do INI, especialmente nos
projetos da drea da satde, exercendo a gestdo administrativa do INI, em consonancia com este Estatuto, com

as diretrizes fixadas pelo Conselho de Administracgo, pela Assembleia Geral e em conformidade com a
legislagdo em vigor;

IV. Assinar todos os documentos que envolvam obrigacBes do INI, como contratos ou qualquer outra espécie
de ajuste, com o Poder Publico ou privado, especialmente os da 4rea da salde;

V. Representar o INI junto a todos os Orgdos governamentais das esferas federal, estadual, distrital e
municipal, em todo o territério nacional, incluindo, mas ndo se limitando, & Receita Federal do Brasil,
Prefeituras, Secretarias, Ministérios, Autarquias, Agéncias Reguladoras e demais entidades publicas. O
Diretor Executivo poder4 praticar todos os atos necessdrios & defesa dos interesses da instituicdo, inclusive
firmar contratos, acordos, convénios, requerer certiddes e certificados digitais, realizar cadastros, assinar
documentos e representar a instituicdo em processos administrativos e judiciais.

VI. Representar o INI junto aos bancos, podendo praticar todos os atos necessdrios a movimentagdo banciéria,
como abrir, movimentar e encerrar contas bancérias, requerer e assinar cheques e contratos bancérjas, de
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forma isolada ou de forma conjunta em caso de nomeacdo de procurador pelo conselho de administracdo
que assim disponha;

Vil. Contratar e demitir funcionarios;

VIIl. Contratar fornecedores em obediéncia as normas de contrataggo da entidade;

IX. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos 3 tesouraria.
Art. 26° - Compete ao Secretério:
l. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e o Regimento Interno do INI;

Il. Colaborar com o Diretor Executivo na direcdo do INI praticando todos os atos de gestdo, necessarios ao
seu bom e regular funcionamento, bem como substitui-lo em suas faltas e impedimentos;

lll. Praticar todos os atos de gestdo necessérios ao bom e regular funcionamento do INI, especialmente nos
projetos de sustentabilidade e inovacdo, nas areas de educagdo, satde, cultura, esporte e lazer, exercendo a
gestdo administrativa do INI, em consonancia com este Estatuto, com as diretrizes fixadas pelo Conselho de
Administragdo, pela Assembleia Geral e em conformidade com a legislagdo em vigor;

IV. Representar o INI ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente ou providenciar essa representagdo,
especialmente nas demandas oriundas de projetos de sustentabilidade e inovacdo nas areas de educagdo,
sadde, cultura, esporte e lazer, constituindo procuradores, mandatarios e advogados;

V. Assinar todos os documentos que envolvam obrigag¢des do

» COMo contratos, notas promissérias ou qualquer outra espécie de ajuste, com o Poder Publico ou privado,

especialmente nos projetos de sustentabilidade e inovagdo nas éreas de educacdo, salde, cultura, esporte e
lazer;

VI. Representar o IN! junto aos bancos, podendo praticar todos os atos necessarios a movimentagio bancdria,
como abrir, movimentar e encerrar contas bancdrias, requerer e assinar cheques e contratos bancérios, de
forma isolada;

VIL. Publicar todas as noticias das atividades da entidade;
VIIl. Exercer outras atribuiges que lhe sejam definidas;
IX. Diligenciar pelo cumprimento dos objetivos do INI;

X. Gerenciar, organizar e dirigir os servicos financeiros, zelando pelo equilibrio, corregdo e propriedade
orcamentdrias do INI;

XI. Ter sob sua guarda bens e valores do INE;
XIl. Responsabilizar-se pelos balangos e outros documentos financeiros do INI;

XlIl. Elaborar, em conjunto com o Diretor Executivo, o relatério anual de atividades e a proposta do programa
de trabalho do INI;

XIV. Arrecadar as receitas e administrar o pagamento das despesas do INI; e

XV. Exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo Diretor Executivo.

Secdo IV

<2

Do Conselho Fiscal

Art. 27° - O Conselho Fiscal, como 6rgdo responsével pelo controle e fiscalizacdo, serd constituido por:

=<

L. 3 (trés) membros eleitos podendo acumular funcio no conselho de administracgo.

§1° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd de 04 (quatro) anos, sendo permitida uma reelei¢do.
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Art. 28° - Compete ao Conselho Fiscal:

" 1. Fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos da Diretoria
deveres legais e estatutdrios;

Il. Opinar sobre o relatério anual da Diretoria, fazendo constar do seu parecer as informagdes
complementares que julgar necessdrias ou Uteis a deliberacdo da Assembleia Geral;

Hl. Denunciar, por qualquer de seus membros, aos 6rgdos de administragdo e, se estes n3o tomarem as
providéncias necessarias para a prote¢do dos interesses da Associagdo, denunciar 3 Assembleia Geral, os
erros, fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir providéncias Gteis 3 companhia;

V. Analisar, a0 menos trimestralmente, o balancete e demais demonstragBes financeiras elaboradas
periodicamente pela companhia;

V. Examinar as demonstraces financeiras do exercicio social e sobre elas opinar.

§1° - O conselho fiscal, a pedido de qualquer dos seus membros, solicitard aos 6rgdos de administragdo
esclarecimentos ou informagdes, desde que relativas a sua fung3o fiscalizadora, assim como a elaboragdo de
demonstragGes financeiras ou contabeis especiais.

§2° - Os membros do conselho fiscal assistirio as reunies do conselho de administragdo, se houver, ou da
diretoria, em que se deliberar sobre os assuntos em que devam opinar.

§3° - O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer de seus membros, podera solicitar esclarecimentos ou
informagGes, e a apuraciio de fatos especificos a auditores independentes, se for o caso.

§4° - As atribui¢Ses e poderes atribuidos ao Conselho Fiscal poderdo ser executadas por Auditoria Externa,
€aso 0 mesmo ndo venha 3 ser constituido.

Capitulo IV
DOS RECURSOS FINANCEIROS E DO PATRIMONIO
Art. 29° - Os recursos financeiros necessarios 3 manuteng&o do INI serdo obtidos:

1. Por convénios, contratos de gest3o ou outros tipos de ajustes com 6rgdos e entidades governamentais e/ou
instituicSes privadas, para custeio de projetos de interesse social e na drea especifica de atuagdo do INI;

Il. Por prestagGes de servigos, contratos de produgdo e comercializagdo de bens ou servicos desenvolvidos
pelo INJ;

lll. Por contratos de cooperagdo ou consércios entre o INI e instituicBes privadas e pdblicas nacionais ou
estrangeiras, para a execucdo de projetos no &mbito de atuacio do INL;

IV. Por rendimentos de aplicagbes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao patriménio sob sua
administracdo;

V. Por contribui¢des, doagses, legados e herangas dos associados e/ou de terceiros;

V1. Por subvengdes sociais que lhe forem transferidas pelo Poder Publico;

VII. Pelo recebimento de royalties e direitos autorais;

VIil. Por outros recursos que porventura |lhe forem destinados, inclusive por eventual desenvolvimento,
execucdo e/ou gestio de cursos e treinamentos, materiais e direitos patrimoniais sobre os mesmos.

¢

Pardgrafo Unico - Os excedentes financeiros sero obrigatoriamente investidos no desenvolvimento das X

atividades finalisticas do INI.

Art. 30° - O patriménio do INI sera constituido por: g % %
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I. Bens mdveis, iméveis, semoventes, materiais ou imateriais, tecnologias, know-how, marcas;

" 11, Direitos de qualquer espécie;

I1l. Remunerag&o oriunda das atividades do INI.

destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, em caso de extingdo ou
desqualificagdo, ao patriménio de outra organizacdo social qualificada no dmbito da Unigio, da mesma area
de atuagéo, ou ao patriménio da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, na proporgdo

dos recursos e bens por estes alocados.

§1° - Na eventualidade de declarada (s) utilidade (s) pablica (s), em nivel municipal (ais) e/ou estadual(ais), e
registro(s) junto a Conselhos, no(s) Ministério do Desenvolvimento Social e/ou Ministério da Satde e/ou
Ministério da Educagdo, seguird as disposigbes legais vigentes a época dos requerimentos e ocorréncias,

assim como para suas renovacdes.

§2° - Em caso de extingdo por fusdo ou Incorporagdo ou desmembramento serd nomeada a partir de
Assembleia uma comissdo formada por associados e terceiros interessados, responsavel pelos atos de
extingdo, na forma que do ato, na obediéncia a legislagdo vigente & época do ato e obrigando-se no
levantamento patrimonial, balango geral, destinagdo dos fundos de contingéncias e dentre outros, bem
como, na elaboragdo de minuta de estatuto e apresentacdo a Assembleia Geral, e, nas aprovagdes de

registros, arquivamentos e publicagbes em érgios competentes.

§3°-Evedadaa distribuicdo de bens ou de parcela do patriménio liquido em qualquer hipdtese, inclusive em
razdo de desligamento, retirada ou falecimento de associado, conselheiros, diretores, empregados, doadores
ou membros da entidade.

Capitulo vV
DA PRESTAGAO DE CONTAS
Art. 32° - A prestagdo de contas do INI observaré as seguintes normas:

I. Os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

II. O exercicio financeiro do INI encerrar-se-3 no dia 31 de dezembro de cada ano; J?

lll. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, o relatério de atividades e

das demonstrag&es financeiras da entidade, incluindo as certiddes negativas de débitos junto ao Municipio, \}
INSS e ao FGTS, colocando-os a disposig¢do para o exame de qualquer cidad3o; \

IV. A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso;

V. A prestagio de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos ser feita, conforme \

determina o paragrafo Gnico do Artigo 70 da Constituicdo Federal;
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* Contrato de Gestdo e Balanco no Didrio Oficial da Unido, do (s) Estado (s) ou do(s) Municipio(s), e de fo
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VI. Obrigatoriedade de publicagdo anual da sintese dos Relatdrios de Gestdo, Financeiros, Execugdo do

completa no site ou no Didrio Oficial, caso a lei na qual a AAS for qualificada assim exigir.

Paragrafo Unico - O INI se obriga a publicar de maneira quadrimestral, ou em qualquer outra periodi !

&
exigida em Lei Especifica, no Didrio Oficial do Municipio e/ou Estado, conforme o caso, e na rede mundial de
computadores, em arquivos eletrénicos, em formato texto ou separado por virgulas, os relatérios financeiros

e relatdrio de execugdo do Contrato de Gest3o, caso a lei local assim exija como condicdo de qualificacdo.
Capitulo VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 332 - O INI serd extinto por deliberacio de 2/3 (dois tercos) dentre membros do Conselho de
Administragdo e associados em Assembleia Geral, especialmente convocada para este fim, quando se tornar
invidvel a continuagdo de suas atividades, ocasiio em que se promoverd a liquidacdo e apuracdo do

patrimdnio liquido para destinagdo.

Art. 342 - Fica permitida a realizagdo de reunides do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal e de

Assembleias Ordindrias e Extraordindrias de maneira online (virtual).

Art. 352 - £ expressamente proibido o uso da denominagdo associativa ou de qualquer dos projetos, em
parceria ou ndo com o Poder Publico, para obrigagSes relativas a negdcio estranhos ao seu objeto,

especialmente a prestacdo de avais, endossos, fiangas e caugdo de favores.

Art. 362 - Os administradores e associados ndo responderio, em nenhuma hipétese, individual ou
coletivamente, pelas obrigagSes da associagdo, salvo nos casos de excesso de mandato ou infracdo dos

estatutos e nas demais hipdteses de responsabilidade pessoal prevista neste estatuto.

Art. 37° - Para a sustentabilidade econémica e o cumprimento de sua missdo, o INI poderad desenvolver
atividades econbmicas acessorias, de forma propria e/ou para terceiros, desde que compativeis com seus
objetivos sociais e que todo o superavit, caso haja, seja revertido integralmente em beneficio de suas
finalidades institucionais, exclusivamente em territério nacional, conforme as atividades econémicas descritas
abaixo: I. 94.30-8-00 - Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais; II. 86.90-9-00 - Atividades de
apoio a gestdo de sadde; IIl. 86.10-1/01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e
unidades para atendimento a urgéncias; IV. 86.10-1/02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e
unidades hospitalares para atendimento a urgéncias; V. 86.21-6/01 - UTI mével; VI.86.21-6/02 - Servigos
moéveis de atendimento a urgéncias, exceto por UTi mével; VII. 86.30-5/01 - Atividade médica ambulatorial

com recursos para realizagdo de procedimentos cirGrgicos; VIil. 86.30-5/02 - Atividade médica ambulatorial

com recursos para realizacdo de exames complementares; IX. 86.30-5/03 - Atividade médica ambulatorial
restrita a consultas; X. 86.30-5/04 - Atividade odontoldgica; XI. 86.30-5/06 - Servicos de vacinagdo e imunizacgo
humana; XII. 86.30-5/99 - Atividades de atengcdo ambulatorial ndo especificadas anteriormente; Xlil. 86.40-
2/01- Laboratérios de anatomia patolégica e citoldgica; XIV. 86.40-2/02 - Laboratérios clinicos; XV. 86.40-2/03
- Servicos de dislise e nefrologia; XVI. 86.40-2/04 - Servigos de tomografia; XVil. 86.40-2/05 - Se%y
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diagndstico por imagem com uso de radiagdo ionizante, exceto tomografia; XVIIl. 86.40- 2/06 - Servigos d
'\3\(}\350
ressonancia magnética; XIX. 86.40-2/07 - Servicos de diagnéstico por imagem sem uso de radiagdo ioni :-tﬁte 39
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exceto ressonancia magnética; XX. 86.40-2/08 - Servicos de diagndstico por registro grafico - ECG, EEG e
exames analogos; XXI. 86.40-2/09 - Servigos de diagndstico por métodos 6pticos - endoscopia e outros ex
analogos; XXI1. 86.40-2/10 - Servigos de quimioterapia; XXIII. 86.40-2/11 - Servigos de radioterapia; XXIV. 86.40:
2/12 - Servigos de hemoterapia; XXV. 86.40-2/13 - Servigos de litotripsia; XXVI1. 86.40-2/14 - Servigos de bancos
de células e tecidos humanos; XXVII. 86.40-2/99 - Atividades de servicos de complementagio diagndstica e
terapéutica ndo especificadas anteriormente; XXVIIi. 86.50-0/01 - Atividades de enfermagem; XXIX. 86.50-0/02
- Atividades de profissionais da nutrigdo; XXX. 86.50-0/03 - Atividades de psicologia e psicanalise; XXX|. 86.50-
0/04 - Atividades de fisioterapia; XXXII. 86.50-0/05 - Atividades de terapia ocupacional; XXXIII. 86.50-0/06 -
Atividades de fonoaudiologia; XXXIV. 86.50-0/07 - Atividades de terapia de nutricdo enteral e parenteral; XXXV.
86.50-0/99 - Atividades de profissionais da drea de satide n3o especificadas anteriormente; XXXVI. 86.90-9/01
- Atividades de praticas integrativas e complementares em satde humana; XXXVII. 86.90-9/99 - Outras
atividades de atengdo a satide humana ndo especificadas anteriormente; XXXVill. 88.00-6/00 - Servigos de
assisténcia social sem alojamento; XXXIX. 75.00-1/00 - Atividades veterinarias; XL. 84.12-4/00 - Regulagdo das
atividades de saude, educagdo, servigos culturais e outros servigos sociais; XLI. 85.50-3/02 - Atividades de apoio
a educagdo, exceto caixas escolares; XLIl. 85.99-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e
gerencial; XLIIl. 85.99-6/99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente; XLIV. 02.20-9/06 -
Conservagdo de florestas nativas; XLV. 91.03-1/00 - Atividades de jardins botanicos, zoolégicos, parques
nacionais, reservas ecolégicas e dreas de prote¢do ambiental; XLVI. 36.00-6/01 - Captacgdo, tratamento e
distribui¢do de dgua; XLVII. 36.00-6/02 - Distribuigdo de dgua por caminhdes; XLVIil. 42.22-7/01 - Construgdo
de redes de abastecimento de dgua, coleta de esgoto e construgdes correlatas, exceto obras de irriga¢do; XLIX.
43.99-1/05 - Perfuragéo e construgdo de pocos de dgua; L. 71.11-1/00 - Servigos de arquitetura; LI. 71.12-0/00
- Servicos de engenharia; LIl. 71.20-1/00 - Testes e andlises técnicas; LIll. 72.10-0/00 - Pesquisa e
desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais; LIV. 78.10-8/00 - Sele¢do e agenciamento de
mdo-de-obra; LV. 78.20-5/00 - Locacdo de m3o-de-obra tempordria; LVI. 78.30-2/00 - Fornecimento e gestio
de recursos humanos para terceiros; LVIl. 81.11-7/00 - Servicos combinados para apoio a edificios, exceto
condominios prediais; LVIil. 81.21-4/00 - Limpeza em prédios e em domicilios; LIX. 81.29-0/00 - Atividades de
limpeza ndo especificadas anteriormente; LX. 81.30-3/00 - Atividades paisagisticas; LXI. 82.11-3/00 - Servicos
combinados de escritério e apoio administrativo; XII. 70.20-4/00 - Atividades de consultoria em gestdo
empresarial, exceto consultoria técnica especifica; LXIIl. 90.01-9/01 - Produgdo teatral; LXiV. 90.01-9/02 -
Producdo musical; LXV. 90.01-9/03 - Producdo de espetéculos de danga; LXVI. 90.01-9/04 - Produgdo de Oj
y\ espetéculos circenses, de marionetes e similares; LXVII. 90.01-9/05 - Produgdo de espetéculos de rodeios,

vaquejadas e similares; LXVIil. 90.01-9/06 - Atividades de sonorizagdo e de iluminagdo; LXIX. 90.01-9/99 - Artes

cénicas, espetdculos e atividades complementares n3o especificados anteriormente; LXX. 90.03-5/00 - Gestdo

de espagos para artes cénicas, espetaculos e outras atividades artisticas; LXXI. 91.01-5/00 - Atividades de \

bibliotecas e arquivos; LXXII. 91.02-3/01 - Atividades de museus e de exploragdo de lugares e prédios histéricos

e atragSes similares; LXXIIl. 91.02-3/02 - Restauragdo e conservagio de lugares e prédios histéricos; LXXlV.X

93.11-5/00 - Gestdo de instalagdes de esportes; LXXV. 93.19-1/01 - Produgdo e promogdo de eventos
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“Servigds de agronomia e de consultoria as atividades agricolas e pecuérias; LXXVIII. 74.90-1/99 -
atividades profissionais, cientificas e técnicas n3o especificadas anteriormente; LXXIX. 01.62-8/01 - Se
inseminagdo artificial em animais; LXXX. 96.03-3, servicos relacionados a subclasse 9603-3/01, 9603-
9603/03, 9603/04, 9603/05 e 9603/99. 68.22-6-00 —Gesto e administragdo da propriedade imobiliaria; 81.22-
2/00 — Imunizacgio e controle da praga urbana; 63.11-9/00 — Escaneamento e leitura 6ptica de documentos —
digitalizacdo de documentos; 8511-2/00 — Educacdo Infantil — creche; bergério, servicos de creches
assistenciais; educag8o infantil creche ensino de libra, educag3o infantil ensino especial; 8512-1/00 - Educagao
Infantil — Pré-Escola; servigo prestado por escola maternal; classe de alfabetizagdo; educagdo infantil — Pré
escola ensino de libra; Pré escola ensino especial; ensino pré-escola; ensino pré-escola publico e particular;
Escola maternal; Jardim de infancia publico ou particular. 8513-9/00 — Ensinos de Adultos; classe de
alfabetizacdo —~ CA - servigos prestados por estabelecimento de educacdio fundamental; educagdo
fundamental, educacdo fundamental especial; educagdo intensiva, fundamental, pablica ou particular;
educacgdo supletiva publica ou particular; ensino de alfabetizagéo publica de adulto nivel fundamental; ensino
fundamental; ensino fundamental especial; ensino fundamental por correspondéncia; ensino fundamental
puablico ou particular; ensino fundamental a distancia; ensino fundamental, ensino de libras; ensino supletivo
fundamental; escola de ensino fundamental com pleto; escola de ensino fundamental especial; escola do 12 ao
52 de educagdo fundamental; escola de 6° ao 9° ano de educagéo fundamental; escola de 6° ao 9° ano

de ensino fundamental; palestrante, servicos de treinamento em desenvolvimento profissional e

gerencial. 8599-6/04 — Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial; curso de aperfeicoamento
juridico; curso de aperfeigoamento profissional gerencial a distancia; curso de aprendizagem e treinamento
gerencial com acesso a internet, capacitacdo profissional; 8599-6/99 — Outras atividades de ensino nio
especificados anteriormente; aulas particulares, cabeleireiro, cursos, ensino de corte e costura, culindria,
datilografia, taquigrafia, curso de desenho, exceto ensino superior, curso de ensino particular, aula particular
de estética, curso de marketing, inclusive digital, curso de professor auténomo, independente, atividade de
professor particular, exceto de professores de idiomas, atividades de reformas de escola, atividade de robética,
curso de ensino e seguranga, curso de sociedade de professores autdnomos, independentes, exceto
instituicSes do sistema regular d ensino, unidades centrais e regionais de orgdos voltados ao bem estar social
que tem educagdo como atividade, unidade centrais e regionais de érgdos voltados para o bem estar que tem
a educagdo como atividade prioritaria, unidade centrais e regionais de 6rgdos voltados para o bem estar social
que tem a educacdo como prioridade; vigilantes, Cursos, ensino e treinamento; 8550-3/02 — Atividades de
apoio a educagdo, exceto caixas escolares; Outras Atividades Profissionais, Cientificas e Técnicas nio
especificas anteriormente; Treinamento em desenvolvimentos Profissional e gerencial; Atividades de
atendimentos em pronto socorros para e unidade hospitalar para atendimentos a urgéncias; 8800-6/00 —
Prestacdo de servigos de assisténcia social sem alojamento; 8730-1/99 - Assisténcia Social em residéncia
coletiva; 8720-4/99 — Assisténcia Psicossocial com alojamento; 8730-1/99 — Atividades de Assisténcia Social
prestadas em residéncias coletivas e particulares ndo especificadas anteriormente; 8720-4/99 - Atividades de
Assisténcia psicossocial e a satide a portadores de disttrbios psiquicos, deficiéncia mental, e dependéncia
quimica e grupos similares nio especificados anteriormente. UTI MOVEL; 82.19-9-99 — Preparacdo de
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documentos e servigos especializados de apoio administrativos ndo especificados anteriormente

) (Dispe’nsada*) = 70.90-1-04 — Atividades de consultoria em gestio empresarial, exceto consultoria

especifica (Dispensada*); 74.90-1-04 — atividade de intermediacdo e agenciamento de servicos e neg 'gamemm‘* 10
%
geral, exceto imobilidrio (Dispensada*); 74.90-9-00 — atividade de consultoria em outra drea especifica; m

7-01 - Servngos de cartografia, topografia e geodesia; 71.19-7-03 — — Servigos de desenho técnico relacionados
a3 arquxtetura e engenharia; 95.11-8-00 — Reparacdo e manutenc¢do de computadores e de equipamentos

periféricos; 43.21-5-00 — Instalagdo e manutencgo elétrico.

Art. 38° - Como consequéncia da alteracdo das categorias de associados por Estatuto, os associados que

compunham o quadro associativo do INI nas extintas categorias de “Fundador” e

“Emérito”, passam a

ostentar a categoria “Efetivo”. J4 os associados admitidos nas extintas categorias “Colaboradores”, “Vogais”

e “Honorério”, passam a ostentar a categoria “Honoréario”.

Art. 392 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho de Administracdo e referendados pela Assembleia

Geral.
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INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO - INI
CNPJ: 09.173.621/0001-41

Ata da assembleia geral para tratar da Justificativa da ndo realizacdo de elei¢des em periodos anteriores
a essa Assembleia; Reforma do novo estatuto, eleigdo e posse da nova diretoria, Novo Enderego, Novos
Objetivos sociais para execugdo de atividades, Nova Razdo Social, novo nome fantasia, Slogan e novos
Cnais. Assim, seréd realizado a nova composi¢do dos quadros de: Conselho de Administragdo; Diretoria e

Conselho Fiscal do INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO para o periodo de 10 de novembro de 2.025 a 10

de novembro de 2.029.

Em 10 de Novembro do ano de 2.025, As 19 horas, foi realizado a primeira chamada da referida
Assembleia, onde ndo constava a presenga de 50% + 01. Assim, as 19:30 horas, foi realizado a segunda
chamada, e iniciou a assembleia com os presentes no local: Rua Aureliano Azevedo, 2734, Sala A, Setor:
Imperial, Cep: 77.500-098 — Porto Nacional TO, a pauta da Assembleia geral foram os seguintes temas:
Justificativa da ndo realizagdo de eleigdes em periodos anteriores a essa Assembleia; Reforma do novo
estatuto, elei¢do e posse da nova diretoria, Novo Endere¢o, Novos Objetivos sociais para execugdo de
atividades, Nova Raz3o Social, novo nome fantasia, Slogan e Novos Cnais. Para compor os quadros de:
CONSELHO DE ADMINISTRACAO, DIRETORIA e CONSELHO FISCAL do INI — INSTITUTO NACIONAL
INTEGRADO, para o mandato de: 10 de novembro de 2.025 a 10 de novembro de 2.029. O presidente
Odemar Brito Filho, abre a reunido cumprimentando a todos os presentes, e solicita ao Secretario Edioney
Alves Nunes para secretariar a referida assembleia; nesse ato, 0 mesmo realiza a leitura do Edital 001/25
e apresenta justificativa da ndo realizagdo de eleicdo em periodos anteriores a essa assembleia. Relata
que houve vdrias tentativas de realizagdo de eleigdo, mas, por desinteresse de participagdo nos quadros
de diretores, a diretoria ndo conseguia reunir. Assim, o Presidente Odemar Brito Filho propés alterar todo
o estatuto, elegendo novos diretores para que a entidade pudesse voltar a funcionar ativamente. Desta
forma, o referido presidente confirma a fala do Secretdrio, e a justificativa é aprovada pelos presentes.
Em seguida, o Secretério coloca em pauta a apresentagdo da reforma do novo estatuto. Faz a leitura da
proposta a todos, debate artigo por artigo e abre votag¢do. A proposta foi aprovada por todos. Em seguida,
o Secretario, abre a pauta para que os presentes interessados em compor a nova diretoria, possam
montar sua chapa e apresente em até quarenta minutos. Nesse momento o Presidente Odemar Brito
Filho, ressalta que ndo tem interesse em continuar na diretoria, assim como o Secretério Edioney Alves
Nunes, acrescentando, que os dois desejam deixar a gestdo atual organizada para que a chapa eleita possa
assumir e desenvolverem um grande trabatho. Todos os presentes aplaudem a atitude dos atuais
gestores. Nesse momento, os membros presentes se reiinem para formar e apresentar a composi¢ao de

uma chapa, que serd composta, conforme abaixo:
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MEMBROS DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO:
01) CAMILA ARAUJO PEREIRA

Brasileira, solteira, Enfermeira, CPF: 030.477.851-63 - RG: 1.038.631 — SSP-TO — DATA DE NASCIMENTEY: -
03/01/1.996 - End.: Rua Maria Angélica da Silva Prado, 1432, Q:04 LT: 16 — Setor: Nova Capital- CEP: ™"
77.501-378 — Contato: 63992268423 — e-mail: camilaaraujo529@gmail.com Porto Nacional TO;

02) MARCELO ALVES DA SILVA

Brasileiro — Casado — Funcionério Publico - CPF: 905.413.831-91 ~ RG: 299227 SSP-TO — DATA DE
NASCIMENTO: 23/05/1981 — Rua: BARU — Setor: Jardins — CEP: 77.504-222 — CONTATO: 63984114251 —
EMAIL: Marcelo alves07 @outllok.com - Porto Nacional T0;

03) MATHEUS ALVES COELHO

Brasileiro — solteiro, Estudante, CPF: 063.216.391-76 — RG: 1311912 SSP-TO —~ DATA DE NASCIMENTO:
14/03/2.003 End.: Rua Maria Angélica da Silva Prado, 1432, Q:04 LT: 16 — Setor: Nova Capital- CEP: 77.501-
378 — Contato: 63992268432 — e-mail: matheusalves@gmail.com - Porto Nacional TO;

04) ILZA MOURA BARBOSA

Brasileira: casada, Aposentada, CPF: 765.729.511-20 —RG: 1.192.438 SSP TO — DATA DE NASCIMENTO:
01/06/1.952 - End.: Rua Dom Alano, 2623 — Setor: Imperial - CEP: 77.500-000 — Contato: 63698402-2357

- e-mail: dilzamoura52 @gmail.com - Porto Nacional TO;
05) IAGO DA SILVA BRITO
Brasileiro, divorciado, Estudante, CPF: 069.866.231-86 — RG:1.225.642 SSP-TO, DATA DE NASCIMENTO:

15/06/1.988 - END: Quadra ARNE112 — ALAMEDA: 27,23 — CASA: 01 — CEP: 77.024-120 - Contato:
63985029184 — e-mail: britosb15@gmail.com - Palmas - TO;

06) LUCAS ARAUJO PEREIRA

Brasileiro, Solteiro, Estudante, CPF: 030.477.861-35 — RG:1.038.650 — DATA DE NASCIMENTO:
11/07/2.004 - SSP-TO, End.: Rua Maria Angélica da Silva Prado, 1432, Q:04 LT: 16 — Setor: Nova Capital-
CEP: 77.501-378 - Contato: 63992294133 — e-mail: ip444984@gmail.com Porto Nacional TO;

07) MARIA CELIA DA SILVA PEREIRA

Brasileira, divorciada, Estudante, CPF: 783.910.911-04 — RG: 1.358.106 SSP-TO ~ END: Quadra ARNE112
— ALAMEDA: 27,23 - CASA: 01 - CEP: 77.024-120 — Contato: 63992416845 - e-mail:
celia725 @hotmail.com Palmas ~ TO;

08) MARIO AIRES PIMENTA

Brasileiro — Separado, Empresério, CPF: 217.946.851-20 — RG: 400.662 SSP-TO, END: Rua Dom Alano, S/N

Setor: Imperial —CEP: 77.500-000 — Contato: 63984144444 — email: pimentapura2009@hotmail.com Porto
Nacional - TO;

09) JACKSON VICTOR PEREIRA ARAUJO

Brasileiro ~ Solteiro, Estudante - CPF: 072.345.981-97 — RG: 1.403.556 — End.: Rua Maria Angélica da Silva
Prado, 1432, Q:04 LT: 16 — Setor: Nova Capital- CEP: 77.501-378 — Contato: 63992077132 — e-mail:
jacksonmandrake77 @gmail.com Porto Nacional TO;

10) MARILENE MARTINS DE SOUZA Q/

Brasileira — Casada, Enfermeira, CPF: 388.781.941 -15 — RG: 226.4551 — SSP - TO — DATA DE NASClMENT&
13/09/ 1.966 - END: Av: Minas Gerais 2143, 77500-000 Setor: Jardim Querido — Contato: 63984548512 — e-*

mail: marilenemsouza@gmail.comPorto Nacional TO; g 4
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Brasileira — Casada, Enfermeira, CPF: 388.781.941-15 ~ RG: 226.4551 — SSP - DATA DE NASCIMEN'H&""
13/09/1.966 - TO - END: Av: Minas Gerais 2143, 77500-000 Setor: Jardim Querido — Contato: 63984548512 —
e-mail: marilenemsouza@gmail.comPorto Nacional TO;

02 - MARCELO ALVES DA SILVA

Brasileiro — Casado ~ Funciondrio Plblico - CPF: 905.413.831-91 — RG: 299227 SSP-TO - DATA DE
NASCIMENTO: 23/05/1981 — Rua: BARU — Setor: Jardins — CEP: 77.504-222 — CONTATO: 63984114251 —
EMAIL: Marcelo alves07 @outllok.com - Porto Nacional TO;

03 - CAMILA ARAUJO PEREIRA

Brasileira, casada, Enfermeira, CPF: 030.477.851-63 — RG: 1.038.631 — SSP-TO — DATA DE NASCIMENTO:

03/01/1.996 - End.: Rua Maria Angélica Prado, 1432, Q;04 LT: 16 — Setor: Nova Capital- CEP: 77.500-000
— Porto Nacional TO;

DIRETOR EXECUTIVO:
01 - DOMINGOS AURELIANO DA SILVA JUNIOR

Brasileiro - Casado, Assistente Administrativo privado , CPF: 025.240.181-64 — RG: 732.862 - SSP-TO, DATA
DE NASCIMENTO: 21/06/1.988 - END: Av: Engenheiro Mario Romero Filho, Qd: 15 Lote: 08 Setor: Jardins—

CEP: 77.500-000 — Contato: 6398115-3517 — e-mail: juniorcontabilidadedsp@gmail.com Porto Nacional —
TO;

SECRETARIA:

02 - ZILMA ARAUJO DE MENEZES PEREIRA

Brasileira: casada, Contadora, CPF: 810.866.281-87 —RG; 127169 SSP TO — DATA DE NASCIMENTO:
26/04/1974 - End.: Rua Maria Angélica da Silva Prado, 1432, Q:04 LT: 16 — Setor: Nova Capital- CEP:
77.501-378 — Contato: 63992283703 — e-mail: dspcontab@gmail.com - Porto Nacional TO.

Apds apresentado a chapa, o Presidente solicitou que todos os presentes que concordasse, levantasse uma
das mdos. Todos aprovaram a referida chapa. Apds eleita, o presidente realizou a posse de todos os
membros. Nesse ato, o agora, Ex presidente Odemar Brito Filho, agradeceu a presenga de todos, e solicitou
que o secretario continuasse a frente dos trabalhos, para finalizar toda a pauta. Assim, é apresentado para
todos, as seguintes pautas: Novo Endereco, Novos Objetivos sociais para execugio de atividades, Nova Razdo
Social, novo nome fantasia, Slogan e novo Cnai. O novo endereco a partir de agora serd: Rua Aureliano
Azevedo, 2734, Sala A - Setor: Imperial, Cep: 77.500-098 — Porto Nacional TO. Aprovado por todos; Em
seguida, é apresentado os novos objetivos sociais: O INSTITUTO INI tem por objeto social promover a Satide,
Educagdo, Capacitagdo, Assisténcia Social e educacional a pesquisa bdsica ou aplicada de caréter cientifico
ou tecnoldgico, a inovagdo, a defesa e a garantia de direitos, mediante a execucdo de agdes de interesse
comunitario, Esporte, Cultura e Lazer, Meio Ambiente e Sustentabilidade, Protec@o Animal, Agricultura e
drea Tecnoldgica, sem finalidade lucrativa, fomentar ou realizar atividades de forma isolada ou através de
parcerias com 6rgdo publicos de todas as esferas e entidades congéneres, bem como o atendimento a
educagdo infantil, de pesquisa e profissional. Aprovado por todos. Em Seguida é apresentado a nova razao
social: INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO, Novo Nome Fantasia: “BRASIL BEM CUIDADO” e guando se referl

a qualquer Estado, inclua 0 nome do Estado, ficando como exemplo: “TOCANTINS BEM CUIDADO”
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" juntamente com o novo Slogan principal ou tagline: “Desde 2.007 cuidando de vocé”, Slogan secun
“Desde 2.007 cuidando da Saide”, Desde 2.007 cuidando da Assisténcia Social”,Desde 2.007 cuida
Educacdo”, Desde 2.007 cuidando da Cultura”, Desde 2.007 cuidando do Esporte”, Desde 2.007 cuidan ,gb”

Agricultura”, e Slogan Tercidrio: “Satde+”, “Assisténcia Social+”, “Educagdo+”, “Cultura+”, “Esporte+”,

“Agricultura+”. Tudo aprovado por unanimidade. E por fim foi apresentado o novo Cnai, que segue abaixo:

l. 94.30-8-00 - Atividades de associagSes de defesa de direitos sociais; Il. 86.90-9-00 - Atividades de apoio a
gestdo de satde; I1l. 86.10-1/01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para
atendimento a urgéncias; IV. 86.10-1/02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades
hospitalares para atendimento a urgéncias; V. 86.21-6/01 - UTI mével; VI.86.21-6/02 - Servicos méveis de
atendimento a urgéncias, exceto por UTI mével; VII. 86.30-5/01 - Atividade médica ambulatorial com recursos
para realizagdo de procedimentos cirtrgicos; VIII. 86.30-5/02 - Atividade médica ambulatorial com recursos
para realizacdo de exames complementares; IX. 86.30-5/03 - Atividade médica ambulatorial restrita a
consultas; X. 86.30-5/04 - Atividade odontoldgica; XI. 86.30-5/06 - Servigos de vacinagdo e imunizacio humana;
Xii. 86.30-5/99 - Atividades de atencdo ambulatorial n3o especificadas anteriormente; Xlli. 86.40-2/01 -
Laboratérios de anatomia patolégica e citoldgica; XIV. 86.40-2/02 - Laboratérios clinicos; XV. 86.40-2/03 -
Servicos de didlise e nefrologia; XVI. 86.40-2/04 - Servicos de tomografia; XVII. 86.40-2/05 - Servicos de
diagnéstico por imagem com uso de radiacio ionizante, exceto tomografia; XVill. 86.40-2/06 - Servigos de
ressondncia magnética; XIX. 86.40-2/07 - Servicos de diagndstico por imagem sem uso de radiagdo ionizante,
exceto ressonancia magnética; XX. 86.40-2/08 - Servicos de diagnéstico por registro gréfico - ECG, EEG e outros
exames andlogos; XXI. 86.40-2/09 - Servigos de diagndstico por métodos 6pticos - endoscopia e outros exames
andlogos; XXIl. 86.40-2/10 - Servicos de quimioterapia; XXIIl. 86.40-2/11 - Servicos de radioterapia; XXIV. 86.40-
2/12 - Servigos de hemoterapia; XXV. 86.40-2/13 - Servigos de litotripsia; XXVI. 86.40-2/14 - Servigos de bancos
de células e tecidos humanos; XXVII. 86.40-2/99 - Atividades de servigos de complementagdo diagndstica e
terapéutica ndo especificadas anteriormente; XXVIIl. 86.50-0/01 - Atividades de enfermagem; XXIX. 86.50-0/02
- Atividades de profissionais da nutricdo; XXX. 86.50-0/03 - Atividades de psicologia e psicanalise; XXXI. 86.50-
0/04 - Atividades de fisioterapia; XXXII. 86.50-0/05 - Atividades de terapia ocupacional; XXXIIl. 86.50-0/06 -
Atividades de fonoaudiologia; XXXIV. 86.50-0/07 - Atividades de terapia de nutricdo enteral e parenteral; XXXV.
86.50-0/99 - Atividades de profissionais da 4rea de salde ndo especificadas anteriormente; XXXVI. 86.90-9/01
- Atividades de préticas integrativas e complementares em satde humana; XXXVIL. 86.90-9/99 - Outras
atividades de atencdio & satde humana n3o especificadas anteriormente; XXXVIII. 88.00-6/00 - Servigos de
assisténcia social sem alojamento; XXXIX. 75.00-1/00 - Atividades veterindrias; XL. 84.12-4/00 - Regulag¢ao das
atividades de satde, educacso, servicos culturais e outros servigos sociais; XLI. 85.50-3/02 - Atividades de apoio

a educacdo, exceto caixas escolares: XLII. 85.99-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e

.

gerencial; XLIIl. 85.99-6/99 - Outras atividades de ensino ndo especificadas anteriormente; XLIV. 02.20-9/06 -
@ Conservacdo de florestas nativas; XLV. 91.03-1/00 - Atividades de jardins boténicos, zoolégicos, parques
nacionais, reservas ecolégicas e areas de prote¢do ambiental; XLVI. 36.00-6/01 - Captagdo, tratamento e

ﬁ distribuicdo de dgua; XLVII. 36.00-6/02 - Distribuicdo de dgua por caminhdes; XLVIII. 42.22- -7/01 - Construc

de redes de abastecimento de 4 agua, coleta de esgoto e construcSes correlatas, exceto obras de irrigacio; XLl
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43.99-1/05 - Perfuragdo e construcdo de pogos de agua; L. 71.11-1/00 - Servigos de arquitetura; LI. 71.12-

'- Servicos de engenharia; LIl. 71.20-1/00 - Testes e andlises técnicas; Llll. 72.10-0/00 - Pes

desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais; LIV. 78.10-8/00 - Sele¢do e agenciamet®ko de

sa e
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mao-de-obra; LV. 78.20-5/00 - Locagiio de m3o-de-obra tempordria; LVI. 78.30-2/00 - Fornecimento e geﬁﬁg-;“'/

de recursos humanos para terceiros; LVII. 81.11-7/00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto
condominios prediais; LVIil. 81.21-4/00 - Limpeza em prédios e em domicilios; LIX. 81.29-0/00 - Atividades de
limpeza ndo especificadas anteriormente; LX. 81.30-3/00 - Atividades paisagisticas; LXI. 82.11-3/00 - Servigos
combinados de escritério e apoio administrativo; Xil. 70.20-4/00 - Atividades de consultoria em gestdo
empresarial, exceto consultoria técnica especifica; LXIIl. 90.01-9/01 - Producdo teatral; LXIV. 90.01-9/02 -
Producdo musical; LXV. 90.01-9/03 - Produgdo de espetdculos de danga; LXVI. 90.01-9/04 - Producdo de
espetdculos circenses, de marionetes e similares; LXVIl. 90.01-9/05 - Producdo de espetdculos de rodeios,
vaquejadas e similares; LXVIII. 90.01-9/06 - Atividades de sonorizagdo e de iluminagdo; LXIX. 90.01-9/99 - Artes
cénicas, espetaculos e atividades complementares n3o especificados anteriormente; LXX. 90.03-5/00 - Gest3o
de espagos para artes cénicas, espetdculos e outras atividades artisticas; LXXI. 91.01-5/00 - Atividades de
bibliotecas e arquivos; LXXII. 91.02-3/01 - Atividades de museus e de exploracdo de lugares e prédios histéricos
e atrages similares; LXXIIl. 91.02-3/02 - Restauragdo e conservagdo de lugares e prédios histdricos; LXXIV.
93.11-5/00 - Gestdo de instalagdes de esportes; LXXV. 93.19-1/01 - Producdo e promogdo de eventos
esportivos; LXXVI. 94.99-5/00 - Atividades associativas n3o especificadas anteriormente; LXXVII. 74.90-1/03 -
Servicos de agronomia e de consultoria as atividades agricolas e pecudrias; LXXVIIl. 74.90-1/99 - Outras
atividades profissionais, cientificas e técnicas nio especificadas anteriormente; LXXIX. 01.62-8/01 - Servigo de
inseminagdo artificial em animais; LXXX. 96.03-3, servicos relacionados a subclasse 9603-3/01, 9603-3/02,
9603/03, 9603/04, 9603/05 e 9603/99. 68.22-6-00 —Gestio e administragdo da propriedade imobilidria; 81.22-
2/00 - Imunizagdo e controle da praga urbana; 63.11-9/00 — Escaneamento e leitura Optica de documentos ~
digitalizagdo de documentos; 8511-2/00 — Educagdo Infantil ~ creche; bergario, servicos de creches
assistenciais; educacéo infantil creche ensino de libra, educagdo infantil ensino especial; 8512-1/00-Educagdo
Infantil — Pré-Escola; servico prestado por escola maternal; classe de alfabetizaco; educagdo infantil - Pré
escola ensino de libra; Pré escola ensino especial; ensino pré-escola; ensino pré-escola publico e particular;
Escola maternal; Jardim de infancia publico ou particular; 8513-9/00 — Ensinos de Adultos; classe de
alfabetizagdo ~ CA - servigos prestados por estabelecimento de educa¢do fundamental; educagdo
fundamental, educagdo fundamental especial; educagdo intensiva, fundamental, publica ou particular;
educacdo supletiva publica ou particular; ensino de alfabetizagdo publica de adulto nivel fundamental; ensino
fundamental; ensino fundamental especial; ensino fundamental por correspondéncia; ensino fundamental
publico ou particular; ensino fundamental a distancia; ensino fundamental, ensino de libras; ensino supletivo
fundamental; escola de ensino fundamental completo; escola de ensino fundamental especial; escola do 12 ao
52 de educacdo fundamental; escola de 6° a0 9° ano de educagéo fundamental; escola de 6° ao 9° ano
de ensino fundamental; palestrante, servigos de treinamento em desenvolvimento profissional e
gerencial; 8599-6/04 — Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial; curso de aperfeicoamento
juridico; curso de aperfeigoamento profissional gerencial a distancia; curso de aprendizagem e treinamento

gerencial com acesso a internet, capacitagdo profissional; 8599-6/99 —~ Outras atividades de ensino ngo/
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curso de ensino e seguranga, curso de sociedade de professores autdénomos, independentes, exceto
instituicdes do sistema regular d ensino, unidades centrais e regionais de 6rgdos voltados ao bem estar social
que tem educagdo como atividade, unidade centrais e regionais de 6rg3os voltados para o bem estar que tem
a educag8o como atividade prioritéria, unidade centrais e regionais de 6rgdos voltados para o bem estar social
que tem a educagdo como prioridade; vigilantes, cursos, ensino e treinamento; 8550-3/02 — Atividades de
apoio a educagdo, exceto caixas escolares; Outras Atividades Profissionais, Cientificas e Técnicas n3o
especificas anteriorménte; Treinamento em desenvolvimentos Profissional e gerencial; Atividades de
atendimentos em pronto socorros para e unidade hospitalar para atendimentos a urgéncias; 8800-6/00 —
Prestacdo de servicos de assisténcia social sem alojamento; 8730-1/99 — Assisténcia Social em residéncia
coletiva; 8720-4/99 — Assisténcia Psicossocial com alojamento; 8730-1/99 — Atividades de Assisténcia Social
prestadas em residéncias coletivas e particulares n3o especificadas anteriormente; 8720-4/99 — Atividades de
Assisténcia psicossocial e a satide a portadores de disttrbios psiquicos, deficiéncia mental, e dependéncia
quimica e grupos similares ndo especificados anteriormente. UTI MOVEL; 82.19-9-99 — Preparagdo de
documentos e servigos especializados de apoio administrativos n3o especificados anteriormente
(Dispensada*) — 70.90-1-04 — Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica
especifica (Dispensada*); 74.90-1-04 - atividade de intermediagdo e agenciamento de servigos e negdcios em
geral, exceto imobilidrio (Dispensada*); 74.90-9-00 — atividade de consultoria em outra 4rea especifica; 71.19-
7-01 - Servigos de cartografia, topografia e geodesia; 71.19-7-03 - Servicos de desenho téchico relacionados

a arquitetura e engenharia; 95.11-8-00 — Reparag¢do e manutengdo de computadores e de equipamentos

periféricos; 43.21-5-00 - Instalaggo e manutengao elétrico

Por ndo ter mais nada a tratar, “eu” Edioney Alves Nunes, agora Ex Secretario, dou por encerrado a referida

bleig onde todos novos diretores ja tomaram posse dos seus cargos.
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MARCE,KO ALVES DA SILVA| ZILMA’ARAUJO DE MENEZES PEREIRA DOMINGOS AURELIANO DA SILVA JUNIOR

Pres. datAssembleia do IN Secretdria da Assembleia do INI iretor Executiva do INI
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ODEMAR BRITO FILHO

Presidente do Conselho Administrativo da AACC Secretario DA AACC

RECONHECIMENTO NO VERSO ZUCM
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AACC - ASSOCIACAO DOS AMIGOS DO CHUTEIRA CANSADA
CNPJ: 09.173.621/0001-41

TERMO DE EDITAL 0001/2025

Para: Todos os Sécios Da AACC

Assunto: Justificativa da ndo realizagdo de elei¢des em periodos anteriores a essa Assembleia; Reforma do
novo estatuto, eleicdo e posse da nova diretoria, Novo Endereco, Novos Objetivos sociais para execucdo de
atividades, Nova Raz&o Social, novo nome fantasia, Slogan e novos Cnais. A AACC, com seu ato constitutivo
registrado no Registro Civil de Pessoas Juridicas da Cidade de Porto Nacional Tocantins no Servigos do 22
TABELIONATO DE NOTAS DE PROTESTO DE TITULO, REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS E TITULOS E
DOCUMENTOS com CERTIDAO DE REGISTRO INTEGRAL N2 1.906, FOLHAS 109, Livro A-018, por despacho de
29/08/2007, onde serd realizado a sua Primeira Alteracdo no ESTATUTO SOCIAL, onde consolida uma nova
proposta estatutaria, conforme as novas condi¢Bes serdo propostas na referida Assembleia:

Prezados Senhores Sdcios;

Segue EDITAL 0001/2025, para tratar da Justificativa da ndo realizacdo de eleicBes em periodos anteriores a
essa Assembleia; Reforma do novo estatuto, elei¢do e posse da nova diretoria, Novo Endereco, Novos
Objetivos sociais para execugiio de atividades, Nova Raz3o Social, novo nome fantasia, Slogan e novos Cnais.
Onde a pauta serd exclusiva sobre os temas supracitados acima. Na oportunidade comunicamos que referido
EDITAL, serdo fixados no endereco abaixo, que ¢ de facil localizacdo de todos os sécios.

DATA DA ASSEMBLEIA: 10/11/2.025;
HORAS: 19 HORAS EM PRIMEIRA CHAMADA E 19:30 HORAS EM SEGUNDA CHAMADA

LOCAL DA REUNIAO: Rua Aureliano Azevedo, 2734, Sala A, Imperial, Cep: 77.500-098 — Porto Nacional
TO

Porto Nacional T8, 15 de outubro de 2.025
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INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO - INI

CNPJ: 09.173.621/0001-41

"Desde 2.007 cuidando de vocé"

Ata da assembleia geral para tratar da Justificativa da ndo realizagdo de eleicdes em periodos anteriores
a essa Assembleia; Reforma do novo estatuto, eleigdo e posse da nova diretoria, Novo Enderego, Novos
Objetivos sociais para execugdo de atividades, Nova Razdo Social, novo nome fantasia, Slogan e novos
Cnais. Assim, serd realizado a nova composi¢do dos quadros de: Conselho de Administragdo; Diretoria e

Conselho Fiscal do INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO para o periodo de 10 de novembro de 2.025 a 10

de novembro de 2.029.
RELAGAO DOS SOCIOS PRESENTES NA ASSEMBLEIA

ORDEM | NOME DO SOCIO CPF: ASSINATURA
01 CAMILA ARAUJO PEREIRA 030.477.851-63

02 MARCELO ALVES DA SILVA 905.413.831-91

03 ILZA MOURA BARBOSA 765.729.511-20

04 MATHEUS ALVES COELHO 063.216.391-76

05 JACKSON VICTOR PEREIRA ARAUJO 810.866.281-87

06 IAGO DA SILVA BRITO 052.932.671-08

07 LUCAS ARAUJO PEREIRA 03.477.861-35

08 MARIA CELIA DA SILVA PEREIRA 783.910.911-04

09 MARIO AIRES PIMENTA 217.946.854-20

10 MARILENE MARTINS DE SOUZA 388.781.9410-15 O!,Y)[[ﬂu ,l A ,
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

DO T ey oo COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 37 05 APexTURA
09.173.621/0001-4 7
MATFSI ZG /0001-41 CADASTRAL 19/09/200

NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO - INI

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
BRASIL BEM CUIDADO DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94,30-8-00 - Atividades de associages de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

01.62-8-01 - Servigo de inseminagédo artificial em animais

02.20-9-06 - Conservagdo de florestas nativas

36.00-6-01 - Captagio, tratamento e distribuigio de dgua

36.00-6-02 - Distribuigao de 4gua por caminhdes

42.22-7-01 - Construgdo de redes de abastecimento de agua, coleta de esgoto e construgdes correlatas, exceto obras de
irrigagéo

43.21-5-00 - Instalagdo e manutengio elétrica

43.99-1-05 - Perfuragio e construgéo de pogos de agua

63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagdo e servigos de hospedagem na internet
68.22-6-00 - Gestdo e administragdo da propriedade imobillaria

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestiao empresarial, exceto consultoria técnica especifica
71.11-1-00 - Servigos de arquitetura

71.12-0-00 - Servigos de engenharia

71.19-7-02 - Atividades de estudos geoldgicos

71.19-7-03 - Servigos de desenho técnico relacionados a arquitetura e engenharia

71.20-1-00 - Testes e anélises técnicas

72.10-0-00 - Pesquisa e desenvolvimento experimental em ciéncias fisicas e naturais

74.90-1-03 - Servigos de agronomia e de consultoria as atividades agricolas e pecudrias

74.90-1-04 - Atividades de intermediacdo e agenciamento de servigcos e negécios em geral, exceto imobiliarios
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente

75.00-1-00 - Atividades veterinarias

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagido Privada

LOGRADOURO NOMERO COMPLEMENTO

R AURELIANO AZEVEDO 2734 SALAA

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
77.500-098 BAIRRO IMPERIAL PORTO NACIONAL TO
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

INSTITUTOINTEGRADOINI@GMAIL.COM (63) 3363-3098

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

el

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGCAO CADASTRAL
ATIVA 05/11/2025

MOTIVO DE SITUAGAC CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
ek Kkkdkik

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 10/02/2026 as 09:28:26 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/5
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

Do s oo oA COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | {57055 2ERTURA
09.173.621/0001-41

MATRIZ CADASTRAL 19/09/2007
NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO - INI

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

78.10-8-00 - Selegdo e agenciamento de mao-de-obra

78.20-5-00 - Locagdo de mao-de-obra temporaria

78.30-2-00 - Fornecimento e gestdo de recursos humanos para terceiros

81.11-7-00 - Servigos combinados para apoio a edificios, exceto condominios prediais

81.21-4-00 - Limpeza em prédios e em domicilios

81.22-2-00 - Imunizagdo e controle de pragas urbanas

81.29-0-00 - Atividades de limpeza nao especificadas anteriorimente

81.30-3-00 - Atividades paisagisticas

82.11-3-00 - Servicos combinados de escritério e apoio administrativo

82.19-9-99 - Preparagdo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndo especificados
anteriormente

84.12-4-00 - Regulagdo das atividades de saude, educagio, servigos culturais e outros servicos sociais
85.11-2-00 - Educagao infantil - creche

85.12-1-00 - Educag&o infantil - pré-escola

85.13-9-00 - Ensino fundamental

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagio, exceto caixas escolares

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nido especificadas anteriormente

86.10-1-01 - Atividades de atendimento hospitalar, exceto pronto-socorro e unidades para atendimento a urgéncias
86.10-1-02 - Atividades de atendimento em pronto-socorro e unidades hospitalares para atendimento a urgéncias
86.21-6-01 - UTI moével

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NOMERO COMPLEMENTO
R AURELIANO AZEVEDO 2734 SALAA
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO OF
77.500-098 BAIRRO IMPERIAL PORTO NACIONAL TO
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
INSTITUTOINTEGRADOINI@GMAIL.COM (63) 3363-3098 .

[ ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ek
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADASTRAL
ATIVA 05/11/2025

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
ek Shkkkkkk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 10/02/2026 as 09:28:26 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/5

about:blank

2/5



10/02/2026, 08:28 — about:blank

E

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO OF INSCRIGAQ COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATA DEASERTURA
.173.621/0001-4

09.173.621/0001-41 CADASTRAL 19/09/2007

NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO - INI

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.21-6-02 - Servigos méveis de atendimento a urgéncias, exceto por UTI mével

86.30-5-01 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizag3o de procedimentos cirirgicos
86.30-5-02 - Atividade médica ambulatorial com recursos para realizagio de exames complementares
86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.30-5-04 - Atividade odontolégica

86.30-5-06 - Servigos de vacinagao e imunizagido humana

86.30-5-99 - Atividades de atengio ambulatorial ndo especificadas anteriormente

86.40-2-01 - Laboratorios de anatomia patolégica e citolégica

86.40-2-02 - Laboratérios clinicos

86.40-2-03 - Servigos de didlise e nefrologia

86.40-2-04 - Servigos de tomografia

86.40-2-05 - Servigos de diagnéstico por imagem com uso de radiagio ionizante, exceto tomografia
86.40-2-06 - Servigos de ressonéncia magnética

86.40-2-07 - Servigos de diagnéstico por imagem sem uso de radiag8o ionizante, exceto ressonancia magnética
86.40-2-08 - Servigos de diagnostico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos
86.40-2-09 - Servigos de diagnéstico por métodos épticos - endoscopia e outros exames analogos
86.40-2-10 - Servigos de quimioterapia

86.40-2-11 - Servigos de radioterapia

86.40-2-12 - Servigos de hemoterapia

86.40-2-13 - Servigos de litotripcia

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R AURELIANO AZEVEDO 2734 SALAA

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
77.500-098 BAIRRO IMPERIAL PORTO NACIONAL TO
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

INSTITUTOINTEGRADOINI@GMAIL.COM (63) 3363-3098

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 05/11/2025

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
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Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 10/02/2026 as 09:28:26 (data e hora de Brasilia). Pagina: 3/5
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NOMERO DE INSCRIGAO COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | 2ATADEASERTURA
09.173.621 1-41

MATR3IZG 1000 CADASTRAL 19/09/2007
NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO - INI

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

86.40-2-14 - Servigos de bancos de células e tecidos humanos

86.40-2-99 - Atividades de servigos de complementagéo diagndstica e terapéutica nao especificadas anteriormente
86.50-0-01 - Atividades de enfermagem

86.50-0-02 - Atividades de profissionais da nutrigdo

86.50-0-03 - Atividades de psicologia e psicanailise

86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

86.50-0-05 - Atividades de terapia ocupacional

86.50-0-06 - Atividades de fonoaudiologia

86.50-0-07 - Atividades de terapia de nutricio enteral e parenteral

86.50-0-99 - Atividades de profissionais da drea de satide ndo especificadas anteriormente

86.60-7-00 - Atividades de apoio & gestao de salide

86.90-9-01 - Atividades de préaticas integrativas e complementares em saide humana

86.90-9-99 - Outras atividades de atengdo a salide humana ndo especificadas anteriormente

87.20-4-99 - Atividades de assistdncia psicossocial e & saide a portadores de distirbios psiquicos, deficiéncia mental e
dependéncia quimica e grupos similares ndao especificadas anteriormente

87.30-1-99 - Atividades de assisténcia social prestadas em residéncias coletivas e particulares nio especificadas
anteriormente

88.00-6-00 - Servigos de assisténcia social sem alojamento

90.01-9-01 - Producéo teatral

90.01-9-02 - Produg¢ao musical

90.01-9-03 - Producéao de espetaculos de danga

90.01-9-04 - Produgéo de espetaculos circenses, de marionetes e similares

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagdo Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R AURELIANO AZEVEDO 2734 SALAA

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
77.500-098 BAIRRO IMPERIAL PORTO NACIONAL TO
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

INSTITUTOINTEGRADOINI@GMAIL.COM {63) 3363-3098

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 05/11/2025

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL
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Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 10/02/2026 as 09:28:26 (data e hora de Brasilia). Pagina: 4/5
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

KUMERO DE INSCRIGAG COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | 0ATADEABERTURA

9.173.621/0001-41 1 2007
TRy 21000 CADASTRAL 8/09/200
NOME EMPRESARIAL

INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO - INI

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

90.01-9-05 - Produgdo de espetaculos de rodelos, vaquejadas e similares

90.01-9-06 - Atividades de sonorizagéo e de iluminagao

80.01-9-99 - Artes cénicas, espetaculos e atividades complementares nio especificadas anteriormente
90.03-5-00 - Gestdo de espagos para artes cénicas, espetaculos e outras atividades artisticas
91.02-3-01 - Atividades de museus e de exploragdo de lugares e prédios histéricos e atragdes similares
91.02-3-02 - Restauragéo e conservagdo de lugares e prédios histéricos

91.03-1-00 - Atividades de jardins botanicos, zoolégicos, parques nacionais, reservas ecolégicas e areas de protegao
ambiental

93.11-5-00 - Gestdo de instalagbes de esportes

93.19-1-01 - Produgao e promocgéo de eventos esportivos

94.99-5-00 - Atividades assoclativas ndo especificadas anteriormente

95.11-8-00 - Reparagdo e manutengdo de computadores e de equipamentos periféricos

96.03-3-01 - Gestdo e manutengao de cemitérios

96.03-3-02 - Servigos de cremagéo

96.03-3-03 - Servigos de sepultamento

96.03-3-04 - Servigos de funerérias

96.03-3-05 - Servicos de somatoconservagéio

96.03-3-99 - Atividades funerérias e servigos relacionados nio especificados anteriormente

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagao Privada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R AURELIANO AZEVEDO 2734 SALAA

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF

77.500-098 BAIRRO IMPERIAL PORTO NACIONAL TO
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

INSTITUTOINTEGRADOINI@GMAIL.COM (63) 3363-3098

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL

ATIVA 05/11/2025

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL
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Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
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TERMO DE COOPERAGCAO MUTUO DE
SAUDE E APOIO SOCIO EDUCATIVO,
QUE ENTRE Sl CELEBRAM:
PROGRAMA AABB COMUNIDADE DE
PORTO NACIONAL TO E O INI -
INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO
DE PORTO NACIONAL - TO, PARA SER
DESENVOLVIDOS NAS ACOES DO
REFERIDO PROGRAMA  NESTA
CIDADE.

PROGARMA AABB - COMUNIDADE DE PORTO NACIONAL - TO, pessoa
de direito privado, sem fins lucrativos, com sede em Porto Nacional TO, na
Av: Associagédo Rural, S/N, Setor Santa Helena, Cep: 77.500-000 - Inscrita
no CNPJ: 02.385.196/0001-71, representado nesse ato, por sua
Coordenadora Geral: MARCIA KEILLY MOURA BARBOSA NUNES,
Brasileira, Casada, Portadora do CPF: 605.256.491-15, Residente e
domiciliada no Condominio Rural ARCA, Complexo: MARELE
EMPREENDIMENTOS LTDA, Rua dos Levitas, n° 25, CEP: 77.500-000 -
Porto Nacional TO, E como CONVENENTE: INI - INSTITUTO NACIONAL
INTEGRADO - Pessoa Juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com
sede na Rua Aureliano Azevedo, nimero 2.734, Sala A, Setor Imperial,
Cep: 77.500-000, Porto Nacional TO, nesse ato, representado por seu
Presidente do Conselho Administrativo: Domingos Aureliano da Silva
Junior, Brasileiro, casado, Assistente Administrativo Privado, Portador do
CPF: 025.240181-64 - RG: 732.862.-SSP-TO, residente e domiciliado na
Av. Engenheiro Mario Romero Filho, Qd 15 Lote: 08 Setor: Jardins - Cep:
77.500.000 Porto Nacional TO.

Clausula Primeira: O TERMO DE COOPERAGAO MUTUO que ora
celebram as partes citadas acima, refere-se ao apoio que o INI -
INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO dispensara ao Programa AABB
COMUNIDADE, no atendimento de 100 (Cem) criangcas em vulnerabilidade
social, onde o referido instituto realizara atendimento de satide completo
ou parcial, conforme definido nas solicitagdes de agendamento realizado
pela dire¢gdo do Programa AABB-COMUNIDADE:



Clausula segundo: Fica também definido que o TERMO DE
COOPERACAO MUTUO entre as partes, abrangera o apoio do INI -
INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO em outras acbes SOCIOS
EDUCATIVAS, tais como, apoio em eventos do Programa direcionados
para as criangas bem como seu corpo funcional;

Clausula Terceira: Fica acordado como contrapartida que a marca do INJ
- INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO podera ser exposto durante as
agdes realizadas dentro do Programa AABB COMUNIDADE e que as
referidas agdes poderdo ser divulgadas em suas redes sociais como
parceiro do Programa AABB COMUNIDADE de Porto Nacional TO:

Clausula Quarta: Fica eleita a comarca de Porto Nacional TO, para dirimir
quaisquer dlvidas que resultem do presente TERMO DE COOPERAGAO
MUTUO, com excluséo de qualquer outro foro, por mais privilegiado que
seja.

Porto Nacional-To, 11 de fevereiro de 2.025

)
& MOURATBARBOSA NUNES
Coordenadora Gexaf do Programa AABB COMUNIDADE

DOMINGOS AURE
Pre'sidentecde-€omis
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ROTEIRO: 011 -0001- 150 - 1230
MATRICULA: 7686-2026-1-8

Data de Apresentacio: 23/01/2026

DOM. BANC.: DOM. ENT: Cadastre sua Fatura em Débito Autamatico.
Utilize o Cédigo: 0000007696-8
Clasaificagio: MTG-CONVENCIONAL BAIXA TENSAO / B1
RESIDENCIAL / RESIDENCIAL LIGACAO: MONOFASICO
Cénjuge: ZILMA ARAUJO DE MENEZES PEREIRA
TENSAO NOMINAL EM VOLTS  DISP; Lim. Min.. 202 Um, Max.: 231 Leitura Leltura N° Dlas
d Anterior Atual :;?tﬁ:‘:a
Datas de
DEUSELINO DA SILVA PEREIRA Lelturas |19/12/2025 19/01/202¢ 31 6/02/2026
RUA AURELIANO AZEVEDO, 2734 - 77500000 CODIGO DO CLIENTE
CENTRO 8/7696-8 NOTA FISCAL N*: 006.508.924 - Série: 002
PORTO NACIONAL (AG: 1) DATA DE EMISSAQ:20/01/2026
cODIGO DA INSTALAGAO ca . o Aces
- ¥ nsulte pela Chave 60 em:
::NPJéCl:‘IRANI. SAX XXX XX1-04 W5192020594 e N
nsc. Est. —J chave de acessa:
1726 0126 0860 3400 0171 6500 2006 6089 2410 8983
REF: MES 7 ANO VENCIRENTO TOTAL A PAGAR 172
Protocolo de Autorizagaa:
Janeiro / 2026 12/02/2026 R$ 79,68 3172600000508258 - 20/01/2028 14:04:23 :
{ &
exm—— o e Ty———— e % .‘
Vbeébcmeemﬂnbhm!dsoﬁ&mﬁehﬂﬂﬁ.w-uo mhwmmmhmmbﬂwmwbglnclunhan ntre tdlas as bre. geragio fade loerwumn )
Energia qua vocs gera, controle que vocd marecel ¥
Impomme :wnmmobmmomm Afartr de 01042028, ommammmumm,, mmmmoﬁANEE.Amm;aémmﬂuanh a!ghonu
b Ed
N ¥ s " g’ s S i i L)
Prego unlt (R$) PIS/  BaseCalc, % Alig. iCMS Tarifta | Tributo Basede  Alfquota Valor
Itans da Fatura Unid. Quant comtributs  Valor(RS) COFINS (RS)  ICMS (RS} icMs (R$)  Unit(RS) —  C8cRS) (%)
Consuma em kWh KWH 1800 1223120 145,55 574 14555 20 2911 0930220 :cswle :‘;':: :::2 ‘1‘:;
Energla Atv Injstada GDI KWH 85,00  1,054710 93,86 429 3391 20 679 0830220 | oo 1ss 2000 22:3!
Adic. B. Amarela 0,30 0,02 030 20 0,08
LANCAMENTOS E SERVICQOS
Contrib de Hhum Pub 2769 0,00 000 0 0,00
CONSUMO FATURADO N oS
3
31
32
28
29
30
33
30
32
2
28
2
2
TOTAL: 7968 147 111,94 22,33
Medidor Grasdusas Pestos Leitara Laltars Censt Censume RESERVADO AO FiscO
herfstes Asterter  Atual Matider MWD
ING182020594  Energia afiva em KWH . Ponta " erme " eass 7 71180 7| inciso Vi, art 27 do Cédigo Tributario EstacusalTO - Lei 1.287/2001
NS182020504  Energla injetada Ponta 39663 40808 1 1145
NOTA FISCAL/CONTA DE ENERGIA ELETRICA
MATRICULA VENCIMENTO N° FATURA TOTAL A PAGAR
7696-2026-1-9 12/02/2026 6508924 R$ 79,68

FATURA A SER QUITADA ATRAVES DE DEBITO AUTOMATICO
CONSIDERAR ESTA NOTA FISCAL QUITADA SOMENTE APOS O EFETIVO DEBITO
NO BANCO 0275



ATENCAO SITUAGCAO DE DEBITOS

UC com Microgeracio classificada como GD_| para faturamento, conforme Lel 14.300/22
Saldo Acumulado: 2.185 A explirar no préximo ciclo: 0
- Leftura confinmada

AINDICADORES DE'QUALIDADE CONSUMO DOS ULTIMOS 13 MESES

LIMITES MENSAL APUR.  TRIM.  ANUAL mts CONSUMO  DEMANDA  CONS. CONSUMO  DEMANDA £Re BRE eRE DRE CoNs, ERE DEMANDA
DA ANEEL FATURADO  MEDIDA FAT. FATURADC  MEDIDA MEDIDA
bic 1000 0,00 0,00 000 JANG 119,00
FIc 400 000 0,00 0,00 DEZr25 171,00
oMIC 7,00 000 NOVI2s 206,00
DICRI 13,00 oUT/25 167,00
SET/25 208,00
Conjunto:  PORTO NACIONAL AGOI25 175,00
Julzs 170,00
Referéncla: 1112025  JUN2S 201,00
Tens3o Contratada: MAL25 170,00
Limite Adequado: 202a231f  ABRRS 176,00
DAC! Horas que o tliente ficou sem energia MAR/25 163,00
FIC: Vezes que o chients ficou sem energle FEVI2S 145,00
BMIC: Duragdo da mator Interrupg3a de energta no pertodo JAN2S 135,00
i g30 dia o PONTA mtﬂr’nb FORA DE PONTA PONTA FORA DE PONTA RESERVADO TUSDG
OIARIA
= - 4| =
COMPOSICAD DO CONSUMO ESTRUTURA DO CONSUMO -
+ DADOS DALEITURA  Leitura Anterior:19/12/2025  Leftura Atual: 19/01/2026  Dlas: 31 DADOS DO CONSUMO +
DESCRIGAO VALOR (RS} % UuN, POSTO ATUAL ANTERIOR X PERDAS (%) FAT.POT. AL FAT.POT. MEDIDO  FATURADO
Setvigo de distribuicdo 10,85 1363  KWH Ponta €.895,00 6.776,00 1.00 118,00 119,00
Compra de energla 1,18 1404 INJ Ponta 40.808,00 39,663,00 1,00 1.145,00 83,00
Servigo de transmissdo 142 178
Encargos setorials 468 5,87
impostos diretos & encargos 51,54 64,68
+ Outros servigos 0,00 0,00 +
Total 7958 100,00

Encargo de Uso do Sistema da Distribuigio
(Ref 11/2025): R$ 12,83

DADQOS DA DEMANDA * KWTG: Dem Tusdg * K: Const Med

FIQUE ATENTO . )

Informagdes sobre condicBes gerais do fornecimento, tarifas, produtos, servigos prestados e impostos est3o disponivels para consulta em nossas agénclas de atendimento e no site,
Assim como, dados sobre apuragdo dos indicadores de continuidade, de tensdo e limites aplicdveis também podem ser obtidos por meio do endereqo eletrdnico www.energisa.com.br.

Pagando sua conta em dlia, vocé evita cobranga de multa de 2%, atualizagdo monetéria com base na variagao do IPCA, juros de mora de 1% ao més, corte no fornecimento de energia e
demais transtornos, O pagamento desta conta ndo qulta débitos anteriores.

+ Caso nio efetue o pagamento de sua conta de luz até a data do vencimento, uma vez vencida, vocé estars sujelto 3 Inclus3o de seu nome nos 6rgdos de protegdo ao crédito (SPC, SERASA, +
SCPC), e também estara sujeito ao protesto do documento junto aos Srgdos competentes, devendo arcar com todos 0s custos para retirada do protesto.

Central de Atendimento Energisa: 0800 721 3330
Central de Atendimento Energisa {alta é média.tens&o); 0800 7210063

Atendimento Energisa para deficiente auditivo ou de fala; 0800 648 1781
(=R isa, 0 1y i garii s SRl ¢ do proto da atendiments

ONDE PAGAR SUA CONTA

Débito Automético: Agentes Credenclados: Autoatendimento e internet:
Banco do Brasll, Bancoob, Bradesco, Caixa Banco do Brasil, Bancoob, Bradesco, Caixa Econdmica Federal, itau, . Banco do Brasli, Bancoob, Bradesco, Calxa
Econdmica Federal, Inter, ita, Nubank, Santander, Slcred! ou nas modalidades de cartao de crédito e débito Econdmica Federal, Itat, Santander, Sicredi ou
Santander, Slcred!, {disponfvel apenas nos canais digltals e postos de atendimento da nas modalidades de carto de crédito e débito
Energlsa). {disponivel apenas nos canals digitais e postos

de atendimento da Energisa).

s v h 7

Chegamos Baixe o Energisa On
no WhatsApp! no seu smartphone:

Agora vocé pode solicitar a 2° via Mais comodldade e facilidade no seu
das suas faturas, retigaqlo e tirar ] relacionamento canosco.
dividas através da nossa assistente [

virtuai no Whatsapp. Com o Energisa On vocé pode solicitar

. servigos, esclarecer dividas e muito mais.
Adiclone o nosso nimero

nos seus contatos: " .
63 092226664 Disponivel para Android e 105 em
energisa.com.br/energisaon
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TERMO DE COOPERAGCAO MUTUO DE
SAUDE E APOIO SOCIO EDUCATIVO,
QUE ENTRE Sl CELEBRAM:
PROGRAMA AABB COMUNIDADE DE
PORTO NACIONAL TO E O INI -
INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO
DEPORTO NACIONAL - TO, PARA SER
DESENVOLVIDOS NAS AGCOES DO
REFERIDO PROGRAMA  NESTA
CIDADE.

PROGARMA AABB - COMUNIDADE DE PORTO NACIONAL - TO, pessoa
de direito privado, sem fins lucrativos, com sede em Porto Nacional TO, na
Av: Associagao Rural, S/N, Setor Santa Helena, Cep: 77.500-000 - Inscrita
no CNPJ: 02.385.196/0001-71, representado nesse ato, por sua
Coordenadora Geral: MARCIA KEILLY MOURA BARBOSA NUNES,
Brasileira, Casada, Portadora do CPF: 605.256.491-15, Residente e
domiciliada no Condominio Rural ARCA, Complexo: MARELE
EMPREENDIMENTOS LTDA, Rua dos Levitas, n° 25, CEP: 77.500-000 -
Porto Nacional TO, E como CONVENENTE: INI - INSTITUTO NACIONAL
INTEGRADO - Pessoa Juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com
sede na Rua Aureliano Azevedo, nimero 2.734, Sala A, Setor Imperial,
Cep: 77.500-000, Porto Nacional TO, nesse ato, representado por seu
Presidente do Conselho Administrativo. Domingos Aureliano da Silva
Junior, Brasileiro, casado, Assistente Administrativo Privado, Portador do
CPF: 025.240181-64 - RG: 732.862.-SSP-TO, residente e domiciliado na
Av. Engenheiro Mario Romero Filho, Qd 15 Lote: 08 Setor: Jardins - Cep:
77.500.000 Porto Nacional TO.

Clausula Primeira: O TERMO DE COOPERACAO MUTUO que ora
celebram as partes citadas acima, refere-se ao apoio que o INI -
INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO dispensara ao Programa AABB
COMUNIDADE, no atendimento de 100 (Cem) criangas em vulnerabilidade
social, onde o referido instituto realizara atendimento de satde completo
ou parcial, conforme definido nas solicitagdes de agendamento realizado
pela diregdo do Programa AABB-COMUNIDADE;



Clausula segundo: Fica também definidlo que o TERMO DE
COOPERAGCAO MUTUO entre as partes, abrangera o apoio do INI -
INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO em outras agbées SOCIOS
EDUCATIVAS, tais como, apoio em eventos do Programa direcionados
para as criangas bem como seu corpo funcional;

Clausula Terceira: Fica acordado como contrapartida que a marca do INI
- INSTITUTO NACIONAL INTEGRADO podera ser exposto durante as
acOes realizadas dentro do Programa AABB COMUNIDADE e que as
referidas agbes poderdo ser divulgadas em suas redes sociais como
parceiro do Programa AABB COMUNIDADE de Porto Nacional TO;

Clausula Quarta: Fica eleita a comarca de Porto Nacional TO, para dirimir
quaisquer davidas que resultem do presente TERMO DE COOPERACAO
MUTUO, com exclusdo de qualquer outro foro, por mais privilegiado que
seja.

Porto Nacional-To, 11 de fevereiro de 2.025

o
, 1"
ﬁﬂ;}é‘q‘q /"w/ BARBOSA NUNES

Coordenadora Gef AABB COMUNIDADE

DOMINGOS AURELIANO DA SILVA JUNIOR
Presidente do Conselho Administrativo
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