P

. i\o Q)
' N
ESTADO DO TOCANTINS »{\ & \O
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO NACIONAL % 0y
CASA CIVIL Y
MENSAGEM N° 007/2024

Porto Nacional - TO, em 14 de margo de 2024.
A Sua Exceléncia o Sr.
Charles Sousa
Presidente da Cimara Municipal
Porto Nacional - TO

Senhor Presidente,

Encaminho a Vossa Excelenc1a Pro_]eto de- Le1 Complementar 002/2024 que “ALTERA

o v‘lg"&

DISPOSITIVOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 91/2022 (PLANO DE CARGOS CARREIRAS E
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REMUNERACOES DOS SER VIDORES DA CARREIRA DE FISCALIZACAO TRIBUTARIA DA
PREFEITURA DE'PORTO NA CIONAL), E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”.
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O px;esente PrOJeto de Lei Complementar tem por objetivo alterar os Arts. 25, 35, 37, 39 e 43, da
Lei Comg}eggentar n° 91/2022 (Plano de cargos, carreiras e remuneragdes dos servidores da carreira de

ﬁscahgagao tnbutana) vxsando corrigir distorgGes gramaticais e a desoneragdo da receita publica com a

s> T2

efetiva dmgnmgao,de sua responsablhdade com encargos, eminentemente impostos e aposentos/pensdes.
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Ademais, ainda na esteira das solicitag3es, pugnou-se por modificagdes simples, que apenas
ajustam o PCCR: para. que-tenha melhor funcionalidade para o fim que foi criado, a exemplo, temos a da
data base que sera aplicada no mesmo més das demais carreiras, ou seja abril, corrigindo assim uma

distor¢@o que passou despercebida a época; sendo que essa modificagio sé.terd eficicia a partir de 2025.
PR

Assnn, as altera(:oes possuem "dois objetivos’ principais, cunho orgamzacmnal e ‘¢éxemplar, o
prlmelro trara equldade (’:om o' praticado as outras carreitas € o segundo proporc1onara um modelo legal

para vmequs PCCRS que se manifestafem pertmentes .

Tendo em wsta 0 exposto e devido a importancia da presente matena requelro nos termos do regimento
mterno desta egrégla casa; a aprovagdo com URGENCIA do presente Projeto de lei e, desde ja, conto

com. o ap01o 'dos Nobres Representantes paraa aprovagao

RONIVON
Res eltosamente, | Assinado de forma.. ‘
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°. 002 DE 14 DE MARCO DE 2024.

“ALTERA DISPOSITIVOS DA LEI
COMPLEMENTAR N° 91/2022
(PLANO DE CARGOS, CARREIRAS E
REMUNERACOES DOS SERVIDORES
DA CARREIRA DE FISCALIZACAO
TRIBUTARIA DA PREFEITURA DE
PORTO"NACIONAL), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS?.

Eu, PREFEITO DE PORTO NACIONAL, fago saber que a CAMARA
MUNICIPAL decreta e eu sanciono a seguinte Lei: '

Art, 1° O § 2° do Art. 25 da Lei Compleme}itar n° 91, de 08 de abril de ‘2022, Plano de
Cargos, Carreiras ¢ Remuneragdes dos Servidores da carrc‘aira‘ de Fiscalizagdo Tributaria da
Prefeitura de Porto Nacional, passa a vigorar com a seguinte redag3o.

Art. 25,
()

§2° Os servidores em estagio probatorio fardo jus a este beneficio.

Art. 2° O Art. 35 da Lei Complementar n® 91, de 08 de abril de 2022, Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragoes dos Servidores da carreira de Fiscaliza¢do Tributaria da Prefeitura de
Porto Nacional, passa a vigorar com a seguinte redag3o.

Art. 35. A avaliacdo de desempenho serd processada por uma Comissdo
Permanente de Avaliagdo composta por titulares e suplentes na mesma
quantidade, designados por ato do secretdrio da fazenda e composta por:

I— 1 (um) Servidor do setor de recursos humanos e 1 (um) suplente;

II - 1 (um) Servidor designado pelo secretario da fazenda e 1 (um) suplente;

III - 1 (um) Servidor do quadro de fiscalizagdo tributdria e 1 (um) suplente.
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Art. 4° O caput do Art. 37 da Lei Complementar n° 91, de 08 de abril de 2022, Plano de
Cargos, Carreiras ¢ Remuneragdes dos Servidores da carreira de Fiscalizagdo Tributaria da
Prefeitura de Porto Nacional, passa a vigorar acrescido dos §1°, §2°, §3°, 4°, 5°¢ 6°.

Art. 37.

§ I° salarial:

I - Salario basico;

II - Incentivo de Titulagao; e,

IIT - Incentivo a Produgdo Fiscal.

§ 2° Natureza indenizatoria:

I — Incentivo a Arrecadagdo tributdria; e,

IT - Demais valores a serem concedidos a titulo indenizatorio. -

§ 3° a verba descrita no § 2° I, caput é desprovido de caracteristica salarial,
ficando:

a) excluido da legislagéo de pessoal do Municipio de Porto Nacional;

b) incluido entre as verbas de custeio da Secretaria Municipal da Fazenda, a
conta das receitas advindas da superagdo das metas tributirias de
arrecadagdo.

§ 4° O recebimento da verba descrita no § 2° I, caput, ndo gerard desconto
previdencidrio nem direito a incorporagd@o para efeitos de:

a) vantagens e beneficios pecuniarios, inclusive por ocasido da passagem do
Auditor Fiscal da Receita Mynicipal e do Auditor da Receita Municipal para a
inatividade; ’

b) pensdo por morte
§ 5° A Comissdo Permanente de Avaliagdo e Fixa¢do de Metas, serd

competente para:

a) analisar os relatorios e documentos relativos a concessd@o e ao pagamento
da Arrecadagdo tributdria;
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b) fixar, avaliar e alterar as metas global e individual de arrecadacdo
dos impostos municipais, observadas as competéncias legais dos servidores
envolvidos; e, os indices periodos de apuragdo, valores de incidéncia e
limites de pagamento da Arrecadagdo tributdria.

§ 6° o ato que dispoe o § 4°, art. 26 desta Lei, regulamentara a Arrecadagdo
tributdria em especial quanto:

a) A composigdo e o funcionamento da Comissdo Permanente de Avaliagdo e
de Fixagdo de Metas;

b) Ao cdlculo, a concessdo, os termos e as condi¢cbes de pagamento e
restituicdo da Arrecadagéo tributdria.

Art. 5° O caput do Art. 39 da Lei Complementar n® 91, de 08 de abril de 2022, Plano de
Cargos, Carreiras ¢ Remunera¢es dos Servidores da carreira de Fiscalizagio Tributaria da
Prefeitura de Porto Nacional, passa a vigorar com a seguinte redagfo.

Art. 39. O Incentivo de Titulagdo e o Incentivo a Producdo Fiscal constituem-
se em vantagens pecunidrias de cardter permanente, compondo a remuneracdo
de contribui¢do para a previdéncia social-e incorporando-se aos proventos de
aposentadoria ou pensdo, na forma da legislagdo propria.

Art. 6° O Art. 43 da Lei Complementar n® 91, de 08 de abril de 2022, Plano de Cargos,
Carreiras e Remuneragdes dos Servidores da carreira de Fiscaliza¢do Tributaria da Prefeitura de
Porto Nacional, passa a vigorar com a seguinte redagao.

Art. 43. Fica estabelecido o més de abril como data base da categoria a partir
de 2025.

Art. 7° O anexo IV da Lei Complementar n° 91, de 08 de abril de 2022, Plano de
Cargos, Carreiras ¢ Remuneragdes dos Servidores da carreira de Fiscalizagdo Tributaria da
Prefeitura de Porto Nacional, passa a vigorar com a seguinte redag@o.

ANEXO IV
REQUISITOS PARA A PROMOCAO
CLASSE 11
Cumprimento do Estdgio Probatodrio de 3 (trés) anos na Classe inicial;
Cumprimento de intersticio de 3 (trés) anos na Classe, apds estagio
probatorio;
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Nao estar respondendo a processo administrativo-disciplinar;
Ndo ter sofrido sang¢do nos ultimos 2 (dois) anos;
Cumprimento de 360 (trezentas e sessenta) horas de curso profissionalizante
compativel com a drea de trabalho, ou, curso de pos-graduagdo lato sensu ou
stricto sensu reconhecido pelo MEC;
CLASSE IIT
Cumprimento de intersticio de 3 (trés) anos na Classe II;
Néo estar respondendo a processo administrativo-disciplinar;
Nao ter sofrido sangdo nos ultimos 2 (dois) anos;
Cumprimento de 360 (trezentas e sessenta) horas de curso profissionalizante
compativel com a drea de trabalho ou curso de pés-graduagéo lato sensu ou
stricto sensu reconhecido pelo MEC;
CLASSE IV
Cumprimento de intersticio de 3 (trés) anos na Classe IlI;
Nao estar respondendo a processo administrativo-disciplinar;
Nao ter sofrido sang¢do nos ultimos 2 (dois) anos;
Cumprimento de 360 (trezentas e sessenta) horas de curso profissionalizante
compativel com a area de trabalho, ou, curso de pés-graduagdo lato sensu ou
stricto sensu reconhecido pelo MEC;
CLASSEYV :
Cumprimento de intersticio de 3 (trés) anos na Classe IV;
Nao estar respondendo a processo administrativo-disciplinar,
Nao ter sofrido sangdo nos ultimos 2 (dois) anos;
Cumprimento de 360 (trezentas e sessenta) horas de curso profissionalizante
compativel com a drea de trabalho, ou, curso de pos-graduagio lato sensu ou
stricto sensu reconhecido pelo MEC;

Art. 9° Esta Lei Complementar entra em vigor na data da sua publicag3o.

PALACIO DO TOCANTINS, GABINETE DO EXCELENTISSIMO SENHOR
PREFEITO DO MUNICIPIO DE PORTO NACIONAL, Estado do Tocantins, aos 14, dias
do més de margo de 2024,  RONIVON MACIEL; Assinado de forma

Prefeito de Porto Nacional



