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Autografo de Lei N°, 5§7/2025 Lein°® /2025
Projeto de Lei n°. 034/2025 Data: / /2025

“Dispde sobre a Criacio do Conselho Municipal da
Promog¢ao da Igualdade Racial e di outras
providéncias”.

Eu, PREFEITO DE PORTO NACIONAL, fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE
PORTO NACIONAL aprovou € eu sanciono a seguinte Lei, de autoria do Poder Executivo:

Art. 1°, - Fica Criado o Conselho Municipal de Promog¢io da Igualdade Racial de Porto
Nacional Tocantins, 6rgdo deliberativo, consultivo e fiscalizador das agbes governamentais,
integrado, paritariamente, por representantes de orgdos publicos e de entidades da sociedade

civil organizada.

Art. 2°, - O Conselho Municipal de Promogio da Igualdade Racial tem por finalidade
atuar sobre as politicas publicas que promovem a igualdade racial para combater a percepgdo
étnico-racial, reduzir as desigualdades sociais, politicas e culturais, abrigar o monitoramento e
proteger essas politicas setoriais publicas, em atengdo as previsdes do Estatuto da Igualdade
Racial (Lei 12.228/10).

Art. 3° - Compete ao Conselho Municipal de Promogdo da Igualdade Racial:

I - Formular a Politica de Promog3o da Igualdade Racial, bem como estabelecer seus

principios e diretrizes;

IT - Participar da elaboragdo da proposta orgamentaria, verificando a destina¢do de recursos

para a populacgio negra e comunidades negras tradicionais no &mbito do Municipio;

IIT - Pesquisar, estudar e estabelecer solugdes para os problemas referentes a0 cumprimento

dos tratados e convengSes internacionais de combate ao racismo, preconceito e outras formas

-~

¢ detecgdo € vi ¢ direitos humanos;
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IV - Formular critérios e parimetros para implementagfio das politicas publicas sociais
tratadas a populagio negra e comunidades negras e tradicionais, em consonincia com

Convengio 169, da OIT e com o Decreto Federal n° 6.040/07,

V - Instituir instdncias compostas por membros do conselho e convidados, com a finalidade
de promover a articulagdo em temas relevantes para implementagio dos principios e diretrizes

da Politica de Igualdade Racial;

VI - Identificar necessidades, medidas ou requisitos necessarios a implementagdo,
acompanhamento e avaliagdo de politicas setoriais relevantes para o exercicio efetivo dos

direitos sociais, ambientais, psicoldgicos, culturais e religiosos relativos a Igualdade Racial;

VII - Zelar pela diversidade cultural da populagio do Municipio de Porto Nacional,
especialmente pela preservagdo da memoria e das tradi¢des africanas e afro-brasileiras,

constitutivas da forma historica e social;

VIII - Acompanhar e propor medidas de protegdo a direitos violados ou ameagados de

violagdo por demonstragdo étnico-racial em todas as suas formas e manifestagdes;

IX - Identificar sistemas de indicadores, com o objetivo de estabelecer metas e procedimentos
para monitorar as atividades relacionadas com a promog¢go da Igualdade Racial no Municipio
de Porto Nacional-TO;

X - Enviar e encaminhar aos 6rgéos competentes dentincias, reclamagdes, representagdes de
quaisquer pessoas ou entidades, em razio das violagdes de direitos de individuos e grupos

étnicos-raciais;

XI - Elaborar, apresentar e dar publicidade ao relatério anual de todas as atividades
desenvolvidas pelo Conselho no periodo, encaminhando-o ac Prefeito Municipal, aos

representantes dos demais Poderes e & Sociedade civil,

XII - Propor a adogdo de controle e instrumentos que assegurem a participagdo e o controle

popular de politicas publicas de promogdo da Igualdade Racial, por meio da elaboragdo de
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XIII - Propor aos poderes constituidos modificagdes nas estruturas dos oOrgdos
governamentais ligadas diretamente as politicas publicas da populag@o negra do Municipio de

Porto Nacional-TO, visando & promog&o da Igualdade Racial,

XIV- Subsidiar a elabora¢do de leis atinentes aos interesses da populagdo negra e

comunidades negras tradicionais do Municipio de Porto Nacional-TO;

XYV - Incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas no campo da Igualdade
Racial no Municipio de Porto Nacional-TO;

XVI - promover o intercdmbio com entidades publicas, particulares, organismos nacionais

internacionais, atendendo a seus objetivos;

XVII - Pronunciar-se, emitir manifestagGes e prestar informagSes sobre assuntos que digam
respeito aos direitos da populagdo negra e das comunidades negras tradicionais do Municipio
de Porto Nacional-TO,;

XVIII - Pronunciar-se sobre assuntos que lhe estio sendo mantidos pelo 6rgdo ao qual o

Conselho est4 vinculado;

XIX - Aprovar, de acordo com critérios mantidos em seu Regimento Interno, o cadastro de
entidades de atendimento & populagdo negra e comunidades negras tradicionais do Municipio

de Porto Nacional-TO, que pretendam integrar o Conselho;

XX - Elaborar o Regimento Interno do Conselho Municipal de Promoggo da Igualdade Racial
e aprovar o Plano de Politicas Publicas de Igualdade Racial em consonincia com as
glaboradas Conferéncias Municipais, Estaduais e Nacional, e com os Planos e Programas

gntemplados nas Leis Qr¢amentarias.
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Pardgrafo Unico - As deliberagdes, tomadas com a observincia do quérum estabelecido
nesta Lei e dentro das atribui¢Bes acima referidas, tero carater normativo e serdo vinculantes
em relagiio aos demais orgdos estatais, podendo o Conselho realizar contato direto com os

orgios do Municipio de Porto Nacional-TO, pertencentes & administracfio direta ou indireta.

Art. 4°, - O Conselho Municipal de Promog¢édo da Igualdade Racial n3o se sujeita a qualquer
subordina¢do hierarquica ou politico-partidaria, de forma a preservar sua autonomia e o

exercicio regular de suas atribui¢des.

Art. 5° - O Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade Racial serd composto por

representantes dos seguintes 6rgdos:

I - Representantes da Administragio Publica Municipal, sendo:

a) Um representante da Secretaria Municipal de Saide;

b) Um representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
¢) Um representante da Secretaria Municipal de Cultura e Turismo;

d) Um representante da Fundagio Municipal de Juventude e Esportes; e

¢) Um representante da Secretaria Municipal da Mulher e Desenvolvimento Humano.

II - Representantes da sociedade civil organizada, sendo:

a) 05 (cinco) representantes de organiza¢des da sociedade civil.

§1° - A elei¢do das entidades representativas da sociedade civil no Conselho Municipal de
Promogdo da Igualdade Racial dar-se-4 em assembleia prépria, durante a Conferéncia

Municipal de Promogdo da Igualdade Racial, realizadga_cada 2 (dois) anos, conforme

o

=
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§2° - A Presidéncia do Conselho sera eleita mediante procedimento determinado pelo
Regimento Interno, devendo haver alternincia de cargo entre conselheiros representantes de

orgdos governamentais e conselheiros representantes da sociedade civil organizada.

§3°- Cabera as entidades da sociedade civil organizada a indicagdo de seus membros
suplentes, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data da elei¢do, para a devida nomeagdo

pelo Prefeito Municipal.

§4° - O ndo atendimento ao disposto no paragrafo anterior implicar4 na substituigdo entidade

da sociedade civil organizada pela mais votada na ordem de sucessdo.

§5° - Os membros das entidades da sociedade civil organizada e seus respectivos suplentes
serdo nomeados para mandato de 2 (dois) anos, permitidos 1 (uma) reeleigéio e niio poderdo
ser destituidos, salvo por razdes que motivam a deliberagao de 2/3 (dois tergos) dos membros

do Conselho, assegurada a ampla defesa.

§6° - Os membros representantes do Poder Executivo e Legislativo poderfio ser reconduzidos

para mandato sucessivo, desde que néo exceda a 4 (quatro) anos seguidos.

§7° - A fungdo de Conselheiro serd considerada de carater piblico relevante e concedida

gratuitamente.

Art. 6° - A estrutura, organizagio e funcionamento do Conselho Municipal de Promogio da
Igualdade Racial serdo disciplinados em Regimento Interno, a ser elaborado e aprovado por si
mesmo, no prazo de 90 (noventa) dias apds a posse de seus membros eleitos e indicados para

a primeira gestdo.

Art. 7° - O Conselho Municipal de Promoggo da Igualdade Racial reunir-se-4 ordinariamente
a cada bimestre e, extraordinariamente, por convocagdo de seu Presidente ou a requeri

da maioria absoluta de seus membros.

Art. 8° - As deliberagdes do Conselho Municipal de Promogio da Igualdade

participar de suas sessdes, com direito a voz e sem direito a voto, representantes de entidades

ou orgdos, publicos ou privados, cuja participagfo seja considerada importante diante da pauta
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da sessdo e pessoas que, pelos seus conhecimentos e experiéncia profissional, podem

contribuir para a discussdo das matérias em exame.

Art. 10° - As sessdes do Conselho Municipal de Promogdo da lgualdade Racial serdio
publicas, abertas a qualquer interessado, que podera participar com direito a voz e sem direito

a voto.

Art. 11° - O 6rgdo ao qual o Conselho estd vinculado, por intermédio da Coordenadoria
municipal de Equidade Racial do municipio, prestara todo o apoio técnico e administrativo,
bem como local ¢ infraestrutura necessaria ao pleno funcionamento do Conselho Municipal

de Promogio da Igualdade Racial.

Paragrafo Unico - O orgdo ao qual o Conselho estd vinculado custeara o deslocamento, a
alimentagdo e permanéncia dos Conselheiros para o exercicio de suas fungdes, assim como
para o deslocamento de comissdes de trabalho e, ainda, as despesas dos Delegados
representantes do Poder Piblico e dos Delegados da sociedade civil organizada, eleitos na
Conferéncia Municipal de Igualdade Racial, para viabilizar a presenca dos mesmos na
Conferéncia Estadual de Igualdade Racial.

Art. 12° - Fica criado o Fundo Municipal de Politicas de Promogio da Igualdade Racial -
FUNPPIR, administrado pelo Conselho e com recursos destinados ao atendimento das agoes

de promogdo da igualdade racial, assim constituido:
I - Dotag@o a ele consignada no orgamento do Municipio;

I - Recursos provenientes do Sistema Nacional de Promogio da Igualdade Racial -
SINAPIR,;

OI - Recursos provenientes do Conselho Nacional de Promogdo da Igualdade Racial -
CNPIR;

IV - Doagdes, auxilios, contribuigdes e legados que lhe venham a ser destinados;
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Art. 13° - Para a pronta instalagio do Conselho, os representantes da sociedade civil
organizada serdo indicados em assembleia especialmente convocada para este fim, cuja
obrigatoriedade serd automaticamente extinta quando de nova escolha durante a realizagio da

Conferéncia Municipal de Promogéo da Igualdade Racial.

Art. 14° - As despesas decorrentes da execugdio desta Lei correrio & conta das dotacSes

proprias consignadas no or¢amento do Poder Executivo.

Art. 15° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio XIII de Julho, Gabinete do Presidente da Cimara Municipal de Porto Nacional - TO,

- Vereador 1° Secretdrio —
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EMENDA ADITIVA

Ao Projeto de Lei n° 034/2025, que “Dispde sobre a criagdo do Conselho
Municipal da Promogao da lgualdade Racial e da outras providéncias”.
Assunto: Amplia o escopo do Conselho Municipal de Promogio da Igualdade
Racial para incluir outros grupos minoritarios e socialmente vulneraveis.

Artigo 1°.

Acrescenta-se o Artigo 2°-A ao Projeto de Lei n°® 029/2025, com a seguinte redagéo:
Art. 2°-A. O Conselho Municipal de Promogio da Igualdade Racial também atuari
na promogéao, defesa e acompanhamento de politicas pablicas voltadas aos
quilombolas, povos e comunidades tradicionais, povos de terreiros, populagao
LGBTQIAP+, ciganos e demais grupos minoritérios, assegurando o respeito a
diversidade cultural, étnica, religiosa, sexual e de género no ambito do Municipio
de Porto Nacional.

Paragrafo tnico. As agdes e deliberagdes do Conselho deverio observar o
principio da interseccionalidade, considerando as multiplas formas de
discriminagéo e vulnerabilidade que atingem os diferentes grupos sociais.

Artigo 2°,

Fica facultado ao Poder Executivo Municipal adequar, por meio de decreto, a
denominacao oficial do Conselho para refletir sua natureza ampliada, podendo adotar a
designagio:

“Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade Racial e Diversidade”

Artigo 3°.

Esta Emenda entra em vigor na data de sua publicagéo.

Avenida Murilo Braga, n° 1887, Centro, Porto Nacional - TO
Fone (63) 3363-7296 e-mail: emnortanacinnali@omail cam
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JUSTIFICATIVA: A presente emenda tem por finalidade ampliar o escopo de
atuagdo do Conselho Municipal de Promogio da Igualdade Racial, a fim de incluir
outros segmentos sociais minoritarios que também sofrem com a exclusdo, o
preconceito e a vulnerabilidade histérica no municipio de Porto Nacional.

Ainda que o texto original contemple as populagdes negra, indigena e outros grupos
étnicos, é de extrema importancia reconhecer, no mesmo instrumento legal, a
diversidade social e cultural que compbe o povo portuense, abrangendo também
quilombolas, povos e comunidades tradicionais, povos de terreiro, populagéo
LGBTQIAP+, pessoas com deficiéncia e demais grupos minoritarios.

A ampliagao proposta esta em consonancia com a Constituigdo Federal, que
consagra a dignidade da pessoa humana, a igualdade de todos e a vedacao de
qualquer forma de discriminagao, bem como com as diretrizes do Estatuto da
Iguaidade Racial (Lei n° 12.288/2010), da Politica Nacional de Promog3o da
Cidadania e dos Direitos Humanos LGBT, e das normas internacionais de direitos
humanos das quais o Brasil & signatario.

Trata-se, portanto, de medida que visa fortalecer o carater inclusivo e
democratico das politicas publicas municipais, consolidando Porto Nacional como
referéncia no combate a todas as formas de intolerancia, preconceito e
discriminag&o.

Diante do exposto, solicita-se o apoio dos nobres pares para a aprovacéo desta
emenda.
Sala das sessdes, aos 14 dias do mas de outubro de 2025.

”%ﬁj&ﬁ{//gfiﬂ/

NASSA SILVA
VEREADORA DE PORTO NACIONAL - TO

Avenida Murilo Braga, n° 1887, Centro, Porto Nacional - TO
Fone (63) 3363-7296 e-mail: cmnortonacianal@amoil enm
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COMISSAO DE FINANGAS E ORCAMENTO
PARECER

Matéria: Projeto de Lei N° 034/2025.
AUTORIA: Poder Executivo
Ementa:

“Dispde sobre a criagiio do Conselho municipal da Promocio da Igualdade
Racial e da outras providéncias”.

O Parecer: A Comisséo de Finangas e Orgamento da Camara Municipal de Poro
Nacional, ap6s analisar ao Projeto de Lei N° 34/2025, constatou-se que 0 mesmo

se enquadra nos ditames legais.

Palacio e Julho, sala das Comissdes, aos 14 outubro de 2025.

Jl
GEOVA OS SANTOS
- Vereador Presidente -

HEITOR ANDRADE
- Vereador Vogal -
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COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E
REDAGCAO

PARECER

Matéria: Projeto de Lei N° 34/2025
AUTORIA: Executivo
Ementa:

“Dispde sobre a cria¢io do Conselho municipal da Promogio da Igualdade
Racial e da outras providéncias”.

O Parecer: A Comissdo de Constituicdo e Justica e Redagdo da Camara
Municipal de Porto Nacional, ap6s analisar ao Projeto de Lei N° 14/2025, constatou-

Sé que o mesmo se enquadra nos ditames legais.

Palacio XIlil de Julho, sala das Comissées, aos 14 outubro de 2025.

J ws«é nio %atista[)% s Santos

Vereador Presidente -

Dj ardoso
- Vereadora Vogal —
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PARECER JURIDICO 82/2025

Parecer Opinativo, Constitucional e Administrativo.
Projeto de Lei n. ° 034 de 09 de outubro de 2025.
“‘Dispde sobre a criagdo do Conselho municipal da
Promogdo da Igualdade Racial e da outras

providéncias”.

| - Relatoério

Trata-se o presente parecer acerca de andlise Projeto de Lei n. ° 034 de
09 de outubro de 2025. “Dispbe sobre a criagdo do Conselho municipal da

Promogéo da Igualdade Racial e da outras providéncias”.

Instruem o pedido, no que interessa:

(i) Projeto de Lei n. ° 034 de 09 de outubro de 2025;

(i) Mensagem n° 027/2025 de 09 de outubro de 2025 assinada pelo
Prefeito Municipal de Porto Nacional e pela Chefe da Casa Civil.

E o breve relato dos fatos. Passa-se a apreciacgao.

Il - Andlise Juridica

Inicialmente, importante destacar que 0 exame dessa Assessoria
Juridica cinge-se tdo-somente a matéria juridica envolvida, nos termos da sua
competéncia legal, tendo por base os documentos juntados, razdo pela qual néo
se incursiona em discussdes de ordem tecnica, bem como em questdes que
envolvam juizo de mérito sobre o tema trazido a apreciagao, cuja andlise é de
exclusiva responsabilidade dos setores competentes.

O projeto:de’ Jei; ém; 1&f&f8ndi4 atendeu aos requisitos regimentais,
sobretudo quanto aos aspectos de formatagdo e motivagdo minimos,
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necessarios ao seu acolhimento.

Além disso, ndo existem vicios de iniciativa, estando consubstanciado o
interesse local que legitima a atuagao legislativa, o caso em tela trata-se em
verdade, de assunto evidentemente de interesse local, portanto, albergada na
competéncia municipal nos termos do artigo 30, |, da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil de 1.988:

+30: Compe %%;°$Muﬂi¢|ﬂ'03

AT e

untos de intérégselocal;

A Constituicao da Republica dispde em seu artigo 61, paragrafo 1°, inciso
I1, alinea “b™:

T

i pivatig o Presiderte

a”fﬁﬁﬁbjéf

il

hf:prgamzaggb
orgamenféna, nggg,gk
Territorios;”

O presente projeto de lei foi elaborado no exercicio da competéncia

[t dispotihe

legislativa, consoante o disposto no artigo 30, incisos |, da Constituigdo Federal,
ja que compete aos Municipios legislar sobre assuntos de interesse local.
Por interesse local entende-se:

liteta e.im mente:
sipali€ide interes: fCASTRO José Nilo de in
Dlrelto Mummpal POSItIVO 4. ed., Editora Del Rey, Belo
Horizonte, 1999, p. 49)

A competéncia do Municipio, portanto, reside no direito subjetivo pablico
de tomar toda e qualquer providéncia, em assunto de interesse local, isto é, em
assuntos de seu peculiar interesse, legislando, administrando, tributando,

fiscalizando, sempre nos limites ou pardmetros fixados pela Constituicdo da
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Republica; Constituigdo Estadual e Lei Organica Municipal.

O art. 10, | da Lei Organica do municipio de Porto Nacional dispde no
mesmo sentido, vejamos:

L={ggislar Sobre’assuntos dednteresse logal;

O art. 88, § 6° da Lei Organica Municipal traz a inciativa da lei
Complementar ao Prefelto como no caso em tela, vejamos

eritare “"éf'
w;cr;f&m

A matéria veiculada no Projeto de Lei em analise, pode ser de iniciativa
do Prefeito como ja exposto alhures.

O art. 89 da Lei Organica do municipio de Porto Nacional traz a
competéncia privativa do Municipio algumas atribuigdes das quais destacamos
abaixo a referente ao presente Projeto de Lei, vejamos:

Art. 89 — Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa de
leis:

| — que disponham sobre a criagdo, estruturagio e atribuicdes de

6rgaos e entidades da administragdo puiblica municipal;

O art. 10 da Lei Organica do municipio de Porto Nacional traz a
competéncia privativa do Municipio algumas atribuigbes das quais destacamos
abaixo a referente ao presente Pro;eto de Lei, vejamos:

IX — dispor sobre organizagdo administrativa e execucio dos
servicos locais;

Quanto a iniciativa de lei € competéncia do Prefeito municipal matéria
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que trata da organizagcdo administrativa como é o caso presente que trata de
criagdo do Conselho municipal da Promocdao da Igualdade Racial para
implementagéo de politicas publicas visando eliminar as desigualdades raciais em
areas como educagao, economia, cultura e politica no Ambiuto municipal conforme
justificado na Mensagem 37/2025 anexa.

Em vista disto, a proposta esta dentro da competéncia constitucional do
ente municipal, possui oportunidade e conveniéncia, ndo apresentando, assim,
nenhum 6bice de natureza legal ou constitucional.

Assim sendo, esta Assessoria Juridica opina pela legalidade e
constitucionalidade do presente Projeto de Lei.

Ill- Conclusao

Diante do exposto, essa Assessoria Juridica se manifesta de forma
FAVORAVEL ao pretendido, uma vez que o presente Projeto de Lei atende aos
pressupostos legais e Constitucionais, sob o aspecto juridico, encontra-se apto
a ser aprovado até o momento, desde que na forma regimental.

E o parecer que se submete a apreciagao superior, com base nas
informagdes apresentadas e nos documentos anexos, sem embargo de outras
opinides.

Porto Nacional-TO, 13 de outubro de 2025.
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