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Autégrafo de Lei n° 051/2021 Lei n° /2021

Projeto de Lei Complementar n°. 009/2021 Data: / /

“Dispbe sobre a estrutura organizacional e
operacional da Administracdo Direta e Indireta
do Poder Executivo Municipal, e adota outras
providéncias.”

Eu, PREFEITO DE PORTO NACIONAL, fago saber que a CAMARA MUNICIPAL DE
PORTO NACIONAL aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° Esta Lei Complementar define a estrutura organizacional e operacional da
Administrag8o Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal, definindo-the os respectivos
cargos de provimento em comissdo e as fungbes comissionadas a se vincularem as
correspondentes unidades administrativas.

Art. 2° O Poder Executivo Municipal, por meio das agbes diretas e indiretas, tem como
objetivos o desenvolvimento social e sustentavel do Municipio, bem como a geragéo de
emprego e renda e o aprimoramento dos servigos prestados @ Comunidade, mediante o
planejamento integrado de suas atividades, buscando consolidar o Municipio como um centro
de exceléncia, de incluséo social e pblo regional.

Art. 3° A Administragdo Municipal se organiza de forma a abranger diferentes niveis de
estruturagdo e compreende:

| - a Administracao Direta;
Il - Orgaos Colegiados e demais estruturas de participacdo politico-administrativa, nos
termos das respectivas leis.

Paragrafo unico - As competéncias das autoridades especificadas neste artigo estao
previstas na Lei Organica do Municipio, nas leis e nos regulamentos que tratam da organizagéo
e administragdo municipal, com o auxilio dos 6rgdos e entidades que compdem a
administracéo direta.

Art. 4° O processo de Planejamento Municipal devera considerar os aspectos teécnicos e
politicos envolvidos na fixagdo de objetivos, diretrizes e metas para a ag&o, e sera feito por
meio da elaborac&o e manutengdo atualizada, entre outras, dos seguintes instrumentos:

I- do plano Diretor; r Q\N\.\ '
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II- do plano Plurianual;

lli- das diretrizes orgamentarias;

IV- do orgamento anual;

V- da programagdo Financeira e do Cronograma de Execugdo Mensal e
Desembolso.

Art. 5° Os atos da administragdo Publica Municipal serdo pautados e fundamentados nos
seguintes principios constitucionais:

I- legalidade;

ll- impessoalidade;
II- moralidade;

IV- publicidade;

V- eficiéncia.

Art. 6° As atividades da Administracdo Publica obedecerdo aos seguintes principios
fundamentais:

I- planejamento;

- coordenacéo;

HI- descentralizag&o;

IV- delegac&o de competéncia;
V- controle.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA BASICA E OPERACIONAL

Art. 7° Para desenvolver as suas atividades legais e constitucionais, o Municipio de Porto
Nacional dispora de unidades organizacionais proprias da administragdo direta, integradas
segundo areas de atividades relativas as metas e objetivos, que devem conjuntamente, buscar
atingir.

Paragrafo tnico.: Auxiliardo diretamente o Prefeito Municipal, no exercicio do Poder
Executivo, os secretarios municipais, superintendentes, secretarios executivos, diretores,
coordenadores, gerentes, assessores técnicos e especiais € todos os demais servidores,
observados os principios fundamentais da administrag&o publica.

Art. 8° A estrutura organizacional basica do Poder Executivo do Municipio de Porto Nacional,
dividida em 6rgéos de assisténcia imediata e 6rgdos de Administrag&o Direta, sera a seguinte:

| - Secretaria Municipal de Gestdo e Governancga:
1. Gabinete do Prefeito:

1.1 Secretario de Gestdo e Governanca;
1.2. Chefia de Gabinete;
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1.3. Motorista de Representacio;

1.4. Coordenadoria da Casa dos Conselhos;

2. Gabinete do Vice-Prefeito. -

3. Controladoria Geral Interna:

3.1. Subcontroladoria Geral Interna;

3.2. Assessoria Técnica de Controle Interno Nive! I
3.3. Assessoria Técnica de Controle Interno Nivel II.
4. Corregedoria.

5. Ouvidoria.

6. Procuradoria Geral do Municipio:

6.1. Subprocuradoria do Municipio;

6.2. Assessoria Juridica;

6.3. Coordenadoria Administrativa e Financeira;

6.4. Coordenadoria Juridica;

6.5. Assisténcia Juridica.

7. Chefia da Casa Civil:

7.1. Gerente Administrativo da Casa Civil.

8. Superintendéncia de Seguranga Publica, Transito e Defesa Civil:
8.1. Coordenadoria do Comando da Guarda Municipal;
8.2. Coordenadoria de Transito e Defesa Civil;

8.3. Geréncia de Fiscalizagéo de Transito;

8.4. Geréncia da Banda de Mdsica.

Secretario de Gestao e Governanga DAS-6 01
Chefe de Gabinete DAS-6 01
Motorista de Representacgio DAS-3 01
Coordenador da Casa dos Conselhos DAS-2 01
Controlador Geral Interno DAS-6 01
Subcontrolador Geral Interno DAS-5 01
Assessor Técnico de Controle Interno Nivel | DAS-2 02
Assessor Técnico de Controle Interno Nivel Il DAS-3 04
Corregedor DAS-5 01
Ouvidor DAS-2 01
Procurador Geral do Municipio DAS-6 01
Subprocurador do Municipio DAS-5 01
Assessor Juridico DAS4 11
Coordenador Administrativo e Financeiro DAS-2 01
Coordenador Juridico DAS-2 01
Assistente Juridico DAS-1 04
Chefe da Casa Civil DAS-6 01
Gerente Administrativo da Casa Civil DAS-1 01
Superintendente de Seguranga Publica, Transito e Defesa Civil DAS-5 01 y
Coordenador do Comando da Guarda Municipal DAS-2 01 (\
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Coordenador de Transito e da Defesa Civil DAS-2 01
Gerente de Fiscalizac&o de Transito DAS-1 01
Gerente da Banda de Musica da Guarda Municipal DAS-1 01

CARGOS

Il — Secretaria Municipal de Administragio:

1. Gabinete do Secretario:

1.1 Superintendéncia Administrativa.

1. Diretoria Administrativa:

2.1. Coordenadoria de Planejamento e Controle de Procedimentos;
2.2. Coordenadoria do Arquivo Central;

2.3. Coordenadoria de Controle Patrimonial;

2.4. Geréncia Adminstrativa.

3. Diretoria de Recursos Humanos:

3.1. Coordenadoria de Apoio Logistico;

3.2. Coordenadoria de Desenvolvimento Pessoal;
3.3. Geréncia de Atendimento.

4, Diretoria de Folha de Pagamento.

Secretario Municipal DAS-6 01
Superintendente Administrativo DAS-5 01
Diretor Administrativo DAS-3 01
Coordenador de Planejamento e Controle de Procedimentos DAS-2 01
Coordenador do Arquivo Central DAS-2 01
Coordenador de Controle Patrimonial DAS-2 01
Gerente Adminstrativo DAS-1 01
Diretor de Recursos Humanos DAS-3 01
Coordenador de Apoio Logistico DAS-2 01
Coordenador de Desenvolvimento Pessoal DAS-2 01
Gerente de Atendimento DAS-1 01
Diretor de Folha de Pagamento DAS-3 01

Ill — Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Habitagao:

1. Gabinete do Secretario:

1.1. Superintendéncia de Assisténcia Social;

1.2. Assessoria Juridica.

2. Diretoria da Gestio Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS:

2.1. Coordenadoria de Prote¢ao Social Basica,

2.2. Coordenadoria de Protegdo Social Especial;

2.3. Coordenadoria de Vigilancia do Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS;
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2.4. Coordenadoria do Cadunico e Programa Bolsa Familia;

2.5. Coordenadoria do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social-
CREAS;

2.6. Coordenadoria da Instituicdo de Acolhimento de Longa Permanéncia para o ldoso —
ILPI;

2.7. Coordenadoria da Instituicdo de Acolhimento de Criangas e Adolescentes;

2.8. Coordenadoria do Centro de Referéncia de Assisténcia Social- CRAS Esperanga;
2.9. Coordenadoria do Centro de Referéncia de Assisténcia Social- CRAS Unido;

2.10. Coordenadoria do Centro de Referéncia de Assisténcia Social- CRAS Santino

"CARGOS

Alecrim- Luzimangues;

2.11. Coordenadoria do Centro de Referéncia de Assisténcia Social- CRAS Imperial;

2.12. Diretoria da Mulher;

2.13. Geréncia do Nucleo de Assisténcia Social - Escola Brasil;
2.14. Geréncia do Nucleo de Assisténcia Social - Pinheir6polis;
2.15. Geréncia da Diversidade e Inclusdo Social;

2.16. Geréncia de Protegdo a Pessoa ldosa.

3. Diretoria Administrativa:

3.1. Coordenadoria de Recursos Humanos;

3.2. Coordenadoria Administrativa Financeira;

3.3. Coordenadoria de Transportes;

3.4. Geréncia de Patrimoénio.

4. Diretoria Financeira:

4.1. Coordenadoria de Planejamento e Projetos;

4.2. Coordenadoria de Orgamento e Financeiro;

4.3. Coordenadoria de Apoio Logistico;

4.4. Geréncia administrativa e financeira.

5. Diretoria do Trabalho, Emprego e Empreendedorismo.
6. Superintendente de Habitacao:

6.1. Diretoria da Habitag3o;

6.2. Geréncia adminitrativa de habitag&o.

SIMBOLO QUANT

Secretario Municipal DAS-6 01
Superintendente de Assisténcia Social DAS-5 01
Assessor Juridico DAS-4 01
Diretor de Gest&o do Sistema Unico de Assisténcia Social —~ SUAS DAS-3 01
Coordenador de Protegdo Social Basica DAS-2 01
Coordenador de Protegédo Social Especial DAS-2 01
Coordenador de Vigilancia do SUAS DAS-2 01
Coordenador do Cadunico e Programa Bolsa Familia DAS-2 01
Coordenador do CREAS DAS-2 01
Coordenador da Instituicdo de Acolhimento de Longa DAS-2 01
Permanéncia para o idoso —ILPI

Coordenador da Instituicdo de Acolhimento de Criangas e DAS-2 01
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Adolescentes

Coordenador do Centro de Referéncia de Assisténcia Social- DAS-2 01
CRAS Esperanga

Coordenador do Centro de Referéncia de Assisténcia Social- DAS-2 01
CRAS Unigo

Coordenador do Centro de Referéncia de Assisténcia Social- DAS-2 01
CRAS Santino Alecrim- Luzimangues

Coordenador do Centro de Referéncia de Assisténcia Social- DAS-2 01
CRAS Imperial

Diretora da Mulher DAS-3 01
Gerente do Nucleo de Assisténcia Social- Escola Brasil DAS-1 01
Gerente do Nucleo de Assisténcia Social- Pinheiropdlis DAS-1 01
Gerente da Diversidade e Inclus&o Social DAS-1 01
Gerente de Protegéo a Pessoa Idosa DAS-1 01
Diretor Administrativo DAS-3 01
Coordenador de Recursos Humanos DAS-2 01
Coordenador Administrativo e Financeiro DAS-2 01
Coordenador de Transportes DAS-2 01
Gerente de Patriménio DAS-1 01
Diretor financeiro DAS-3 01
Coordenador de Planejamento e Projetos DAS-2 01
Coordenador de Orgamento e Financeiro DAS-2 01
Coordenador de Apoio Logistico DAS-2 01
Gerente administrativo e financeiro DAS-1 01
Diretor do Trabalho, Emprego e Empreendedorismo DAS-3 01
Superintendente de Habitacéo DAS-5 01
Diretor de Habitacéo DAS-3 01
Gerente Administrativo de Habitacdo DAS-1 01

IV — Fundo Municipal de Satde:

1. Gabinete do Secretario:

1.1. Superinténdencia da Saude;

1.2. Assessoria Juridica.

2. Diretoria da Atencao Baésica:

2.1. Coordenadoria de Programas da Atenc¢ao Basica;
2.2. Coordenadoria da Regigo Sul;

2.3. Coordenadoria da Regi&o Norte;

2.4. Coordenadoria de Satde Bucal;

2.5. Coordenadoria dos Agentes Comunitarios de Saude;
2.6. Coordenadoria da Equipe Multidisciplinar;

2.7. Geréncia do Nucleo de Informagéo em Saude;
2.8. Geréncia de Planejamento;

2.9. Geréncia de Educagdo em Saude.
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3. Diretoria de Vigilancia em Sadde:

3.1. Coordenadoria de Vigilancia Epidemioldgica;

3.2. Coordenadoria de Vigilancia Ambiental;

3.3. Coordenadoria de Vigilancia Sanitéria;

3.4. Coordenqdoria de Imunizagao;

3.5. Geréncia do Centro de Controle de Zoonoses;

3.6. Geréncia dos Programas e Monitoramento das Doengas Vetoriais e Zoonoses.
4, Diretoria de Ateng¢édo Especializada:

4.1. Coordenadoria do Centro de Especialidades Odontolégicas - CEO;
4.2. Coordenadoria do Centro de Especialidades Médicas - CEME;
4.3. Coordenadoria do Servigo de Atendimento — SAE;

4.4. Coordenadoria do Servigo de Atendimento Mével- SAMU;

4.5. Coordenadoria do Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS;
4.6. Coordenadoria da Unidade Mista Brigadeiro.

5. Diretoria da Unidade de Pronto Atendimento — UPA:

5.1. Coordenadoria da Unidade de Pronto Atendimento — UPA.

6. Diretoria do Complexo Regulador:

6.1. Coordenadoria do Controle de Avaliagao.

7. Diretoria Farmacéutica:

7.1. Geréncia de Aquisicéo e Logistica;

7.2. Diretoria de Gestao Administrativa e Financeira;

7.3. Coordenadoria de Manutengéo;

7.4. Coordenadoria de Almoxarifado e Patriménio;

7.5. Coordenadoria de Transporte;

7.6. Coordenadoria de Recursos Humanos;

8. Diretoria de Satide de Luzimangues:

8.1. Coordenadoria dos Agentes de Saude de Luzimangues;

8.2. Coordenadoria de Aten¢ao Primaria em Salde de Luzimangues;
8.3. Coordenadoria de Urgéncia e Emergéncia Portal do Lago;

8.4. Coordenadoria de Regulagéo de Exames de Luzimangues;
8.5. Coordenadoria de Apoio Logistico de Luzimangues;

Secretario Municipal DAS-6 01
Superintendente de Salde DAS-5 01
Assessor Juridico DAS-4 01
Diretor da Atengdo Basica DAS-3 01
Coordenador de Programas da Atencé&o Basica DAS-2 01
Coordenador da Regido Sul DAS-2 01
Coordenador da Regi&o Norte DAS-2 01
Coordenador de Satde Bucal DAS-2 01
Coordenador dos Agentes Comunitarios de Salde DAS-2 01
Coordenador da Equipe Multidisciplinar DAS-2 01
Gerente do Nucleo de Informagéo em Salde DAS-1 01 A
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Gerente de Planejamento DAS-1 01
Gerente de Educagéo em Saude DAS-1 01
Diretor de Vigilancia em Salde DAS-3 01
Coordenador de Vigilancia Epidemiolégica DAS-2 01
Coordenador de Vigilancia Ambiental DAS-2 01
Coordenador de Vigilancia Sanitaria DAS-2 01
Coordenador de imunizagéo DAS-2 01
Gerente do Centro de Controle de Zoonoses DAS-1 01
Gerente dos Programas e Monitoramento das Doengas DAS-1 01
Vetoriais e Zoonoses

Diretor de Atencéo Especializada DAS-3 01
Coordenador do Centro de Especialidades Odontolégicas — DAS-2 01
CEO

Coordenador do Centro de Especialidades Médicas - CEME DAS-2 01
Coordenador do Servigo de Atendimento — SAE DAS-2 01
Coordenador do Servigo de Atendimento Mével- SAMU DAS-2 01
Coordenador do Centro de Atengao Psicossocial - CAPS DAS-2 01
Coordenador da Unidade Mista Brigadeiro DAS-2 01
Diretor da Unidade de Pronto Atendimento - UPA DAS-3 01
Coordenador da Unidade de Pronto Atendimento - UPA DAS-2 01
Diretor do Complexo Regulador DAS-3 01
Coordenador do Controle de Avaliag&o DAS-2 01
Diretor Farmacéutico DAS-3 01
Gerente de Aquisicdo e Logistica DAS-1 01
Diretor de Gestdo Administrativa e Financeira DAS-3 01
Coordenador de Manutengéo DAS-2 01
Coordenador de Almoxarifado e Patriménio DAS-2 01
Coordenador de Transporte DAS-2 01
Coordenador de Recursos Humanos DAS-2 01
Diretor de Saude de Luzimangues DAS-3 01
Coordenador dos Agentes de Saude de Luzimangues DAS-2 01
Coordenador de Ateng&o Primaria em Satide de Luzimangues DAS-2 01
Coordenador de Urgéncia e Emergéncia Portal do Lago DAS-2 01
Coordenador de Regulacdo de Exames de Luzimangues DAS-2 01
Coordenador de Apoio Logistico de Luzimangues DAS-2 01

V — Secretaria Municipal de Educagéo:

1. Gabinete do Secretério:

1.1. Superinténdencia Educacional;

1.2. Assessoria Juridica;

1.3. Assessoria de Gabinete;

1.4. Coordenadoria de Planejamento e Captagdo de Recursos;
1.5. Coordenadoria de Obras;
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1.6. Geréncia de Manutengéo.

2. Diretoria Pedagégica Educacional:

2.1. Coordenadoria Pedagégica de Formagdo, Monitoramento e Avalicdo de
Aprendizagem;

2.2. Coordenadoria de Estatistica, Inspegdo e Regulamentag&o Escolar;
2.3. Coordenadoria de Educagao Infantil;

2.4, Coordenadoria de Ensino Fundamental;

2.5. Geréncia de Educagéo no Campo;

2.6. Geréncia de Educagdo em Tempo Integral;

2.7. Geréncia de Educagéo de Jovens e Adultos (EJA);

2.8. Geréncia de Educagao Inclusiva e Atengéo Socioemocional.

3. Superintendéncia Financeira e Administrativa:

3.1. Coordenadoria de Prestagdo de Contas;

3.2. Coordenadoria de Apoio Logistico;

3.3. Coordenadoria de Tecnologia e Educag&o Hibrida;

3.4. Coordenadoria de Transporte Escolar;

3.5. Coordenadoria de Alimentag&o Escolar;

3.6 Coordenadoria de Comunicagao;

3.7 Geréncia de Patrimonio.

4. Diretoria de Gestao de Pessoas:

4.1. Coordenadoria de Informagdes Funcionais e Beneficios.

5. Diretoria de Apoio Pedagdgico e Gestdo Escolar de Luzimangues:
5.1. Coordenadoria Pedagogica de Formago, Monitoramento e Avaliagao de
Aprendizagem de Luzimangues;

5.2 Geréncia de Apoio Logistico Distrital.

Secretaria Municipal DAS-6 01
Superintendente Educacional DAS-5 01
Assessor Juridico DAS-4 01
Assessor de Gabinete DAS-2 01
Coordenador de Planejamento e Captagao de Recursos DAS-2 01
Coordenador de Obras DAS-2 01
Gerente de Manutencéo DAS-1 01
Diretor Pedagégico Educacional DAS-3 01
Coordenador Pedagdgico de Formagao, Monitoramento e DAS-2 01
Avalicao de Aprendizagem

Coordenador de Estatistica, Inspe¢do e Regulamentagéo DAS-2 01
Escolar

Coordenador de Educagao Infantil DAS-2 01
Coordenador de Ensino Fundamental DAS-2 01
Gerente de Educag&o no Campo DAS-1 01
Gerente de Educagédo em Tempo Integral DAS-1 01 \
Gerente de Educagio de Jovens e Adultos (EJA) DAS-1 01 N
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Gerente de Educagédo Inclusiva e Atengdo Socioemocional DAS-1 01
Superintendente Financeiro e Administrativo DAS-5 01
Coordenador de Prestacdo de Contas DAS-2 01
Coordenador de Apoio Logistico DAS-2 01
Coordenador de Tecnologia e Educagéo Hibrida DAS-2 01
Coordenador de Transporte Escolar DAS-2 01
Coordenador de Alimentagao Escolar DAS-2 01
Coordenador de Comunicacao DAS-2 01
Gerente de Patriménio DAS-1 01
Diretor de Gest&o de Pessoas DAS-3 01
Coordenador de Informagdes Funcionais e Beneficios DAS-2 01
Diretor de Apoio Pedagégico e Gestédo Escolar de DAS-3 01
Luzimangues

Coordenador Pedagogico de Formagéo, Monitoramento e DAS-2 01
Avaliag&o de Aprendizagem de Luzimangues

Gerente de Apoio Logistico Distrital DAS-1 01

VI - Secretaria Municipal de Infraestrutura, Agricultura e Desenvolvimento Urbano:

1. Gabinete do Secretario:

1.1. Superintendéncia de Infraestrutura;

1.2 Assessoria Juridica;

1.3. Geréncia de Atendimento;

2. Diretoria de Agées Urbanas, Parques e Jardins:

2.1. Coordenadoria de Limpeza Urbana;

2.2. Geréncia Operacional.

3. Secretaria Executiva de Obras:

3.1. Coordenadoria de Obras;

3.2. Coordenadoria de Contratos de Obras;

3.3. Coordenadoria de Topografia;

3.4. Geréncia de Apoio Técnico.

4. Diretoria Administrativa e Financeira:

4.1. Coordenadoria Administrativa;

4.2. Coordenadoria de Contratos;

4.3. Geréncia de Apoio Administrativo.

5. Superintendente de Desenvolvimento Urbano:

5.1. Diretoria de desenvolvimento urbanos;

5.2. Coordenadoria de Projetos de Desenvolvimento Urbano;
5.3. Coordenadoria de Fiscalizagdo de Posturas e Obras;
5.4. Geréncia de Fiscalizag&o Distrital de Posturas e Obras — Luzimangues;
5.5. Geréncia da 12 Instancia de Julgamento da Fiscalizag&o de Posturas e obras;
6. Superitendéncia de Convénios:

6.1. Assessoria Técnica de Convénios |,

6.2. Assessoria Técnica de Convénios 1.

7. Diretoria de Controle Pessoal:
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7.1. Geréncia de Controle Pessoal.

8. Diretoria Distrital de Infraestrutura- Luzimangues:

8.1. Coordenadoria Distrital de Infraestrutura;
8.2. Geréncia de Fiscalizag&o Distrital.
9. Diretoria de [luminagio Prblica:

9.1. Coordenadoria de Campo da lluminagao Publica;

9.2. Geréncia de Sinalizacdo Semafoérica;

9.3. Geréncia de Sinalizacéo Vertical e Horizontal.
10. Diretoria de Transporte:

10.1. Coordenadaria de Campo;

10.2. Geréncia de Campo;

10.3. Coordenadoria de Logistica;

10.4. Coordenadoria de Oficina.

11. Superintendencia da Producao e Agricultura.
12, Diretoria de Producao e Agricultura:

12.1. Coordenadoria de Assisténcia & Zona Rural e Assentamentos;

12.2. Coordenadoria de Pesca;
12.3. Coordenadoria de Hortas;

12.4. Coordenadoria de Inspecdo, Cadastro e Controle;

12.5. Coordenadoria de Extens&o Rural.

CARGOS

' SECRETARIA MUN. DE INFRA., AGRO. E DESENVOLMENTO URBANO "

Simbolo quant.
Secretario Municipal DAS-6 01
Superintendente de Infraestrutura DAS-5 01
Assessor Juridico DAS-4 01
Gerente de atendimento DAS-1 01
Diretor de A¢cbes Urbanas, Parques e Jardins DAS-3 01
Coordenador de Limpeza Urbana DAS-2 01
Gerente Operacional DAS-1 01
Secretario Executivo de Obras DAS-4 01
Coordenador de Obras DAS-2 01
Coordenador de Contratos de Obras DAS-2 01
Coordenador de Topografia DAS-2 01
Gerente de Apoio Técnico DAS-1 01
Diretor Administrativo e Financeiro DAS-3 01
Coordenador Administrativo DAS-2 01
Coordenador de Contratos DAS-2 01
Gerente de Apoio Administrativo DAS-1 01
Superintendente de Desenvolvimento Urbano DAS-5 01
Diretor de Desenvolvimento Urbano DAS-3 01
Coordenador de Projetos de Desenvolvimento Urbano DAS-2 01
Coordenador de Fiscalizagdo de Posturas e Obras DAS-2 01
Gerente de Fiscalizagdo Distrital de Posturas e Obras - DAS-1 01

Luzimangues
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Gerente de 12 Instancia de Julgamento da Fiscalizagéo de DAS-1 01
Posturas e Obras

Superintendente de Convénios DAS-5 01
Assessor Técnico de Convénios Nivel | DAS-2 01
Assessor Técnico de Convénios Nivel Il DAS-3 02
Diretor de Controle Pessoal DAS-3 01
Gerente de Controle Pessoal DAS-1 01
Diretor Distrital de Infraestrutura — Luzimangues DAS-3 01
Coordenador Distrital de Infraestrutura DAS-2 01
Gerente de Fiscalizagao Distrital DAS-1 01
Diretor de lluminag&o Publica DAS-3 01
Coordenador de Campo da lluminagéo Publica DAS-2 01
Gerente de Sinalizagdo Semaférica DAS-1 01
Gerente de Sinalizagdo Vertical e Horizontal DAS-1 01
Diretor de Transporte DAS-3 01
Coordenador de Campo DAS-2 01
Gerente de Campo DAS-1 01
Coordenador de Logistica DAS-2 01
Coordenador de Oficina DAS-2 01
Superintendente da Produgao e Agricultura DAS-5 01
Diretor de Producéo e Agricultura DAS-3 01
Coordenador de Assisténcia a Zona Rural e Assentamentos DAS-2 01
Coordenador de Pesca DAS-2 01
Coordenador de Hortas DAS-2 01
Coordenador de Inspegéo, Cadastro e Controle DAS-2 01
Coordenador de Extens8o Rural DAS-2 01

VIl - Secretaria Municipal da Fazenda:

1. Gabinete do Secretario:

1.1. Secretaria Geral do Conselho Municipal de Contribuintes;
1.2. Superintendéncia Executiva de Finangas, Contabil e Tributaria.

2. Diretoria de Gestao e Finangas:

2.1. Coordenadoria de Contabilidade e Analise Fiscal;
2.2. Coordenadoria Administrativa e Financeira.

3. Diretoria da Receita:

3.1. Assessoria Especial Tributaria;

3.2. Coordenadoria de Arrecadacao Tributaria;

3.3. Geréncia de Cadastro;

3.4. Geréncia de Atendimento;

3.5. Geréncia de Cobranga;

3.6. Geréncia de Avaliagdo Imobiliaria;

3.7. Coordenadoria de Fiscalizagéo Tributaria;

3.8. Coordenadoria de Supervisao Tributaria Distrital;
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3.9. Coordenadoria da Divida Ativa;

3.10. Geréncia de Apoio e Loglstica;

3.11. Oficial Ad Hoc;

3.12. Coordenadoria de Apoio e Logistica distrital.

SIMBOLO

CARGOS QUANT.
Secretario Municipal DAS-6 01
Secretario Geral do Conselho Municipal de Contribuintes DAS-2 01
Superintendente Executivo de Finangas, Contébil e Tributaria DAS-5 01
Diretor de Gestéo e Finangas DAS-3 01
Coordenador de Contabilidade e Andlise Fiscal DAS-2 01
Coordenador Administrativo e Financeiro DAS-2 01
Diretor da Receita DAS-3 01
Assessor Especial Tributario DAS-2 01
Coordenador de Arrecadagéo Tributaria DAS-2 01
Gerente de Cadastro DAS-1 01
Gerente de Atendimento DAS-1 01
Gerente de Cobranga DAS-1 01
Gerente de Avaliagdo Imobiliaria DAS-1 01
Coordenador de Fiscalizagdo Tributaria DAS-2 01
Coordenador de Supervisdo Tributaria Distrital DAS-2 01
Coordenador da Divida Ativa DAS-2 01
Gerente de Apoio e Logistica DAS-1 01
Oficial Ad Hoc DAS-1 06
Coordenador de Apoio e Logistica Distrital DAS-2 01

VIl - Secretaria Municipal de Compras e Licitagoes:

1. Gabinete do Secretario:

1.1. Superintendencia de Compras e Licitagdes,

1.2. Presidente da Comissé&o de Licitagdes;

1.3. Pregoeiro.

2. Diretoria de Contratos e Licitagoes.

2.1. Coordenadoria de Licitagdes;

2.2. Coordenadoria de Contratos;

2.3. Coordenadoria de Atas de Registro de Pregos;

2.4. Coordenadoria de SICAP E LCO;

3 Diretoria de Compras e Almoxarifado:

3.1. Coordenadoria de Almoxarifado.
CARGOS SIMBOLO QUANT.
Secretario Municipal DAS-6 AN
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Superintendente de Compras e Licitagdes; DAS-5 01
Presidente da Comisséao de Licitagbes DAS-5 01
Pregoeiro DAS-2 03
Diretor de Contratos e Licitagdes DAS-3 01
Coordenador de Licitagcdes DAS-2 01
Coordenador de Contratos DAS-2 01
Coordenador de Atas de Registro de Pregos DAS-2 01
Coordenador de SICAP E LCO DAS-2 01
Diretor de Compras e Almoxarifado DAS-3 01
Coordenador de Almoxarifado DAS-2 01

IX — Secretaria Municipal da Cultura e do Turismo:

1. Gabinete do Secretario.

2. Diretoria Administrativa e Financeira:

1.2.1 Coordenadoria Administrativa e Financeira;
1.2.2 Geréncia Administrativa;

3. Diretoria da Cultura e do Turismo:

3.1. Coordenadoria de cultura e turismo.

3.2. Geréncia de apoio e logistica.

"CARGOS

Secretario Municipal DAS-6 01
Diretor Administrativo e Financeio DAS-3 01
Coordenador Administrativo e Financeiro DAS-2 01
Gerente Administrativo DAS-1 01
Diretor da Cultura e do Turismo DAS-3 01
Coordenador da Cultura e do Turismo DAS-2 01
Gerente de apoio e logistica DAS-1 01

X — Secretaria Municipal do Esporte e Lazer:

1. Gabinete do Secretario.
2. Diretoria de Esporte e Lazer:

2.1. Coordenadoria de Eventos Esportivos e Manutengéo de Equipamentos;
2.2. Coordenadoria de Grupos Especiais, Projetos e Rendimento;

2.3. Coordenadoria de Arbitragem e Iniciag&o Esportiva,
2.4. Geréncia de Esporte Amador;

2.5. Geréncia de Paradesporto.

3. Diretoria Administrativa e Financeira.
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CRGOS T rin : e LT QUNT-

Secretario Municipal DAS-6 01
Diretor de Esporte e Lazer DAS-3 01
Coordenador de Eventos Esportivos e Manutencdo de DAS-2 01
Equipamentos

Coordenador de Grupos Especiais, Projetos e Rendimento DAS-2 01
Coordenador de Arbitragem e Iniciag&o Esportiva DAS-2 01
Gerente de Esporte Amador DAS-1 01
Gerente de Paradesporto DAS-1 01
Diretor Administrativo e Financeiro DAS-3 01

X1 - Secretaria Municipal do Planejamento e Inovagéo:

1. Gabinete do Secretario:

1.1. Superintendéncia de Planejamento e Inovagéo;

1.2. Assessoria Técnica Nivel |;

1.3. Assessoria Técnica Nivel ll;

1.4. Assessoria Técnica Nivel lll;

1.5. Assessoria Técnica Nivel IV;

1.6. Assessoria Juridica.

2, Diretoria de Execugdao Orgamentaria:

2.1. Coordenadoria de Planejamento, Monitoramento e Avaliagao;

2.2. Coordenadoria Administrativa e Financeira da Escola de Gestdo, Educac¢éo e
Satide;

2.3. Coordenadoria Técnica de Gestéo;

2.4. Coordenadoria de Execucg&o Orgamentaria, Financeira e Contabil;
2.5. Geréncia da Escola de Gestéo;

2.6. Geréncia Administrativa e Financeira.

3. Diretoria de Tecnologia da Informacgao:

3.1. Coordenadoria de Sistemas, Redes, Seguranga e Suporte.

Secretario Municipal DAS-6 01
Superintendente de Planejamento e Inovacgéo DAS-56 01
Assessor Técnico Nivel | DAS-2 22
Assessor Técnico Nivel Il DAS-3 12
Assessor Técnico Nivel 11l DAS-5 09
Assessor Técnico Nivel [V DAS-6 03
Assessor Juridico DAS-4 01
Diretor de Execugado Or¢camentaria DAS-3 01
Coordenador de Planejamento, Monitoramento e Avaliag&o DAS-2 01 (\\
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Coordenador Administrativo e Financeiro da Escola de DAS-2 01
Gestéo, Educacgéo e Salde

Coordenador Técnico de Gestao DAS-2 01
Coordenador de Execugdo Orgamentaria, Financeira e DAS-2 01
Contabil

Gerente da Escola de Gestéo DAS-1 01
Gerente Administrativo e Financeiro DAS-1 01
Diretor de Tecnologia da Informagao DAS-3 01
Coordenador de Sistemas, Redes, Seguranga e Suporte. DAS-2 01

Xl - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Economico e Empreendedorismo:

1. Gabinete do Secretario:
1.1. Superintendéncia de Desenvolvimento Econdémico e Empreendedorismo.
2. Diretoria de Desenvolvimento industrial, Comercial e de Servigos:
2.1. Coordenadoria de Apoio ao Comércio Local;

2.2. Coordenadoria de Planejamento e A¢des Estratégicas;
2.3 Geréncia Administrativa.

CARGOS SIMBOLO QUANT.
Secretario Municipal DAS-6 01
Superintendente de Desenvolvimento Econdmico e DAS-5 01
Empreendedorismo

Diretor de Desenvolvimento Industrial, Comercial e de DAS-3 01
Servigos

Coordenador de Apoio ao Comércio Local DAS-2 01
Coordenador de Planejamento e A¢des Estratégicas DAS-2 01
Gerente Administrativo DAS-1 01

Xlll - Secretaria Municipal de Desenvolvimento Distrital:

1. Gabinete do Secretario:

1.1. Superintendéncia de Desenvolvimento Distrital;
1.2. Secretaria Executiva Distrital;

1.3. Coordenadoria de Desenvolvimento Distrital.

2. Diretoria Administrativa e Financeira:

2.1. Gerente Administrativo.

"CARGOS

Secretario Municipal DAS-6 01
Superintendente de Desenvolvimento Distrital DAS-6 01
Secretario Executivo Distrital DAS4 01
Coordenador de Desenvolvimento Distrital DAS-2 01
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Diretor Administrativo e Financeiro DAS-3 01
Gerente Administrativo DAS-1 01

XIV — Secretaria de Comunicagao:

1. Gabinete do Secretario:

1.1. Superintendéncia de Comunicagao;

1.2. Diretoria de Cerimonial;

1.3. Coordenadoria de Criacdo e Arte Final;
1.4. Coordenadoria Administrativa e Financeira.

CARGOS

Secretario Municipal DAS-6 01

Superintendente de Comunicagéo DAS-5 01

Diretor de Cerimonial DAS-3 01

Coordenador de Criacéo e Arte Final DAS-2 01

Coordenador Administrativo e Financeiro DAS-2 01
CAPITULO Il

DOS CARGOS, DAS FUNCOES E DA ESTRUTURA OPERACIONAL
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E DAS FUNGOES GRATIFICADAS

Art. 8° - Os cargos de provimento em comissdo, de dire¢do e assessoramento, vinculados a
estrutura operacional dos Orgdos e Entidades do Poder Executivo Municipal, nos termos do
disposto no art. 08, obedecem & seguinte organizagao:

- cargos do campo de Direg8o e Assessoramento Superior, denominados DAS, s&o
distribuidos em 6 niveis, com atribuicido de superintendéncia, secretaria executiva,
assessorias, diregdo, coordenagio, geréncia;

lI- cargos do Grupo de Assessoramento Especial, denominados AE, séo distribuidos em
5 niveis, com atribuic3o de Assessoramento Operacional;

lll- as Assessorias Técnicas, denominados DAS, serdo distribuidas em 4 niveis.
§1°. Os cargos em Comissdo, de Assessoramento Especial — AE e de Assessoramento
Técnico sao passiveis de redistribuicdo, mediante ato do Chefe do Poder Executivo, para

qualquer de seus Orgéos ou Entidades.

§2°. Os cargos constantes nos incisos |, Il e lll deste artigo estio dispostos nos anexos |
ell.

Art. 10 - As Funcdes Gratificadas se consubstanciam no Quadro de Fungdes Gratificadas, com
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simbolos, valores e quantitativos definidos na conformidade do disposto no Anexo lll a esta Lei
Complementar, sendo atribuidas, exclusivamente, a servidores efetivos.

§1° - As Fungbes gratificadas no ambito da Secretaria de Administrag&o, denominadas
FG, s8o distribuidas em 7 niveis;

§2° - As Fungdes gratificadas no ambito da Secretaria da Fazenda, denominadas FG-
Fazenda, séo distribuidas em 3 niveis.

Art. 11 - Procede-se, por ato do Chefe do Poder Executivo, & livie nomeagéo e exoneragao dos
cargos de provimento em comiss&o, bem assim & designagéo e dispensa das fungdes
gratificadas.

Art. 12 - Os ocupantes de cargo em comissio ou designados para o exercicio de fungéo
gratificada submetem-se a regime de integral dedicagdo ao servigo publico, salvo aqueles
resguardados por legislacéo especifica.

CAPITULO IV
DAS FINALIDADES DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL DIRETA

Art. 13 - As Secretarias do Municipio sdo Orgéos da Administraggo Direta, dirigidos pelos
Secretarios Municipais, organizados com a finalidade de assessorar o Prefeito, a quem s&o
diretamente subordinados, na execugéo de suas competéncias e atribuigbes legais, em cada
campo de atuagio da Administragdo Publica Municipal.

Art. 14 - Compete:

1 - 8 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E GOVERNANGCA, na assisténcia direta e
imediata, assessorar ao Chefe do Executivo Municipal na tomada de decisGes, executar
e supervisionar, autdnoma ou consecutivamente, conforme o caso, o respectivo conjunto
de determinagbes a ele vinculadas, para:

a) acompanhar o processo legislativo;
b) administrar os mecanismos disponiveis a publicagéo oficial;
¢) desenvolver, prioritariamente, por meio do GABINETE DO PREFEITO:

1. as atividades de recepcao, selegio e estudo de expedientes dirigidos
ao Chefe do Executivo Municipal, bem como, de acompanhamento e
tramitagdo destes;

2. as acdes referentes & administragdo e ao funcionamento do Pago
Municipal e ao apoio logistico e financeiro ao Chefe do Executivo
Municipal, bem como, no que couber, ao seu Vice;

3. a harmonizagédo das agdes dos distintos 6rg&dos municipais;
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4. a composi¢éo e cumprimento de sua agenda administrativa e social;
5. a administrag&o da Casa dos Conselhos, que visa integrar todos os
colegiados municipais em sistema Unico, abrindo espago para a
participag&o popular no processo de controle social, aperfeicoando assim
a pratica da democracia e da transparéncia na agéo governamental.

d) atuar, por meio de sua OUVIDORIA para:

1. receber demandas (reclamagdes, consultas, sugestdes e elogios)
relativas ao desempenho das diversas areas que compdéem o Executivo
Municipal, relacionadas aos servi¢os por elas prestados.

2. propor recomendacgbes que promovam a qualidade e a eficiéncia da
Administragdo Executiva Municipal Direta, para melhorar a gestdo e
alcancar o equilibrio na atuagéo regulatéria.

3. exercer o acompanhamento das agdes e da atuagdo do Municlpio,
como meio de colaborar para o fortalecimento e o desenvolvimento da
institui¢ao.

e) atuar, por meio de sua CONTROLADORIA INTERNA:

1. na defesa do patriménio publico, no ambitc do Poder Executivo
Municipal;

2. na avaliagdo do cumprimento das metas previstas no Plano
Plurianual e dos programas de governo, bem assim no
acompanhamento, na fiscalizag&o e avaliagdo da gestéo orgcamentario-
financeira, considerados os sub-ramos operacional, financeiro,
patrimonial, contabil e de pessoal dos 6rgéos integrantes da
Administrag&o Publica Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal;

3. de modo participativo, na elaboragéo do orgamento do Municipio;

4. no controle das operagdes de crédito e das respectivas garantias;

5. na andlise, quanto a aspectos legais, formais e de cumprimento, dos
procedimentos de tomada e prestagdo de contas, de contratos,
convénios, acordos e outros ajustes;

6. no desenvolvimento de atividades complementares a ag&o do
Tribunal de Contas, no ambito do Poder Executivo Municipal;

7. na proposicdo de medidas para o saneamento de irregularidades
porventura detectadas em quaisquer das unidades integrantes da
Administragéo Publica Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal.

f) proceder, por meio de sua PROCURADORIA-GERAL DO MUNICIPIO:

1. aanalise dos processos administrativos e judiciais;

2. a elaboragdo dos respectivos pareceres juridicos, peticdes,
contestacdes e recursos;

3. a verificacao da constitucionalidade, legalidade e juridicidade dos atos
governamentais;
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4. a realizacdo de audiéncias e a devida representacao do Municipio
perante o Judiciario, Legislativo, Ministério Publico e Defensoria.

proceder, por meio de sua CASA CIVIL:

1. a assisténcia, desempenho das atribuicdes constitucionais e legais,
auxiliando a gerenciar e integrar todas as fungbes do Poder
Executivo na andlise do mérito € da compatibilidade das propostas,
inclusive das matérias em tramitacdo na Camara Municipal, bem como a
elaboragéo de mensagens institucionais, decretos, despachos, projetos
de lei, inclusive o acompanhamento do respectivo processo legislativo,
bem como a elaboragdo de outros atos normativos ou administrativos de
competéncia do Chefe do Poder Executivo e a adogéo das providéncias
necessdrias a sua publicagao, quando exigida;

2. a elaborag3o, o registro, a publicagdo e o arquivamento dos atos de
autoria do Chefe do Executivo Municipal, na conformidade das
especificagcbes legais, observada a modernizagdo continua dos
procedimentos administrativos em &mbito publico.

h) realizar, por meio de sua SUPERINTENDENCIA DE SEGURANCA PUBLICA,
TRANSITO E DEFESA CIVIL:

1. aguarda e a protegéo dos bens publicos municipais;

2. agbes comunitérias, incluindo-se campanhas educativas e
preventivas, dedicadas a educagédo para o Transito e a protegéo
sistémica da populaco, usudria dos bens, servicos e instalagdes
municipais;

3. acbes que, em colaboragdo com Orgdos e Entidades da Seguranga
Publica, contribuam com a paz social;

4, atividades atribuidas quanto & area de dominio do transito, nas vias e
logradouros municipais.

Il — & Secretaria da Administragao:

a) registrar, controlar e gerir os dados referentes aos diversos agentes publicos
vinculados ao Executivo Municipal, adotando as medidas necessérias e baixando
os atos correspondentes aos diversos procedimentos, individuais e coletivos,
afetos ao cumprimento das normas especificas de gestdo de pessoal como, por
exemplo, as atinentes a:

1. posse, lotag&io, desempenho, produtividade e eficiencia dos
servidores publicos municipais;

2. evolugédo nas carreiras;

3. afastamentos, licengas e auséncias;

4. aposentadoria e reversao;

5. disciplina e penalidade;
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6. formagao continuada.

b) acompanhar a elaboragdo dos Projetos de Lei do Plano Plurianual, das
Diretrizes Orgamentarias e do Orgamento Anual

¢) coordenar as atividades do Arquivo Central, administrando a folha de
pagamento dos servidores,

d) controlar a gestdo dos sistemas administrativos de patriménio mobiliario
municipal e realizar, no &mbito da Administragdo Municipal, por meio de sua
central de compras, a aquisicdo de mobilidrio, equipamentos, sistemas
operacionais, softwares e demais materiais de expediente.

Ill - & Secretaria da Assisténcia Social e Habitacao:

a) planejar e organizar os sistemas municipais de Assisténcia Social, de
Habitag&o e de Cidadania;

b) articular as politicas publicas:

1. de apoio as atividades comunitarias nas éreas de habitag&o,
assisténcia e desenvolvimento social, direitos humanos e cidadania,
seguranga alimentar, recuperagéo e melhoria das condigbes de vida dos
grupos sociais mais necessitados;

2. de combate as consequéncias geradas pela pobreza e garantia de
acesso as politicas publicas de inclusdo social essenciais para a vida,
como a saude, a habitag&o, a cultura, o esporte, o lazer;

3. de gestéo dos fundos municipais de Assisténcia Social, de Habitacao,
da Crianca e do Adolescente e do ldoso;

c) garantir a eficacia e eficiéncia do Sistema Descentralizado e Participativo da
Assisténcia Social e da Habitag&o;

d) planejar e organizar os sistemas municipais de Assisténcia Social, de
Habitag&o e de Cidadania, bem como articular, coordenar e executar as politicas
de habitacdo e sociais do Municipio em consonancia com a politica de habitagéo
da Unigo e do Estado, e a politica social em conformidade com a Lei n° 8.742/93 -
LOAS (Lei Organica da Assisténcia Social), que trata das definigdes, objetivos,
principios, diretrizes, beneficios, servigos, programas, projetos de financiamento
da Assisténcia Social, e pelas Normas Operacionais Basicas - Federais e
Estaduais, as Leis Estaduais e a Legislag&o Municipal pertinente.

IV — & Secretaria da Cultura e do Turismo:

a) preservar o patriménio histérico-cultural do Municipio;
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b) promover:

1. a realizagdo de eventos e produgbes artistico-culturais, incluindo-se
festivais, mostras e circuitos de arte que contemplem a diversidade
étnica, cultural e religiosa do Municipio;

2. o intercaAmbio cultural, através de convénios com 6rgédos e entidades,
publicas e privadas;

3. desenvolver politicas publicas, programas, projetos e agdes que se
habilitem & constituigdo, ao fortalecimento e & manutengéo, conforme o
caso, do acervo historico-cultural do Municipio, incluindo-se bibliotecas,
teatros e museus;

4. fomentar as artes cénicas, visuais, musicais e literarias;

5. desenvolver politicas publicas, programas, projetos e agbes que se
habilitem ao mapeamento das potencialidades e ao desenvolvimento do
turismo municipal, considerando fodas as perspectivas de sua ampla
divulgacao;

6. estimular as iniciativas ptiblicas e privadas de incentivo as suas
respectivas atividades.

V - & Secretaria da Educacgéo:

a) promover uma educagdo de qualidade, nos termos do disposto na Lei de
Diretrizes e Bases da Educag8o, ao assegurar o atendimento da educacéo basica
(Educagéo Infantil, Ensino Fundamental | e EJA - Educag&o de Jovens e Adultos),

b) aplicar, com eficacia, eficiéncia e transparéncia, os recursos financeiros
destinados a educacgao;

¢) definir as diretrizes técnicas, pedagdgicas, administrativas e disciplinares das
unidades escolares, integrantes do Sistema Municipal de Ensino;

d) desempenhar a elaboragdo, execu¢do e o acompanhamento do Plano
Municipal de Educacio — PME, observado o disposto nos Planos Estadual e
Nacional de Educacéo — PEE e PNE;

e) gerir, com eficiéncia, eficicia e transparéncia, os recursos oriundos do
Programa Nacional de Alimentag&o Escolar — PNAE, ou de outro que o venha a
substituir, de modo a garantir que a oferta de alimentagdo nas escolas geridas
pelo Municipio se dé em alto nivel de qualidade,

f) promover a articulagdo e a integragcdo das agbes da Administragdo Publica
Municipal, com vistas & universalizagdo, a inclusdo social e a melhoria da
qualidade do ensino publico;

g) desenvolver e coordenar, em parceria com a Secretaria da Administragéo, a
implementagdo de politicas publicas voltadas & gestdo de pessoas,
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destacadamente, destinadas & formagdo continuada dos profissionais da
educacéo;

h) corresponder as demandas apresentadas pelo Conselho Municipal de
Educacéo e pelo Conselho Municipal de Gestéo do FUNDEB.

VI - & Secretaria da Fazenda:

a) propor, implementar e executar as politicas tributaria e fiscal de competéncia
do Municipio;

b) executar a programagao financeira e contabil, mensal e anual, do Municipio,

¢) monitorar, ininterruptamente, os Iindices indicativos da receita tributaria
municipal;

d) sopesar o procedimento contabil entre receitas e despesas e proceder a
escriturag&o da execucgao orgamentario-financeira do Municipio;

e) preparar, dentro dos prazos legais e contratuais, o processo de prestacéo de
contas de recursos transferidos ao Municipio pela Unid&o ou pelo Estado, bem
assim, os origindrios de outras fontes legais;

f) dirigir as atividades dedicadas & composig&o da proposta orgamentaria;
g) direcionar, orientar e coordenar as atividades de arrecadac&o, fiscalizagao,

recolhimento e controle dos tributos e demais rendas do Municipio e do servigo da
divida publica municipal.

VII — Secretaria Municipal de Infraestrutura, Agricultura, Produgao e Mobilidade:

a) oportunizar a evolugdo da politica de desenvolvimento urbano e rural, nos
termos de lei especifica, de modo a ordenar o pleno desenvolvimento das fungbes
sociais da cidade e garantir o bem-estar da populac&o;

b) fiscalizar o uso e parcelamento do solo urbano e acompanhar as agées
vinculadas as normas para o Plano Diretor e aos cédigos de obras e posturas
municipais;

¢) examinar e aprovar os projetos de obras e edificagbes;

d) analisar a permiss&o ou concesséo de uso do solo urbano;

e) expedir licengas, alvaras e certificados correspondentes as areas de dominj
de sua competéncia;
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f) planejar e executar a politica municipal de ordenamento do transito;
g) fiscalizar os meios de transporte urbano do Municipio;

h) controlar a execugdo dos servicos de sinalizagéo urbana, tendo como
referéncia, especialmente, as diretrizes de composigéo para a mobilidade urbana;

i) promover a manutengfo, conservagao e vistoria de parques, pragas, jardins e
demais espagos publicos de convivéncia;

j) administrar, executar, manter e fiscalizar obras publicas de infraestrutura,
sistemas vidrios e saneamento;

k) gerir o patriménio imobiliario urbano pertencente ao Municipio;

I) promover agdes sociais e de organizagdo geografica, com vistas a
regularizacéo fundiaria e a inclusdo dos assentamentos precérios & cidade legal;

m) formular, coordenar e executar programas de saneamento;
n) administrar, executar e manter obras dos setores de energia e saneamento;

0) celebrar convénios, contratos e outros ajustes com o Estado e a Uni&o, no que
couber, para a execug&o de obras publicas;

p) formular, implementar, executar, avaliar e fiscalizar as politicas, programas,
projetos e demais agdes relativas a cadeia produtiva e ao abastecimento;

q) estimular e fomentar as atividades de producéo rural do entorno do Municipio;

r) promover a assisténcia técnica aos produtores rurais, fortalecendo o
cooperativismo, para promover a integragdo regional.

VIl - & Secretaria Municipal Desenvolvimento Econémico e Empreendedorismo:

a) conduzir acbes governamentais voltadas & geragéo de trabalho, emprego e
renda, a reducéo das desigualdades regionais, ao apoio as vocagoes econdmicas
e desenvolvimento local, ao fortalecimento da cultura empreendedora, a melhoria
da competitividade, & promogéo do desenvolvimento econdmico sustentavel, do
desenvolvimento rural sustentavel e solidario;

b) planejar, coordenar e executar as politicas publicas destinadas ao
desenvolvimento dos setores industrial, comercial e de servigos, captando
investimentos e tecnologias, difundindo seus avancos;
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c) propor programas, agbes e projetos de desenvolvimento e atragéo de
investimentos.

IX - 4 Secretaria da Saude:

a) formular politicas de saude publica, coordenar, executar, fiscalizar e controlar
suas agles;

b) realizar as agdes de vigilancia sanitaria e epidemiologica;
c) proteger, recuperar e promover a saude individual e coletiva, contribuindo com
a execugdo das agbes de saneamento bésico enquanto parte determinante da

satide ambiental;

d) exercer a vigilancia e a protegéo da saude, especialmente quanto a educagéo
para prevenir o uso de drogas licitas e ilicitas;

e) divulgar informagbes sobre as agdes de saude e o acesso universal e
igualitario aos servigos destinados & sua promogao, protegéo e recuperagdo
previstas no Sistema Unico da Saude;

f) prestar assisténcia ambulatorial e hospitalar;

g) promover a inspegdo de produtos quimicos, farmacéuticos e correlatos;

h) fiscalizar e controlar as condigbes sanitérias, de higiene, de saneamento, da
qualidade de medicamentos e de alimentos, da pratica profissional médica e

paramédica,;

i) promover campanhas educacionais e de orientacéo a comunidade, visando a
preservagio das condigbes de satde da populagéo;

j) cuidar das agbes preventivas em geral que visem a redugdo dos riscos de
doengas e outros agravos;,

k) executar a politica de controle de zoonoses.

X — & Secretaria do Esporte e Lazer:

a) promover politicas publicas, programas, projetos, acdes e diretrizes do esporte
no Municipio, visando, especialmente, a preservagéo e a recuperacgio da memoria
esportiva do Municipio;

b) fomentar a iniciagao esportiva no Municipio;
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c) realizar eventos esportivos e recreativos habilitados a envolver toda a
comunidade, de modo a garantir & populagdo o acesso as atividades fisicas,
combatendo a ociosidade;

d) estimular a parceria entre a iniciativa privada e as entidades esportivas
atuantes no Municipio;

e) ampliar, zelar e apoiar a recuperagdo e a modernizacdo das unidades
esportivas municipais, incluidos os equipamentos esportivos nelas contidos, € das
demais estruturas destinadas a prética de atividades fisicas e esportivas, com
particular atenc&o ao fomento do Desporto Especial.

X1 - a Secretaria do Planejamento e Inovagio:

a) realizar negociagbes econdmico-financeiras com entidades estaduais,
nacionais e estrangeiras, em conjunto com os 6rgéos que desenvolvam atividades
correlacionadas;

b) elaborar, coordenar e gerenciar os planos de governo, a programagédo
orgamentaria, os sistemas estatisticos e as pesquisas socioeconémicas;

¢) coordenar a formulagdo, a execugio e a avaliagdo das politicas publicas com
vistas ao desenvolvimento econdmico, social e institucional do Municipio;

d) analisar, aprovar e acompanhar os procedimentos licitatorios no ambito da
Administragdo Publica;

e) planejar o orgamento municipal, a elaboragéo e consolidagio de planos de
desenvolvimento econémico;

f) normatizar e prestar orientagdo metodolégica aos 6rgdos e entidades do
Executivo Municipal quanto & concepg&o e ao desenvolvimento dos respectivos
planos e programacdes orgamentarias;

g) orientar os 6rgéos e entidades do Executivo Municipal na elaboracio de seus
orgamentos e na consolidagio destes junto ao Orgamento-Geral;

h) promover o planejamento e a implementagdo dos programas e agbes de
modernizagdo administrativa;

i) desenvolver € acompanhar projetos que possibilitem a captagio de recursos
financeiros.

XlI- a Secretaria Municipal de Compras e Licitagoes:
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a) planejar, executar e coordenar as atividades que visem a aquisigdo de
materiais e servigos do municipio;

b) organizar e manter atualizado o cadastro de fornecedores;
¢) adquirir materiais ou servigos, conforme normas e Leis em vigor;

d) encaminhar a contabilidade notas fiscais, solicitacdo de empenho e demais
documentos necessarios a contabilizacdo e pagamento;

e) elaborar pesquisas de precos para a instauragdo de processos de licitag&o;
f) elaborar contratos administrativos e convénios;
g) elaborar e realizar processos de dispensa e inexigibilidade de licitagéo;

h) publicar extratos de contratos, convénios, resultados de licitagéo, dispensa e
inexigibilidade;

i) prestar assisténcia e assessoramento direto e imediato ao Chefe do Poder
Executivo Municipal na reviso e implantagdo de normas e procedimentos
relativos as atividades de prestacdo de servicos e aquisigbes da Administragéo
Municipal;

i) programar, executar, supervisionar, controlar e coordenar os procedimentos de
compras da Administracéo, de acordo com as normas e diretrizes do Governo
Municipal, pertinentes a Diretoria de Compras e Licitagdes;

K) prestar suporte administrativo necesséario para o funcionamento eficaz da
Comisséo de Licitac&o.

Xl — & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Distrital:

a) conduzir a respectiva drea de atuacdo dos o6rgdos e entidades da
Administragdo Publica Municipal os assuntos inerentes ao Distrito de
Luzimangues, especialmente no que se referir:

1. ao auxilio a ser prestado ao Chefe do Executivo Municipal nas
questdes relativas a representagéo politico-administrativa do Municipio,
detidamente na coordenagdo e execugdo de atividades e programas
naquela localidade, definidos de acordo com as respectivas politicas
publicas;

2. a concessdo da devida oportunidade de acesso aos servigos
publicos, tornando-os mais proximos dos cidadéos;

3. ao planejamento, controle e a execucdo dos sistemas locais,
obedecidas as politicas, diretrizes e os programas fixados pelo Executivo
Municipal;
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4. a articulagdo intersetorial dos diversos segmentos e servigos da
Administracdo Publica Municipal operantes na regiao;

5. & elaboragdo do orgamento do Municipio, de modo participativo,
apresentando as demandas, prioridades e metas para o Distrito de
Luzimangues;

XIV — a Secretaria de Comunicagao, desenvolver:

a) as agbes técnicas de articulacdo, promogdo e divulgagdo de iniciativas
governamentais, inclusive referentes aos eventos oficiais do Municipio, utilizando-
se de todos os meios midiaticos possiveis, incluindo-se as redes sociais;

b) estratégias para estabelecer um canal informativo de fluxo continuo com a
imprensa e a comunidade, detalhando, de outro lado, ao Chefe do Executivo
Municipal as noticias de interesse do Municipio, incluindo-se as referente a opiniéo
publica sobre diversos assuntos;

¢) os trabalhos de relagdes publicas e cerimonia, por meio de sua diretoria de
cerimonial.

CAPITULO i
DOS CARGOS E FUNGOES DE CONFIANGA

Art. 15 - As Secretarias Municipais que integram a Estrutura Organizacional da Prefeitura
Municipal, bem como o Gabinete do Prefeito, estdo agrupadas em fungéo da natureza das
suas atividades, dos usudrios, dos seus produtos e servigos, e das relagdes institucionais e
organizacionais, para o cumprimento das suas estratégias e objetivos junto & populagéo e a
sociedade, formando os Eixos de Assessoramento, na seguinte forma:

I. Superintendentes: exercer as fungbes de organizacdo, supervisdo técnica e
controle das atividades da sua respectiva pasta: Acompanhar a execugéo dos planos
e programas da Secretaria, avaliando e controlando os seus resultados. Promover a
articulag&o das unidades administrativas basicas da Secretaria, de forma a obter um
fluxo continuo de informag6es, facilitando a coordenagado e o processo de tomada de
decisbes. Substituir o Secretario em suas faltas e impedimentos. Praticar atos
administrativos da competéncia do Secretario, por delegacdo deste. Submeter a
consideracdo do Secretarioc os assuntos que excedam & sua competéncia.
Desempenhar outras atribuigdes decorrentes do pleno exercicio do cargo e as que
Ihes forem atribuidas pelo Secretario;

Il. Secretarios Executivos: exercer a organizagio, coordenagéo e superviséo técnica
das unidades administrativas integrantes da estrutura organizacional basica que Ilhe
s#o subordinadas. Organizar, coordenar e supervisionar tecnicamente as atividades
da Secretaria juntamente com o Superintendente. Promover a articulagdo e o
alinhamento das unidades administrativas basicas da Secretaria, facilitando a
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coordenagéo e o processo de tomada de decisdes. Submeter & consideragédo do
Superintendente os assuntos que excedam a sua competéncia;

Ill. Diretores: exercer a administrag&o geral das unidades complementares vinculadas a
Diretoria, zelando pelo cumprimento de suas disposi¢des regulamentares, bem como
praticar os atos de gestdo administrativa no &mbito de sua atuag&o. Supervisionar,
coordenar, acompanhar as atividades de gestdo de pessoas, do patriménio, os
servicos administrativos, o planejamento, a tecnologia da informagéo e o suporte
operacional para as demais atividades. Promover e garantir os recursos materiais e
servicos necessarios ao perfeito funcionamento do 6rgéo;

IV. Coordenadores: coordenar todos os servigos no érgéo lotado, sob a supervisao do
Secretario; Coordenar o andamento dos trabalhos, atividades e projetos; Auxiliar e
coordenar na perfeita manutengdo dos servigos desenvolvidos pela Secretaria;
Coordenar a exposicdo de motivos, preparar estudos e outros documentos
necessarios ao andamento da pasta, dentro de cada setor especifico; Desempenhar
outras atividades compativeis com o exercicio do cargo que lhe forem designadas;

V. Gerentes: desempenhar servigo de auxilio operacional as unidades complementares
vinculadas as diretorias e coordenacbes de cada pasta, zelando pelo cumprimento de
suas disposigbes regulamentares, bem como praticar os atos de gestdo
administrativa no ambito de sua atuacao;

V1. Assessores Técnicos: assessorar o Prefeito nos assuntos relativos as demandas
das Secretarias Municipais, bem como, elaborar e propor programas de trabalho, e
desenvolver atividades de planejamento, organizacéo, execugdo, avaliagéo, controle
e apontamentos técnicos, que compreende a emissao de orientagdes e pareceres;

Vil. Assessores Técnicos de Controle Interno: Auxiliar o Controlador Geral na:
Fiscalizacdo contabil e realizar auditorias financeira, orgamentéria, operacional e
patrimonial no que se refere a legalidade, legitimidade, economicidade; Fiscalizagéo e
analise da legitimidade dos gastos com folha de pagamento; Verificagdo da
regularidade dos procedimentos licitatérios; Emissdo de pareceres técnicos;
Apuragdo aos fatos eivados de ilegalidades e/ou irregularidades praticados por
agentes publicos ou privados, na utilizaggo dos recursos publicos ou renuncia de
receita; Representago junto a Controladoria Geral do Estado, Tribunal de Contas do
Estado e Ministério Publico, nas eventuais ilegalidades ou irregularidades apuradas;
Elaborag&o de documentos de prestagao de contas anuais do ordenador de despesas
para atendimento das determinagdes estatuarias; Elaborag&o de relatorios de gestao;
Verificagdo e avaliagio na adogdo de medidas para observéncia dos limites com
despesas de pessoal; Apoiar o controle externo no cumprimento de sua missao
institucional; Expedir recomendacdes as Secretarias Municipais;

VIil. Assessores Juridicos: prestar assessoramento juridico ao Gabinete do Prefeito
Municipal e aos diversos 6rgdos em assuntos de natureza juridica e legal; zelar pela
observancia dos principios norteadores da Administragdo Publica e demais
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ordenamentos juridicos; acompanhar e representar o Executivo Municipal em
procedimentos judiciais e administrativos internos e externos, em todas as instancias;
supervisionar fatos e atos juridicos relativos ao patriménio da Secretaria; emitir
pareceres juridicos, despachos e informagdes de carater juridico nos assuntos que
sZo submetidos a seu exame; elaborar pesquisa, selecdo e processamento de
legislag&o, doutrina e jurisprudéncia para agdes das respectivas autoridades e pastas,
tudo, sob supervis&o do Procurador Geral do Municipio;

IX. Assessores Especiais: assistir direta e imediatamente o Prefeito e os Secretéarios
Municipais no desempenho de suas atribuigdes e, especialmente, na
operacionalizagdo dos servigos imediatos que ndo puderem ser assistidos pelos
setores especificos de cada pasta e, quando necessario, emitir parecer técnico
correspondente & sua area de atuagéo;

Paragrafo Unico.: O Prefeito Municipal podera regulamentar por decreto municipal as
demais atribuic®es dos cargos pertencentes as pastas da Administracdo Municipal.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES GERAIS, TRANSIIORIAS E FINAIS

Art. 16 - S3ao Secretarios Municipais, remunerados por subsidios na conformidade da
legislagéo especifica, os titulares das Secretarias.

Paragrafo tnico.: O Procurador Geral do Municipio, Controlador Interno, Chefe da Casa
Civil e o Chefe de Gabinete, possuem prerrogativas, direitos e subsidios equivalentes ao de
Secretario Municipal.

Art. 17 - O servidor, ocupante de cargo de provimento efetivo ou militar, quando nomeado para
cargo em comissdo, podera optar por sua remuneracdo ou subsidio de origem, acrescido de
40% do valor do subsidio do cargo comissionado que vier a exercer.

Paragrafo tunico. O disposto neste artigo se aplica, também, ao servidor ou militar que,
cedido a este Municipio, exerca cargo de provimento em comissdo remunerado exclusivamente
a base de subsidio.

Art. 18 - Os servidores efetivos, o acervo patrimonial e as incumbéncias dos 6rgéos
incorporados, cindidos ou transformados por esta Lei Complementar s&o vinculados as
Secretarias que tiverem absorvido as correspondentes’ competéncias e politicas publicas
atinentes.

Paragrafo Gnico. O Chefe do Poder Executivo, conforme o caso, promovera a
realocagdo de pessoal efetivo necessario a suplementar a reorganizagdo estrutural operada
por esta Lei Complementar.
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Art. 19 - O funcionamento dos 6rgdos e as atribuicdes especificas dos cargos de provimento
em comiss8o, de que trata esta Lei Complementar, séo descritos na forma de Regimento
Interno, aprovado por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 20 - A parte Administrativa correspondente a Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Distrital tera dotac&o orgamentaria prépria para o seu custeio, ficando desvinculada do
Gabinete do Prefeito.

Paragrafo Gnico. As atividades vinculadas as Secretarias Municipais permanecer&o nas
suas respectivas pastas.

Art. 21 - O vencimento base da carreira de Procuradores do Municipio efetivos passa a ser o
valor de R$5.000,00 (cinco mil reais), sem prejuizo dos demais beneficios salariais previstos
em lei.

Art. 22 - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta das dotagdes
orgamentarias que lhes forem correspondentes, alocadas e remanejadas mediante decretos
executivos, regulamentando a movimentagéo de dotagdes e verbas orgamentarias, inclusive
seus cancelamentos, no corrente exercicio financeiro.

Art. 23 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir
do dia 1° de janeiro de 2022, revogando-se as Leis Complementares n°. 049/2017, n® 062/20Q 18
e n° 066/2018 e Lei Municipal n°® 2.367/2017.

Palacio Xili de Julho, Gabinete da Senhora Presidente da Camafa Munici rto
Nacional- TO, jgos 28 dias do més de Dezembro do ano de dois mil ¢ & Y 4
ela R. Mecenas- ,,1 )
Presidente TR J,, - -
Ver. RozangelajRoctya Niecenas Ver. Charies R

- Presidentey-
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ANEXO |
DOS CARGOS DE DIREGAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR

DENOMINAGAO DO CARGO

siMBOLO

VALOR

Secretario Municipal

Chefe de Gabinete

Chefe da Casa Civil

Procurador Geral do Municipio

Assessor Técnico Nivel IV

Controlador Interno

Presidente de Autarquias e Fundagdes

DAS -6

R$ 8.000,00

Subprocurador do Municipio

Vice-presidente de Autarquias e Fundacgbes

Superintendente

Presidente da Comissé&o de Licitacdo

Assessor Técnico Nivel llI

Corregedor

DAS-5

R$ 6.000,00

Secretario Executivo

Assessor Juridico

DAS -4

R$ 5.000,00

Assessor Técnico Nivel Il

Motorista de Representacgéo

Assessor Técnico de Convénios Nivel Il

Assessor Técnico de Controle Interno Nivel il

Diretor

DAS-3

R$ 4.000,00

Assessor Técnico Nivel |

Coordenador

Pregoeiro

Assessor Técnico de Convénios Nivel |

Assessor Téchico de Controle Interno Nivel |

Ouvidor

DAS-2

R$ 3.000,00

Geréncia

DAS-1

R$ 2.000,00 \
AN

x :
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Assistente Juridico

Oficial Ad. Hoc.
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ANEXO 1I

DAS ASSESSORIAS ESPECIAIS

NO AMBITO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

Asessr special | R$ 1.30,00 ‘

Assessor Especial Il R$ 1.400,00
Assessor Especial 11l R$ 1.500,00
Assessor Especial IV R$ 1.700,00

Assessor Especial V R$ 2.000,00
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ANEXO 1l

DAS FUNCOES GRATIFICADAS

NO AMBITO DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

FG-2 R$ 400,00 15
FG-3 R$ 500,00 25
FG-4 R$ 600,00 08
FG-5 R$ 700,00 08
FG-6 R$ 800,00 30
FG-7 R$ 1.200,00 08

NO AMBITO DA SECRETARIA DA FAZENDA

% & T S Sl
oy

FG-1 - Fazenda R$ 800,00 | 05
FG2 - Fazenda RS 1.100 00 05
FG-3 - Fazenda R$ 1.300,00 02
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Estado do Tocantins
Camara Municipal de Porto Nacional
Av. Murilo Braga n° 1847, Centro, Fone/Fax 3363-7296.

PARECER COMISSAO CONSTITUICAO E JUSTICA
PARECER SOBRE O PROJETO DE LEI N© 09/2021 (Lei de Estrutura)

1. RELATORIO:

O Projeto de Lei n.2 09/2021, de autoria do Poder Executivo Municipal, o qual “Dispdes sobre a estrutura
organizacional e operacional da Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal, e adota
outras providéncias.”.

2. MERITO:

DA CONSTITUCIONALIDADE DO PROJETO DE LEI:
Segundo a Constitui¢do Federal:

Art. 30. Compete aos Municipios:
1 - legislar sobre assuntos de interesse local;

Il - suplementar a legislagdo federal e a estadual no que couber;

Neste caso, como se trata de um projeto de lei que visa exclusivamente regulamentar a estrutura
organizacional do Municipio, entendemos de modo pacifico que o projeto de lei atende o artigo 30, inciso |
da Constituicdo Federal.

Deste modo, o projeto de lei é constitucional! MJX

DO MERITO: (\yy)

Quanto ao mérito da lei, notamos que esta dentro dos ditames legais, ndo contrariando a Constitui¢do
Federal, a Constitui¢do Estadual, a Lei Organica ou o Regimento Interno da Camara.

De forma rdpida e clara, o presente projeto é de exclusividade da Administracdo Municipal, sendo de sua
completa responsabilidade a forma como pretende organizar as suas pastas.

Analisando o projeto de Lei, ndo ha qualquer ilegalidade constitucional ou infraconstitucional sobre os

ponto ali regulados. W



Estado do Tocantins
Camara Municipal de Porto Nacional
Av. Murilo Braga n° 1847, Centro, Fone/Fax 3363-7296.

Assim, o Projeto mostra-se claro, preciso e destinado a cumprir sua finalidade.

3. CONCLUSAO:

Diante do exposto, resta claro a legalidade da proposi¢do e as suas determinagdes constitucionais, logo,
declara meu voto como FAVORAVEL ao presente projeto de lei.

E o parecer.

Porto Nacional, 23-d9 dezembro de 2021.

Ver.

- Relator -




Poder Legislativo
Camara Municipal de Porto Nacional — TO
Av. Murilo Braga n°. 1847, Centro / Fone: (63) 3363 — 2482

COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E
REDACAO

PARECER

Matéria: Projeto de Lei Complementar n° 009/2021

Autoria: Poder Executivo

Ementa: “Dispée sobre a estrutura organizacional e operacional da

Administragéo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal, e adota outras
providéncias.”

O Parecer: A Comissao de Constituigéo, Justica e Redagdo da Camara
Municipal de Porto Nacional, apés analisar o Projeto de Lei Complementar n°
009/2021, constatou-se que o referido projeto é Constitucional.

Palacio Xill de Julho, Sala das Comissdes, aos 22 dias do més de Dezembro
de 2021.

Ver. Tony Marcio f

- Relator -
Ver. Cr%ﬁr\%»&agﬁveira
- Vogal -



Poder Legislativo
Camara Municipal de Porto Nacional - TO
Av. Murilo Braga n°. 1847, Centro / Fone: (63) 3363 — 2482

COMISSAO DE FINANCAS E ORGCAMENTO

PARECER

Matéria: Projeto de Lei Complementarn® 009/2021

Autoria: Poder Executivo

Ementa: “Dispde sobre a estrutura organizacional e operacional da

Administragcdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal, e adota outras
providéncias.”

O Parecer: A Comissido de Constituicdo, Justica e Redagdo da Camara

Municipal de Porto Nacional, ap6s analisar o Projeto de Lei Complementar
n® 009/2021, constatou-se que o referido projeto se enquadra nos ditames
legais.

Palacio XIll de Julho, Sala das Comissdes, aos 22 dias do més de Dezembro
de 2021.

Ver. Ada ira Guimaraes

-Presidente -

Ver. Joelma Rodrigues Barbosa
- Vogal -
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M Gma" ’ Secretaria Geral CMPN-TO Il <pnalsecretaria@gmail.com>

PL's 025, 027, 028, 030/2021 e PLC 009/2021 (Todos de autoria do Poder

Executivo) - Para emissao de Parece da CCJR
1 mensagem

Secretaria Geral CMPN-TO Il <pnalsecretaria@gmail.com> 21 de dezembro de 2021 09:09
Para: geyl@bol.com.br, tonymgmf@gmail.com, pimjralves@gmail.com

Aos Dignissimos

MEMBROS DA COMISSAO DE CONSTITUICAO, JUSTICA E REDAGAO DA CAMARA
MUNICIPAL DE PORTO NACIONAL — TO.

Senhores membros,

Por via do presente, encaminho a Vossas Exceléncias, as matérias abaixo relacionadas
(com seus respectivos pareceres juridicos, em anexo), para que sejam emitidos pareceres
desta comissdo as mesmas, como segue:

Todos de autoria do Poder Executivo

< Projeto de Lei n° 025/2021 - Autoriza a contratacdo de servidores
temporarios em carater excepcional e de interesse publico para o ano de 2021,
para o municipio de Porto Nacional-TO e seus fundos e da outras providéncias.

https://sapl.portonacional.to.leg.br/media/sapl/public/materialegislativa/2021/94 3/
pl_025.2021.pdf

% Projeto de Lei n° 027/2021 —~ Estima a receita e fixa a despesa para o
exercicio financeiro de 2022.

https://sapl.portonacional.to.leg.br/media/sapl/public/materialegislativa/2021/939/
pl_027.2021_loa.pdf

% Projeto de Lei n° 028/2021 — Dispde sobre o Plano Plurianual 2022/2025 do
municipio de Porto Nacional-TO.

https://sapl.portonacional.to.leg.br/media/sapl/public/materialegislativa/2021/940/
pl_028.2021_ppa.pdf

< Projeto de Lei n° 030/2021 — Autoriza a contratagdo de servidores
temporarios em carater excepcional e de interesse publico para o ano de 2022,
para o municipio de Porto Nacional-TO e seus fundos e da outras providéncias.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=52571 77026&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar-8683539970701626910&simpl=msg-a%3Ar-867... 1/2
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.« https: //sap'l portonacional.to.leg. br/medla/sapllpubl|c/mater|aleg|slat|va[2021/945/
pl_030.2021.pdf
* Projeto de Lei Complementar n° 009/2021 — Dispbe sobre a estrutura
organizacional e operacional da Administragdo Direta e Indireta do Poder
Executivo Municipal, e adota outras providéncias.
https://sapl.portonacional.to.leg.br/media/sapl/public/materialegislativa/2021/946/
plc_009.2021.pdf

att.

Rhaide Katyéllem da S. C. Almeida
Secretdria Legislativa

Céamara Municipal de Porto Nacional - TO
Telefone: (63) 3363 - 7296 / (63) 3363 - 2482
email: pnalsecretaria@gmail.com

Livre de virus. www.avg.com.

5 anexos

R PAJUR PLC 009.2021.pdf
417K

ﬁ PAJUR PL 030.2021.pdf
426K

bry PAJUR PL 025.2021.pdf
426K

-@ PAJUR PL 028.2021.pdf
432K

90 PAJUR PL 027.2021.pdf
440K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=5257 177026 &view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar-8683539970701626910&simpl=msg-a%3Ar-867... 2/2
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M Gma[l Secretaria Geral CMPN-TO Il <pnalsecretaria@gmail.com>

PL'S 025, 027, 028, 030/2021 e PLC 009/2021 (Todos de autoria do Poder

Executivo) - Para emissdo de Parecer da CFO
1 mensagem

Secretaria Geral CMPN-TO Il <pnalsecretaria@gmail.com> 21 de dezembro de 2021 09:18
Para: "adaeloliveira@gmail.com" <adaeloliveira@gmail.com>, geyl@bol.com.br, gabinetejoelma@gmail.com

Aos Dignissimos

MEMBROS DA COMISSAO DE FINANGAS E ORGAMENTO DA CAMARA MUNICIPAL DE
PORTO NACIONAL - TO.

Senhores membros,

Por via do presente, encaminho a Vossas Exceléncias, as matérias abaixo relacionadas
(com seus respectivos pareceres juridicos, em anexo), para que sejam emitidos pareceres
desta comissao as mesmas, como segue:

Todos de autoria do Poder Executivo

% Projeto de Lei n° 025/2021 - Autoriza a contratagdo de servidores
temporarios em carater excepcional e de interesse publico para o ano de 2021,
para o municipio de Porto Nacional-TO e seus fundos e da outras providéncias.

https://sapl.portonacional.to.leg.br/media/sapl/public/materialegislativa/2021/943/
pl_025.2021.pdf

% Projeto de Lei n° 027/2021 - Estima a receita e fixa a despesa para o
exercicio financeiro de 2022.

https://sapl.portonacional.to.leg.br/media/sapl/public/materialegislativa/2021/939/
pl_027.2021_loa.pdf

< Projeto de Lei n° 028/2021 —~ Dispde sobre o Plano Plurianual 2022/2025 do
municipio de Porto Nacional-TO.

https://sapl.portonacional.to.leg.br/media/sapl/public/materialegislativa/2021/940/
pl_028.2021_ppa.pdf

% Projeto de Lei n° 030/2021 - Autoriza a contratacdo de servidores

temporarios em carater excepcional e de interesse publico para o anc de 2022,
para o municipio de Porto Nacional-TO e seus fundos e da outras providéncias.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=5257177026 &view=pt&search=ali&permthid=thread-a%3Ar-87 146769744 28808624 &simpl=msg-a%3Ar-590...  1/2
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_— ﬁtt[ﬁs://’sadl.portonacional.to.Ieg.br/media/sapl/public/materialegislative;/ZOZ1]945/
pl_030.2021.pdf

% Projeto de Lei Complementar n° 009/2021 — Dispde sobre a estrutura

organizacional e operacional da Administragdo Direta e Indireta do Poder

Executivo Municipal, e adota outras providéncias.
https://sapl.portonacional.to.leg.br/media/sapl/public/materialegislativa/2021/946/
plc_009.2021.pdf

att.

Rhaide Katyéllem da S. C. Aimeida
Secretdria Legislativa

Céamara Municipal de Porto Nacional - TO
Telefone: (63) 3363 - 7296 / (63) 3363 - 2482
email: pnalsecretaria@gmail.com

Livre de virus. www.avg.com.

5 anexos

n PAJUR PL 030.2021.pdf
426K

PAJUR PLC 009.2021.pdf
B 417K

-B PAJUR PL 028.2021.pdf
432K

-E PAJUR PL 027.2021.pdf
440K

E PAJUR PL 025.2021.pdf
426K

https:/imail.google.com/mail/u/0/?ik=5257 177026 &view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar-871 4676974428808624&simpl=msg-a%3Ar-590...
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GUALBERTO ADVOCACIA

ADVOGADOS ASSOCIADOS

«
‘i

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°
009/2021, QUE “DISPOE SOBRE A
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E
OPERACIONAL DA ADMINISTRAGAO
DIRETA E INDIRETA DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, E ADOTA
OUITRAS PROVIDENCIAS”.

|-
TECN

preposicd

a necessidade parecer juridico

opinativo:

Art. 31 - As Comissdes dgiCamara s&o:

| - Permanentes, as de carater técnico-legislativo ou
especializado, integrantes da estrutura institucional da Camara
cabendo-lhes apreciar as matérias submetidas a seu exame e
sobre elas deliberar, bem como exercer o poder fiscalizador

M
Contato: E-mail josagualberto@hotmail.com — (63) 99110-5115/ 3215-1761
Enderego: Quadra 110 Norte, AV, NS-10; Lote 87 Palmas/TO



GUALBERTO ADVOCACIA

1

ADVOGADOS ASSOCIADOS

inerente ao Poder Legislativo, acompanhando os planos e
programas governamentais e a execugao orgamentaria no &mbito
de suas competéncias, subsidiadas com parecer juridico
opinativo do assessor juridico responsavel;

Em especial, no émbito dasComissao de Constituigdo, Justica e
Redagao assim dispde, in verbis :

%

parecer tem carater opinativo e n&o'ys culativo, ao passo que compete aos

nobres Vereadores a deliberagdo pela rejeicdo ou aprovagao da matéria nos
termos propostos, ainda que ao alvedrio da opinido formalizada por esta

assessoria.

e ———— e S e
Contato: E-mail jesagualberto@hotmail.com — (63) 99110-5115/ 3215-1761
Endereco: Quadra 110 Norte, AV. NS-10, Lote 87 Palmas/TO
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GUALBERTO ADVOCACIA

ADVOGADOS ASSOCIADOS

»

(X1

lll - REQUISITOS FORMAIS, INICIATIVA, COMPETENCIA E DO MERITO

Pois bem, passamos a anélise do expediente encaminhado a esta
Casa de Leis pelo Poder Executivo Municipal.

Observa-se que o projgto de Lei objeto da analise desta
assessoria encontra-se redigido ep s claros, objetivos e concisos, em

lingua nacional e ortografia .oft obedecendo os requisitos

o da

uma vez que o projeto de lei p o propoe alteragbes na estrutura
administrativa do Executivo, tem-se por adequada a iniciativa do Prefeito, ao

qual cabem as competéncias privativas:
Art. 89 — Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa de leis:
M

Contato: E-mail josagualberto@hotmail.com — (63) 99110-5115 / 3215-1761
Endereco: Quadra 110 Norte, AV. NS-10, Lote 87 Palmas/TO
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GUALBERTO ADVOCACIA

- ADVOGADOS ASSOCIADOS

-

| — que disponham sobre a criagao, estruturagéo e atribuigbes de
orgéos e entidades da administragdo publica municipal;

[l — que tratem da criagdo e extingdo de cargos, fungdes ou
empregos publicos na administracao direta, indireta e autarquica,
bem como a fixacdo das rgspectivas remuneracées;

A Carta Maior do

composit

€ blicada a Lei
Complementar 173/20 Z“L 7 ce o Programa Federativo
de Enfrentamento ao Coronaviru m prever o auxilio financeiro para
ajudar Estados, Municipios e Distrito Federal (DF) a enfrentarem os efeitos da
crise ocasionada pela pandemia da Covid-19, a Lei Complementar estabelece
algumas proibigoes aos Entes Federativos para a conten¢dao das

despesas publicas.

M
Contato: E-mail josagualberto@hotmail.com — (63) 99110-5115 / 3215-1761
Endereco: Quadra 110 Norte, AV. NS-10, Lote 87 Palmas/TO
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" GUALBERTO ADVOCACIA

ADVOGADOS ASSOCIADOS

De modo que, até o dia 31/12/2021, a Unido, os Estados, os
Municipios e o DF ficam proibidos de alterar estrutura de carreira que implique
aumento de despesa. Esta é a regra, oriunda do inc. Il do art. 8°,

apresentando-se as excegodes.

Portanto, a vedagao de ar estrutura de carreira que implique

vereadores.

Motivo pelo qual, é possivel analisar que, inicialmente, o projeto

nao traz consigo qualquer disposicdo que possa vedar sua aprovagao, ou que

o ———— T ————__
Contato: E-mail josagualberto@hotmail.com — (63) 99110-5115 / 3215-1761
Enderec¢o: Quadra 110 Norte, AV. NS-10, Lote 87 Palmas/TO
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" GUALBERTO ADVOCACIA

d ADVOGADOS ASSOCIADOS

afronte os ditames Constitucionais, exceto se for em desencontro ao que
repisado acima.

IV - DO QUORUM DE VOTAGAO

Apés a instrugdo do pigjeto nas comissdes e os debates no

plenario, cabe a este deliberar a0 ou nao da proposicao em

anica ou

Camara para sua aprov: gdo e votada em dois turnos, caso haja

empate entre aprovagao e rejei¢cao, é necessario o terceiro turno.

Em raz&o do exposto, para a aprovagdo do projeto de Lei
Complementar n° 009 de 02 de dezembro de 2021, é necessario a maioria

Contato: E-mail josagualberto@hotmail.com — (63) 99110-5115 / 3215-1761
Enderego: Quadra 110 Norte, AV. NS-10, Lote 87 Palmas/TO
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. ADVOGADOS ASSOCIADOS

'

absoluta de votos, presente a maioria absoluta dos membros da casa, e

votada em dois turnos.

V — DA CONCLUSAO

o ———— A ———
Contato: E-mail josagualberto@hotmail.com — (63) 99110-5115 / 3215-1761
Endere¢o: Quadra 110 Norte, AV. NS-10, Lote 87 Palmas/TO
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v o
. M mall Secretaria Geral CMPN-TO Il <pnalsecretaria@gmail.com>

o

PL's 025, 029, 030/2021 e PLC'S 009, 012 e 013/2021 (Todos de autoria do Poder

Executivo) - Para emissédo de PaJur
1 mensagem

Secretaria Geral CMPN-TO Il <pnalsecretaria@gmail.com> 20 de dezembro de 2021 12:23

Para: josagualberto@hotmail.com
Boa tarde!
Encaminho matérias abaixo relacionadas, para emissao de parecer juridico, como segue:
De autoria do Poder Executivo

Projeto de Lei n° 025/2021 - Autoriza a contratagéo de servidores temporarios em carater excepcional
e de interesse publico para o ano de 2021, para o municipio de Porto Nacional-TO e seus fundos e d4
outras providéncias.

https://sapl.portonacional.to.leg.br/media/sapl/public/materialegislativa/2021/943/pl_025.2021.pdf

Projeto de Lei n° 029/2021 - Altera o Anexo Unico da Lei Municipal n° 2.380 de 29 de Dezembro de
2017 e da outras providéncias. (Estrutura da Fundagdo da Juventude)

https://sapl.portonacional.to.leg.br/media/sapl/public/materialegislativa/2021/944/pl_029.2021.pdf

Projeto de Lei n° 030/2021 - Autoriza a contratagéo de servidores temporarios em carater excepcional
e de interesse publico para o ano de 2022, para o municipio de Porto Nacional-TO e seus fundos e da
outras providéncias.

https://sapl.portonacional.to.leg.br/media/sapl/public/materialegislativa/2021/945/pl_030.2021.pdf

Projeto de Lei Complementar n° 009/2021 - DispSe sobre a estrutura organizacional e operacional da
Administrag&o Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal, e adota outras providéncias.

https://sapl.portonacional.to.leg.br/media/sapl/public/materialegisiativa/2021/946/plc_009.2021.pdf

Projeto de Lei Complementar n° 012/2021 - Altera o artigo 39 da Lei Complementar 084 de 10 de
junho de 2021 e dé outras providéncias. (Estrutura da Agéncia de Regulagao, Controle e Fiscalizagéo
de servicos publicos - ARPN)

https://sapl.portonacional.to.leg.br/media/sapl/public/materialegislativa/2021/947/plc_012.2021.pdf

Projeto de Lei Complementar n° 013/2021 - Altera a redagado do artigo 04 da Lei Complementar 064
de 08 de maio de 2018 e d& outras providéncias. (Regularizagdo Fundidria - Secretaria Municipal de
Infraestrutura, Agricultura e Desenvolvimento Urbano)

https://sapl.portonacional.to.leg.br/media/sapl/public/materialegislativa/2021/948/plc_013.2021.pdf
att.

Rhaide Katyéllem da S. C. Almeida
Secretdria Legislativa

Camara Municipal de Porto Nacional - TO
Telefone: (63) 3363 - 7296 / (63) 3363 - 2482
email: pnalsecretaria@gmail.com

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=5257 177026&view=ptasearch=all&permthid=thread-a%3Ar-7323519759223045059&simpl=msg-a%3Ar-732...
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M Gmaﬂ Secretaria Geral CMPN-TO Il <pnalsecretaria@gmail.com>
Projetos apresentados em 20/12/2021
1 mensagem
Secretaria Geral CMPN-TO Il <pnalsecretaria@gmail.com> " 20 de dezembro de 2021 12:35

Para: “adaeloliveira@gmail.com" <adaeloliveira@gmail.com>, vereadorcharlessouza@gmail.com,
pimjralves@gmail.com, vereadorfirminorocha@gmail.com, geyl@bol.com.br, vereadorgilianfraga@gmail.com,
cleitonfisio@hotmail.com, joacjustino@gmail.com, jeffersonlopes.gabineteoficial@gmail.com,
gabinetejoelma@gmail.com, vereadorarm2021@gmail.com, tonymgmf@gmail.com, weslleygustavosouza12@gmail.com,
gabinetesoaresfilho@gmail.com, alvespugassalmon@gmail.com

Boa tarde!

Encaminho, em anexo, matérias apresentadas na sesséo de hoje.

Obs.: Para fazer o dowloand do projeto, basta clicar na palavra "texto original” no final de cada matéria.
att

Rhaide Katyéllem da S. C. Almeida

Secretdria Legislativa

Céamara Municipal de Porto Nacional - TO

Telefone: (63) 3363 - 7296 / (63) 3363 - 2482
email: pnalsecretaria@gmail.com

-E Projetos apresentados em 20.12.21.pdf
114K

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=5257 177026 &view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar70007 16955864 780205&simpl=msg-a%3Ar-2063... 1/1
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M Gmaﬂ Secretaria Geral CMPN-TO ll <pnalsecretaria@gmail.com>

PLC 009/2021 de éutoria do Poder Executivo (SUBSTITUTIVO) - Para emissao de
PaJur

1 mensagem

Secretaria Geral CMPN-TO Il <pnalsecretaria@gmail.com> 22 de dezembro de 2021 10:31

Para: josagualberto@hotmail.com

Boa tarde!
Encaminho matéria abaixo relacionada, para emiss&o de parecer juridico, como segue:

% Projeto de Lei Complementar n° 009/2021 (SUBSTITUTIVO) - Dispde sobre a
estrutura organizacional e operacional da Administragdo Direta e Indireta do Poder
Executivo Municipal, e adota outras providéncias.

https://sapl.portonacional.to.leg.br/media/sapl/public/materialegislativa/2021/946/
plc_009.2021_substitutivo.pdf

Att.

Rhaide Katyéllem da S. C. Almeida
Secretdria Legislativa

Céamara Municipal de Porto Nacional - TO
Telefone: (63) 3363 - 7296 / (63) 3363 - 2482
email: pnalsecretaria@gmail.com

° Livre de virus. www.avg.com.

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=5257 177026 &view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar3025587246 131949644 &simpl=msg-a%3Ar3027....
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M Gmaﬂ Secretaria Geral CMPN-TO Il <pnalsecretaria@gmail.com>

PLC 009/2021 de autoria do Poder Executivo (SUBSTITUTIVO)

1 mensagem

‘

Secretaria Geral CMPN-TO Il <pnalsecretaria@gmail.com> 22 de dezembro de 2021 10:43

Para: "adaeloliveira@gmail.com” <adaeloliveira@gmail.com>, vereadorcharlessouza@gmail.com,
pimjralves@gmail.com, vereadorfirminorocha@gmail.com, geyl@bol.com.br, vereadorgilianfraga@gmail.com,
cleitonfisio@hotmail.com, joacjustino@gmail.com, jeffersonlopes.gabineteoficial@gmail.com,

gabinetejoelma@gmail.com, vereadorarm2021@gmail.com, tonymgmf@gmail.com, weslleygustavosouza12@gmail.com,

gabinetesoaresfilho@gmail.com, alvespugassalmon@gmail.com
Bom dia!
Sirvo-me do presente para encaminhar SUBSTITUTIVO da matéria abaixo:

* Projeto de Lei Complementar n° 009/2021 (SUBSTITUTIVO) - Dispde sobre a

estrutura organizacional e operacional da Administragdo Direta e Indireta do Poder
Executivo Municipal, e adota outras providéncias.

https://sapl.portonacional.to.leg.br/media/sapl/pubIic/materialégislativa/2021/946/
plc_009.2021_substitutivo.pdf '

att.

Rhaide Katyéllem da S. C. Almeida
Secretdria Legislativa

Camara Municipal de Porto Nacional - TO
Telefone: (63) 3363 - 7296 / (63) 3363 - 2482
email: pnalsecretaria@gmail.com

Q Livre de virus. www.avg.com.
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